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 الناᣅة –المدرسة المعمدانᘭّة 

 

 افتتاحᘭّة

 

تُ.  ᠔ᜧَدْر
᠐
ᢝ قَدْ أ

ِّᡧᣍ
᠐
حْسِبُ نَفᢝᣓِْ أ

᠐
سْتُ أ

᠐
 ل

 ᢝ
ِّᡧᣎِعَلُ وَل

ْ
ف
᠐
 شᚏَْئ᠍ا وَاحِد᠍ا:  أ

 ᣙَْس
᠐
امُ، أ  مَا هُوَ قُدَّ

᠐
ᣠِمْتَدُّ إ

᠐
ᣓَᙏْ مَا هُوَ وَرَاءُ وَأ

᠐
نَا أ
᠐
... إِذْ أ ᠒غَرَض

᠔
 نَحْوَ ال

 ᢝ ᢔᣎليᘭ14و13: 3(ف( 

 

 طلابنا الأحᘘاء

 

 قلᗖᖔنا تحيᘭᜓم تحᘭة محᘘة وسلام، تحᘭة تتغᗷ ᡧᣎجمال الحᘭاة وروعة ما خططه الإله لᝣلّ واحد منّا. 

جمᘭعنا (المدرسة الغالᘭة ᗷطاقمها، وأنتم طلابنا الأحᘘاء والأهاᢝᣠ الأعزاء) عᣢ موعد مع حᘭاة مدرسᘭة 

ا ᢔᣂالخᗷ ةᘭّاعات ت واللمسات غنᘘجدّ ةالخاصوالانطᗷ نعمل فيها ،  ᠓شغف وشوق لما واجتهاد، نتطلᚽ ع

جهة ᚽشغف إᣠ قدام، إᣠ السᢝᣙ نحو الغرض تحمله لنا من جدᘌد ومستجدات، عيوننا موجّهة وقلᗖᖔنا متّ 

ᢝ نصبو إليها، لتحقيق خطة الله ال ᡨᣎنجاز الأهداف الលع أمامنا، وᖔةالموضᘭلّ منا.  سام اةᘭلح 

 

ᘭᗖة والتعلᘭم ᡨᣂة ال ᢕᣂمع᠍ا مس ᢕᣂخدمتᜓم، ل س ᢝ
ᡧᣚم وᝣال الناشئة لمجد الرّبّ نحن هنا من أجلᘭلبناء الأج ،

ᡧ  وخدمة المجتمع، لنقدم ّ ᢕᣂم ممᘭة وتعلᘭᗖᖁاستطاعتنا من تᗷ لّ ما مᝣم لᘭم السلنمو ᢝ
ᡧᣚ ساهمᛒُ ن، مماᗫ

 وتقدمᜓم. 

 ᢝ
ᡧᣚ ᜓمᘭنطلب بركة الرّبّ عل ّᘭم ᠓ة والتعلᘭّاتᘭتᜓم الح ᢕᣂحماية،  مسᗷ ᡧ ᢕᣌارك  تهواثقᘘلي ᡧ ᢕᣌم، مصلᝣورعايته ل

ᢝ فضاء مشᚏئته
ᡧᣚ مᝣمة لᘭادته الحكᘭقᗷ م لتحقيق أهدافᜓم وأحلامᜓمجهود. 

 

 لعالمنا كونوا ملح᠍ا لأرضنا ونور᠍ا 

 

 نحᘘᜓم

 إدارة المدرسة وطاقمها
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ᢝ الناᣅة ᢝᣦ مؤسّ 
ᡧᣚ ةᘭالمدرسة المعمدان ّᗫᖔᗖᖁسة ت ّᘭمᘭة تعل ّᘭة أهل ᢕᣂف بها غ ᡨᣂة مع ّᘭة، مدرسة رسم

) ᡧ ᢕᣂמוכר לא רשמי כנסייתי ייחודי. בית ספר ،ייחודי)خاصة ذات طابع مم 

ᢝ إᣃائᘭل
ᡧᣚ ةᘭة المدرسة المعمدانᘭعة لجمعᗷمدرسة من المدارس التا ᢝᣦ،  ᠓ة المدارس وتعمل تحت مظل

ᢝ إᣃائᘭل
ᡧᣚ ةᘭّس عة لمكتب المدارس الᗷة التاᘭّس ف بها . ال ᡨᣂنا مؤسّسة معᙬمدرس ᢔᣂة تعتᘭّرسم ᢕᣂغ

ᢝ المدارس المسᘭحᘭة ال سᘭّة. (
ᡨᣚاᘘتها كᚏייחודי -רשמי שאינו מוכרخاصة، ولها خصوص( . ᢝᣦ

مؤسسة تᗫّᖔᗖᖁة مسᘭحᘭّة ترتكز عᣢ التعالᘭم المسᘭحᘭة والتاب المقدّس لجميع أبناء المجتمع الذي 
نᛳسة والتعالᘭم مؤسّسᙬنا تخدم المجتمع بروح ال. عᣢ اختلاف الدᘌانة والعرق والج س ،تخدمه

 .المسᘭحᘭة
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 الدستور المدرᢝᣒ مقدمة 

 

اتᘭجᘭّ  خّصᛒشمل الدستور المدرᢝᣒ مل ᡨᣂالاس ّᘭتها وأهدافها، ة المدرسᗫان المدرسة، رؤᘭكᗷ فᗫᖁة، من تع

ᢝ تتوقع المدرسة  ا ق᠍ رُ طَ عاتها. ما وᚱشمل تَ هاتها وتطل᠓ قᘭمها وتوجّ  ᡨᣎال ᢕᣂة، من المعايᘭاة المدرسᘭورة الح ᢕᣂلس

 ّᣆاتهم وتᘭسلوك ᢝ
ᡧᣚ (ٍمن طلاب وطاقم وأهال) بناها جمهورهاᙬأن ي ّᘭاة اليومᘭالح ᢝ

ᡧᣚ فاتهم ّᘭة العمل ᢝ
ᡧᣚة، و

امج والأمور الخاصّ  ᢔᣂال ّᘭوالسلوك ᢕᣂمات والمعايᘭحال مخالفة التعل ᢝ
ᡧᣚ شمل الإجراءات الخاصةᚱما و ،ات ة

ᢝ حالات معيّ هات لإجراءات خاصّ هات الإجراءات ᚽشᜓل عام، وتوجّ مطلᗖᖔة، منها توجّ ال
ᡧᣚ نة. ة 

 ّ ᢝ ᡧᣎة، وهو مبᘭاة المدرسᘭالحᗷ طةᘘضة للأمور المرتᗫᖁوضع الخطوط الع ᣠإ ᢝᣒيهدف الدستور المدر 

 ّᘭماه ᣢة، إضافة لمناشأساس᠍ا عᘭم والأهداف المدرسᘭا والقᗫة، والرؤᗫᖔᗖᖁمؤسسة ت المدير ة المدرسة ᢕᣂ

ᗷالإقلᘭم المدرᢝᣒ وᗖᜓلّ الطروحات المرتᘘطة ᗷه داخل وخارج المدرسة. فهو ᗷالتاᢝᣠ لᛳس  ةالخاصّ  العامّ 

، إنما ᘌُلخّ 
ً
ᢾامو 

ً
ᢾب عنها الدستور ص التوجّ شامᘭجᘌ ا لاᘌحال وجود حالات أو قضا ᢝ

ᡧᣚة، وᘭّهات الأساس

ة عᣢ خاذ الإجراءات المناسᘘة المب ᘭّ واتّ  ر ᗷدراسة الأمر،غّ صَ مُ  ص، عندها ᘌقوم مجلس تᗖᖁويّ الملخّ 

ᘭᗖة والتعلᘭم وعᣢ الرؤᗫا الخاصة ᗷالمدرسة.  ᡨᣂم شور المدير العام لوزارة ال 
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 تعᗫᖁف ᗷالمدرسة 
 

ᘻ ᢝشمل ᡨᣎة والᣅالنا ᢝ
ᡧᣚ ةᘭالمدرسة المعمدان: 

ᡧ  مرحلة + ᢕᣌساتᛞاض الأطفال  ͭ الᗫ548545, 548552(رقم مؤسسات ر(. 

 .)217174الابتدائᘭة، من الصف الأول وحᡨᣎ الصف الثامن (رقم مؤسسة المرحلة   +

ᢝ عᡫᣄ (رقم مؤسسة  المرحلة +
ᡧᣍالصف الثا ᡨᣎة، من الصف التاسع حᗫᖔ247049الثان(. 

 

*  ّᘭعة لجمعᗷمدرسة من المدارس التا ᢝᣦ ᠓ل، وتعمل تحت مظلᘭائᣃإ ᢝ
ᡧᣚ ةᘭة ة المدرسة المعمدان 

ᢝ إᣃائᘭلالمدارس ال سᘭّة التاᗷعة    
ᡧᣚ ةᘭّس لمكتب المدارس ال. 

 

ف بها غᢕᣂ رسمᘭّة خاصة، ولها خصوصᚏتّ  ᡨᣂنا مؤسّسة معᙬمدرس ᢔᣂة تعتᘭحᘭالمدارس المس ᢝ
ᡨᣚاᘘها ك

 .)ייחודי -רשמי שאינו מוכרال سᘭّة. (

 

    وᢝᣦ مؤسسة تᗫّᖔᗖᖁة مسᘭحᘭّة ترتكز عᣢ التعالᘭم المسᘭحᘭة والتاب المقدّس لجميع أبناء المجتمع  *

 .الذي تخدمه عᣢ اختلاف الدᘌانة والعرق والج س   

 

 .مؤسّسᙬنا تخدم المجتمع بروح النᛳسة والتعالᘭم المسᘭحᘭة *
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ᢝ المدرسة المعمدانᘭة و 
ᡨᣍــــخ المدرسة المؤسّساᗫتار 

 

ᢝ الناᣅة سنة 
ᡧᣚ ةᘭّالمجمع  1936تأسّست المدرسة المعمدان" ᢝ

ᡧᣚ " ᡧᣍق الأد ᡫᣄة الᘭّة "إرسالᘭّل جمعᘘمن ق

ّ ᡫᣄᙏ رسالة الإنجᘭل من خلال التعلᘭم. ᗷقᘭت المدرسة  ᢝᣒان هدف المدرسة الأساو ،" ᢝ ᢔᣍالجنو ᢝ
ᡧᣍالمعمدا

ᡧ السنوات  ᢕᣌة الواقعة ب ᡨᣂثناء الفᙬاسᗷ ،عملها المتواصل منذ ذلك الوقت ᣢ1949 -1941تحافظ ع 

 حᘭث تم اغلاقها لظروف اقتصادᘌّة ᚽسᛞب الأوضاع العالمᘭة. 

ᢝ المدرسة إᣠ حواᢝᣠ 1955ل عام تمّ تخᗫᖁــــج الفᖔج الأوّ  ᢔᣑᗫᖁصل عدد خᘌ ــــج.  3600، واليومᗫᖁّخ 

ᢝ المدرسة خدمة اجتماع صᘘاᢝᣐ يومᘭّة ᗷحسب الفئات الصفᘭّّة المختلفة، 
ᡧᣚ س المدرسة وᛳمنذ تأس

ᢝ درس التاب المقدّس ضمن برنامج الحصص التعلᘭمᘭّة
ᡧᣚ ك جميع الطلاب ᡨᣂشᛒخدمة ᢝ

ᡧᣚالاجتماع  ، و

ᢝ الحᘭاة المدرسᘭّة اليومᘭّة  الصᘘاᢝᣐ (الᙬشاᗷل)
ᡧᣚ ᢝᣒكجزء أسا . 

 المؤسّسة: 

1.  ᢕᣂه غᗷ ف ᡨᣂة ضمن فئة "المعᘭمدرسة ك س وزارة المعارف ᢝ
ᡧᣚ ةᘭّتُصنّف المدرسة المعمدان

 ." ّ ᢝᣥالرس 

 تعمل ضمن منظومة مؤسّسة غᢕᣂ رᗖحᘭّة.  .2

ᢝ الأمور ذ .3
ᡧᣚ "ةᘭّحᘭالمدرسة وهيئة "الأمانة العامّة للمدارس المس ᡧ ᢕᣌات يتمّ الت سيق ب

ᡧ المدارس.  ᢕᣌكة ب ᡨᣂالمصلحة المش 

ᡧ الخاصّة  .4 ᢕᣌالقوان ᣢالحفاظ عᗷ ،ةᣅة الناᘌّلدᗷ التعاون الدائم معᗷ المدرسة ᢝ
ᡧᣚ جري العملᘌ

ᡧ وزارة المعارف.  ᢕᣌة، ضمن توجيهات قوانᗫّᖔᗖ ᡨᣂالمؤسّسات الᗷ 

اᜧة مع جمعᘭّة "أصدقاء الناᣅة" من الولاᘌات المتّحدة، وᢝᣦ جمعᘭّة  .5 ᡫᣄᚽ تعمل المدرسة

 ᛳست لهدف الᗖᖁــح. ل

ᢝ أوقات العطل المدرسᘭّة مثل  .6
ᡧᣚدة خارج الدوام، خلال السنة وᘌامج عد ᢔᣂتقوم المدرسة ب

ها..  ᢕᣂال وغᘭافة الأجᝣة لᘭفᘭمات الصᘭالمخ . 
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 التواصل مع المدرسة والحتلنات

 
 من أجل التواصل البنّاء والحتلنة المستمرة مرفق ᗷعض قنوات التواصل:  

للحتلنة ولاستلام الرسائل والملاحظات (من المهم التأᜧد من وجود  Livetop.net برنامج اللاᘌف توب -

ᢝ منظومة لاᘌف توب، وذلك قᘘل ᗷداᘌة السنة الدراسᘭة الجدᘌدة، סיסמה) رمز دخول (
ᡧᣚ مم ولأولادᝣل

ᢝ حال كون تفاصᘭل الدخول غᢕᣂ صحᘭحة أو غᢕᣂ متوفرة، الرجاء 
ᡧᣚ .مᘭنكون مستعدين للتواصل السل ᢝᣟل

 إرسال طلب حصول عᣢ تفاصᘭل الدخول بواسطة واᘻساب المدرسة رقم: 

 مع إرفاق (رقم الهᗫᖔة والاسم الᝣامل واسم المدرسة).  7416330-050 

نت  موقع المدرسة - ᡨᣂالان ᣢع(www.nbs.org.il) . 

اللتان تحملان ل  )الناᣅة -المدرسة المعمدانᘭة( صفحة الفᛳسبوك وصفحة الاᙏستغرام المدرسᘭة -

 . جدᘌد من أخᘘار وលعلانات المدرسة

ᡧ أو الإدارة ᘌكون عن طᗫᖁق هاتف المدرسةللتواصل:  ᢕᣌالتواصل مع المعلم 

   أو عᢔᣂ  050–7416330أو واᘻس آب المدرسة (فقط للرسائل) رقم  6554080-6575620/04 

تᛳب جلسة مع المعلمͭة، ما ونرجو ألا (Livetop.netمنظومة اللاᘌف توب   ᡨᣂم لأو من خلال أولاد (    

 ᘌكون التواصل ᗷعد ساعات الدوام.  

   واᘻساب قسم الᘘجروت لᝣلّ ما ᘌختص ᗷالاستفسارات والᙬسجᘭل  وللتواصل ᗷأمور الᘘجروت:  -

 . 050–3802398رقم  -لᘘجروت (فقط للرسائل) ا متحاناتلإ ل

ᘌمكنᜓم التواصل أᘌض᠍ا من خلال رقم الواᘻساب الخاص ᗷجᘘاᘌة الرسوم  وللتواصل ᗷأمور الجᘘاᘌة:  -

 .7469012-050، رقم (فقط للرسائل) المدرسᘭة

ᢝ الحفاظ عᣢ البᚏئة سنختᣆ استعمال الورق.  جوع᠍ا الاتصال المدرᢝᣒ أᡵᣂᜧ نوعلᘭه لᢝᣟ نجعل 
ᡧᣚ ساهمᙏ ᢝᣟول

ها وقسم كبᢕᣂ من مواد التدرᚱس (تمارᗫن، مقالات وارشاد  ᢕᣂرامج الامتحانات وغᗖستوضع أنظمة المدرسة و

ᢝ برنامج لاᘌف توب. من المهم متاᗷعة قنوات المدرسة المتنوعة. 
ᡧᣚنت و ᡨᣂالان ᣢموقع المدرسة ع ᢝ

ᡧᣚ (للوظائف

 لاب الذين لᛳس ᗷحوزتهم حاسوب الاستعانة ᗷحواسᛳب المدرسة وفق᠍ا لتوفر هذە الحواسᛳب. ᘌمكن للط

 ᡫᣄ ديوهات الطلابستوضعͭتᘭة المتنوعة  صور وفᘭامج المدرس ᢔᣂة والرحلات والᘭات الاجتماعᘭالفعال ᢝ
ᡧᣚ ᢝ

ᡧᣚ

الأهاᢝᣠ  وᚱشمل هذا صفحات التواصل الاجتماᢝᣘ التاᗷعة للمدرسة. يرᢔᣐ من مواقع المدرسة المختلفة

ᢝ الأسبᖔع الأول للسنة الدراسᘭة بهذا  -والطلاب الذين لا يرغبون بوضع صورهم
ᡧᣚ ͭة صفهم ᢝ ᢔᣍعلموا مرᘌ أن

 الخصوص. 
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اتᘭجᘭة المدرسة ᡨᣂمُلخص اس 
 

Ɔƚ͙ ŰȽ ŏل ŵ͝ɭƊ͜Ŕƍ͚ وŅɡ͙Ɗ͜- Űƒ͝řɧ̍͝ȼ ů͝ɪ̀ʯƏ͚ء الأŅɡ͝Ɲ͜ل اŵɭٔƪ͛Ņɡ͙Ȩ   الرؤᗫا:  ͝ɦʃ̒ȭع اŲʋƎ͝ بŔȪا őɡ͝ ͜ɴ̐ Ƒ͚ 
Building the Rising Generations – Glorifying 
Jesus Christ through Distinctive Education 

 الرسالة: 
ᘭᗖة للحᘭاة.  ᡨᣂت ومركز الᛳب 

 وأسᣥ. جذور أعمق، حضور أوسع ومستقᘘل 
 ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣐوالرو ّ ᢝ

ᡧᣑᗫالإرث التار ᣢمع الحفاظ ع ، ᡧ ّ ᢕᣂل بتمᘘلأجل بناء المستق ᢝᣙالس ᣢالمثابرة والمداومة ع
ᢝ الناᣅة أساسات بناء المدرسة المعمدانᘭّة
ᡧᣚ .ع المسيحᖔسᛒ ّمدينة الرّب ، 

 

 الأهداف: 
 ᡧلّ 1 ᢕᣌالمدرسة ب ᢝ

ᡧᣚ ّ ᢝᣐوالرو ّ ᢝᣥᘭوي القᗖ ᡨᣂم الᘭز الإقلᗫᖂة (الإدارة، الطاقم،  .  تعᘭالأطراف المدرس
  الطلاب، الأهل والمجتمع). 

 
ورة التعلᘭم وលكساب مهارات القرن الـ  الاستمرار .  2 ᢕᣂر سᗫᖔم ذ 21بتطᘭكون التعلᘭللطالب،  ا ل ᡧᣎمع

ن الطلاب من تحقيق النتائج 
᠓
ّ للطلاب والمدرسة، ولᘭمك ᢝᣥᘌادᝏل الأᘭرفع التحص ᢝ

ᡧᣚ ساهمᛳول
نهم من دخول الجامعات والمعاهد والᝣلᘭّات، المرجوّ 

᠓
ᢝ تمك ᡨᣎلّ منهم،  وتحقيقة ال اᗫأهدافهم ورؤ

 ᢝلّ المستᗫᖔات. 
ᡧᣚ ادة المدرسةᗫات رᘘث ᢝ

ᡧᣚ ساهمᛒ ماᗷ 
 
م المدرسة3  ᢝلّ   .  تقدُّ

ᡧᣚ اتهمᘭة وصقل شخصᗷال الشاᘭبناء الأج ᣢث تعمل عᘭحᗷ اةᘭة للحᘭᗖ ᡨᣂمركز لل
ᡧ ثقافة السلام  ᢕᣌشمل غرس مضامᛒ ماᗷ ،ها ᢕᣂة وغᘭمᘌادᝏة والأᘭة والاجتماعᘭالجوانب: الروح

 ّᘭادرات الطلابᘘــــع والمᗫاز، من خلال مختلف المشارᘭز الامتᗫᖂال وتعᘘهدأة ال ᡧ ᢕᣌوتمك ّᘭة. ة والمجتمع 
 
ᢝ النواᢝᣐ المتعدّ  الاهتمام الشخᢝᣕ والفردي ᗷᜓلّ .  4

ᡧᣚ تهᚏّة شخصᘭر طالبͭة لتنمᗫᖔدة ولتط
 مهاراتهͭها وهواᘌاتهͭها. 

 
5 ّᗫᖔᗖᖁادات تᘭر قᗫᖔة مسؤولة ومنفتحة.  تطᘭّة مهنᘭّزي مواضيع ومجالات علم

᠓
ᢝ صفوف ومرك

ّ
ᢔᣍة من مر 

 للمساءلة. 
 
6 ّᘭالتحت ᡧᣎُر البᗫᖔتط  . ّᘭة التكنولوجᘭّالمدرسة. ة والتقن ᢝ

ᡧᣚ ة 
 
 .  متاᗷعة العمل للᘘحث عن قطعة أرض مناسᘘة لبناء مدرسة عᗫᣆة حديثة. 7

 

 

 عناقᘭد القᘭم: 

ام وتعاون.  ᡨᣂة، احᘘمح 
 انتماء وامتنان. ، عطاء، تطᖔع

 سلام، مصالحة، ᘻسامح، عدالة ومساواة. 
 نزاهة، أمانة وصدق. 

 امتᘭاز. 
 العمل بروح الفᗫᖁق. 
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 التوجهات: 
ᘭᗖة للحᘭاة  ᡨᣂوالسلام. ال 

 . 21إᜧساب وتطᗫᖔر مهارات القرن ال 
 ᘻشجيع الثقافة والفن والإᗷداع. 

 الناᣅة ماض᠏ وحاᡧᣅ ومستقᘘل. 
 

 مᘘادئ أساسᘭة: 

ّ هو خلᘭقة فᗫᖁدة عᣢ صورة الله. ولّ  نؤكد ᗷأن لّ   ᢝᣒالمجتمع المدر ᢝ
ᡧᣚ شᛳعᘌ شخص  من

وط، وᚱستحق أن ᘌُعᣗ قᘭمة مساوᗫة للآخᗫᖁن.  ᡫᣄم ᢕᣂشᜓل غᚽ ةᘌستحق العناᛒ 
ᢝ كᘭفᘭة رؤᙬᗫنا للعالم وكᘭفᘭة تفاعلنا معه.  

ᡧᣚ مة تؤثرᘭادئنا السلᘘماننا ومᘌإ 
 ب ومشورته لنتابع الطᗫᖁق. نحتاج دائم᠍ا لمعونة الرّ  
 . نؤمن أن النعمة والمحᘘة هما المᘘدآن المرشدان لنا  
 منّ و  نؤمن أنّ الله 

ቝ
ᢾ شافها واستخدامها. هبᙬᜧة، علينا ا ᡧ ّ ᢕᣂا مهارات ومواهب خاصة ومم 

 ون للخدمة. جمᘭعنا مدعوّ  
  .ᕛ د᠍اᘭة تمجᘘلمة والمعاملة الطيᝣالᗷ ᣘسان أمانة تُرᙏنفس الا 
ᢝ بها ᗷما ᘌكرمه.   ᡧᣎة من الله، سنعتᘭعط ᢝᣦ ᡫᣄᛞاة الᘭح 
ᢝ بها   ᡧᣎة الله لنا، سنعتᘭعط ᢝᣦ خالقنا. أجسادنا ونفوسنا ᢝ

ᡧᣔما يرᗷ اتناᘭش حᛳونع 
ᢝ إᣃائᘭل، وᙏسᣙ لخدمة المجتمع ᜓل 

ᡧᣚ ةᘭّᗖᖁة العᘭاوي والأقلᣆنحن جزء من المجتمع الن . 
 . الناس هم محط اهتمام الله، وᗖالتاᘌ ᢝᣠجب أن ᘌكونوا مركز اهتمامنا أᘌض᠍ا  
ّ تᣆّفاتنا عن سلوكنا الموجّه لصنع السلام والمصالحة  ᢔᣂن تع

᠓
 . ᘌجب أ

، أو أي تᣆّف فᘭه غش ᙏسᣙ ل  ᡧ ᢕᣌلمعلم ᡧ ّ ᢕᣂن، أو التحᗫᖁلطلاب دون آخ ᡧ ّ ᢕᣂه تحᘭرفض أي تعامل ف
ᢝ المدرسة

ᡧᣚ . 
تᛳب وᗖامتᘭاز  ᡨᣂأمانة، بᗷ عملناᗷ يتوجب علينا أن نقوم .  
  .  علينا اختᘭار لماتنا ᗷحᜓمة وتروٍّ

 
 .. . نور العالمأنتم ملح الأرض، أنتم ᘻسᣙ مدرسᙬنا لتكون منارة علم وتᘭᗖᖁة ᗷحسب قول المسيح: 

" ُᘭفل ᢝ ِ
ᡧᣕء  ᢝ

ᡧᣚ م الذيᝏاᗷمجدوا أᗫم الحسنة وᝣيروا أعمال ᢝᣟم هكذا قدام الناس لالسماواتنور" .  ᡨᣎم
)16:5( . 

 
 . "ل ما تᗫᖁدون أن ᘌفعل الناس ᗷᜓم افعلوا هكذا أنتم أᘌض᠍ا بهم"وتحث عᣢ العمل ᗷموجب المᘘدأ: 

ᢝ طلابنا، لذلك توقعاتنا منهم 
ᡧᣚ امنةᝣة، الᘭالنمط ᢕᣂدعة وغᘘة، المᘭات العالᘭالقدرات والإمᜓانᗷ نحن نؤمن

ͭ والبᚏئة البᚏتᘭة.  ᘌماننا هذا إتتلاءم مع  ᢝ ᡨᣎوالمناخ البي 
ᢝ أن ᘌكون بᚏئة مساندة وداعمة لتعᗫᖂز عملᘭة مناخ والنحن نؤمن ᗷالدور الهام للأهل 

ᡧᣙᘘ الذي ي ᢝ ᡨᣎالبي
ᢝ المدرسة والبᘭت والمجتمع.  التعلᘭم 
ᡧᣚ 

 
 .للعالم ونور᠍ا للأرض ملح᠍ا كونوا

Be salt for the Earth and light for the world. 

 היו מלח הארץ ואור העולם.
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ᢝ الحᘭاة العملᘭة
ᡧᣚ مᘭا والقᗫإظهار الرؤ 

ᘭᗖة والتعلᘭم وجميع وا ᘌجب إظهار الرؤᗫا  ᡨᣂة من خلال القدوة والᘭاة العملᘭالح ᢝ
ᡧᣚا و ᡔᘭم يومᘭلرسالة والق

امج مثل: خدمات الاجتماع الصᘘاᢝᣐ (الᙬشاᗷل)،  ᢔᣂتاب المًقدّس، الة، حصص درس الᘭᗖ ᡨᣂحصص ال
امج والسلوكᘭّات العامّة  ᢔᣂة، الᘭّم، ال شاطات اللامنهجᘭدء᠍ا داخل المدرسة و حصص التعلᗷ) خارجها

، المجتمع، وامتداد᠍ا لحلقات أوسع).  ّ ᢝᣑت والمدرسة، ومن ثمّ الشارع، الᘭالبᗷ 

 

 النتائج الم شودة

ᢝ الناᣅة لبناء أجᘭال ناشئة تتحᗷ ᣢـــ: 
ᡧᣚ ةᘭّالمدرسة المعمدان ᣙسᘻ 

ᢝ مختلف اختᘭاراتهم الحᘭاتᘭة.  .1
ᡧᣚ الرضا والسعادةᗷ سمᙬاة تᘭح 

 العطاء للمجتمع.  .2

ᡧ فهم فكر وروح التاب المقدّ   .3 ᢕᣌعᗷد، تاᘭمثال الس ᣢكونوا ملح᠍ا للأرض ونور᠍ا للعالم عᘭس ل
ᘌْض᠍ا 

᠐
نْتُمْ أ

᠐
ا أ
َ
ذ
᠐
وا هك ᠑عَل

ْ
مُ اف ᠑ᜓ ᗷِ ُاس نْ ᘌَفْعَلَ النَّ

᠐
ᗫدُونَ أ ᠒ᖁُمَا ت 

لُّ ᠑ᝣ
َ
خطواته وفق᠍ا للقاعدة الذهبᘭة "ف

 بِهِمْ". 

ᡧ شخصᘭة والمه .4 ᢕᣌالعلاقات الب ᢝ
ᡧᣚة، وᘭّة والاجتماعᘭّاة الدراسᘭالح ᢝ

ᡧᣚ ة. النجاحᘭن 

ᢝ الدراسة  .5
ᡧᣚ ل أفضلᘘامنة والقدرات لتحقيق واقع ومستقᝣل الطاقات الᘭشغᘻ ᣢالمقدرة ع

 والعلاقات الاجتماعᘭّة. 

ᢝ ذلك امتحانات الᘘجروت  .6
ᡧᣚ ماᗷ تواجههم ᢝ ᡨᣎات الᘌالتحد ᢝ

ᡧᣚ ᡧ ّ ᢕᣂة للنجاح والتمᗫᖂجاه
ᢝ حضورهم وحضور المدرسة الأᝏادᢝᣥᘌ والتحدّ 

ᡧᣚ ساهمᛒُ ماᗷ ،ةᗫᖔعد الثانᗷ ات ماᘌ  ᢝᣙوالمجتم
ᢝ قمّ 

ᡧᣚ ّᗫᖔᗖ ᡨᣂادة الᗫᖁة ة ال– ّᘭمᘭالتعل ّᘭمستوى الدولة.  ة والمجتمع ᣢة وع 

ᢝ حᘭاتهم الخاصّة التوجّه المُحفّ  .7
ᡧᣚ ᢕᣂأعمال المصالحة، الرحمة والتعاطف مع الغ ᣢز ع

 والعامّة. 

ᢝ حᘭاتهم،  .8
ᡧᣚ تواجههم ᢝ ᡨᣎات الᘌّالتحد ᣢب ع᠓ة للتغلᘭالدافع ᢝ ᡨᣎكون مرجعها  خاصّة تلك الᘌ

رق أو الج س أو الوضع الاقتصاديّ أو الاجتماᢝᣘ والاختلافات الأخرى، وقᘭادة الآخᗫᖁن عِ ال
 لاحتواء التنᖔّع والاختلاف. 

 مهارات القᘭادة من خلال مفهوم خدمة الآخᗫᖁن والاهتمام ᗷاحتᘭاجاتهم.  .9

ᢝ  وسلᘭمة ةبناءّ  اهتمامات  .10
ᡧᣚ  ّل أنفسهم يتعلق ماᗷ تهمᚊيᙫᗖو  ᢝ

ᡧᣚ ةᘭᗖ ᡨᣂاة الᘭة للحᘭᗖ ᡨᣂة والᘭالسلم 
اعات، حلّ  الاᙏسان، حقوق والدᘌمقراطᘭة، المواطنة: مجالاتها  ᗷᜓلّ  ᡧ ᡧᣂادة الᘭالخادمة، الق 

ᘭᗖة والسلامة الصحة ᡨᣂة والᘭئᚏالب. 
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 مهارات حيᗫّᖔة مهمّة 

تعمل المدرسة من أجل ᘻشكᘭل بᚏئة داعمة لتطᗫᖔر مهارات حᘭاتᘭة وأᝏادᘌمᘭة ومهنᘭة لدى طلابها 
 ᢝلّ سنة وخᗫᖁّجيها. 

ᡧᣚ اض الأطفال وتنمو مع تقدم الطالبͭةᗫدأ من رᘘجب أن تᘌ مᘭهذە المهارات والق
 ᠓ة مᜓلᘭاة يومᘭورة ح ᢕᣂة، من أجل سᘭّاز ومن أجل غد أفضل لأولادنا ومرحلة دراسᘭال والامتᘘلة بهدأة ال

 ومجتمعنا. وᘻ ᢝᣦشمل: 

1.  . ᢝ
ᡨᣍالذا ᢝᣘمهارات الو 

 مهارات الإدارة الذاتᘭة.  .2

3.  
ّ
ᢝ التواصل والعلاقات الصحᘭّة. رة مهارات مؤث

ᡧᣚ 

 مهارات الوᢝᣘ الاجتماᢝᣘ ومهارات إثراء الحᘭاة العائلᘭّة والمجتمعᘭّة.  .4

 مهارات صناعة القرار المسؤول.  .5

م والᘘحث نحو الامتᘭاز.  .6 ᠓مهارات التعل 

ᢝ مع الآخᗫᖁن .7
ّ ᡧᣍر العمل التعاوᗫᖔق وتطᗫᖁالبنّ ، مهارات عمل الف ّ ᢝᣑاء. والتنافس الص 

8.  ᢕᣂل. مهارات التفكᝏالناقد وحلّ المشا 

 مهارات الإᗷداع.  .9

 

هة  مᘘادئ موجِّ

ا" .1 مَّ
᠐
نَا وَأ

᠐
قَدْ  أ

َ
تᛳَْتُ  ف

᠐
ونَ  أ ᠑َهُمْ  لِت

᠐
ونَ  حᘭََاةٌ  ل ᠑ᘭَِهُمْ  وَل

᠐
ضَلُ  ل

ْ
ف
᠐
 )10: 10يوحنا ." (أ

2.  ᢿًِاطᘘَ
َ
 ف
َ
مَدِينَة

᠔
بُّ ال مْ ᘌَحْفَظِ الرَّ

᠐
اؤُونَ. إِنْ ل بَنَّ

᠔
ᘘَاطᢿًِ يَتْعَبُ ال

َ
بᘭَْتَ ف

᠔
بُّ ال ᠒ᡧ الرَّ

ْᢔᣌَمْ ي
᠐
  ᛒَسْهَرُ "إِنْ ل

سُ." مزمور (        ᠒حَار
᠔
 ) 1: 127ال

ارُكَ" أمثال ( .3 ᠐ᝣ
ْ
ف
᠐
تَ أ َّᘘ᙭َُت

َ
كَ ف

᠐
عْمَال

᠐
بِّ أ قِ ع᠐ᣢَ الرَّ

᠔
ل
᠐
 )3: 16"أ

بُ ا .4 ᠔بُّ يَهْدِي خَطْوَتَهُ" أمثال (" قَل ᗫقِهِ وَالرَّ ᠒ᖁَط ᢝ ِ
ᡧᣚ ُر ᡒَفᘌُ ِسَانᙏِْ9: 16لإ( 

بَنُونَ  هوَذَا"  .5
᠔
اثٌ  ال َ ᢕᣂِعِنْدِ  مِنْ  م ، بِّ مَرَةُ  الرَّ

َ
ᘘَطْن᠒  ث

᠔
جْرَةٌ  ال

᠑
سِهَامٍ  .أ

᠐
، بᘭَِدِ  ك ᠏ار َّᘘَا ج

َ
ذ
᠐
بْنَاءُ  هك

᠐
ᙫِيᘘَةِ  أ   الشَّ

   َ ᢔᣍذِي طُو ᡐلِل  
َ
مُونَ  ᗷَلْ  ᘌَخْزَوْنَ  ᢻَ . مِنْهُمْ  جَعْبَتَهُ  مَلأ ᡒل ᠐ᝣᘌُ  َعْدَاء

َ
ᢝ  الأ ِ

ᡧᣚ  ِابᘘَ
᠔
 ).5-3: 127مزمور ".(ال
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ᡧ للمدرسة ᢕᣂالطابع المم 

 

ف بها غᢕᣂ رسمᘭة، مدرسة  ᡨᣂة معᘭة أهلᘭمᘭة تعلᗫᖔᗖᖁمؤسسة ت ᢝᣦ ةᣅالنا ᢝ
ᡧᣚ ةᘭالمدرسة المعمدان

) ᡧ ᢕᣂכנסייתי ייחודי.מוכר לא רשמי  בית ספר ،ייחודי)خاصة ذات طابع مم 

 مجالات الاهتمامات ᗷالطلاب: 

ᢝ المجالات الروحᘭّة، الأخلاقᘭّة، 
ᡧᣚ ة الطلابᘭّة شخصᘭر وتنمᗫᖔتضع المدرسة نصب أعينها تط

 ᣆتوضيح مخت ᢝᣢᘌ ماᘭة، وفᘭة والثقافᘭة، العلمᘭة، النفسᘭلّ الاجتماعᝣمجال ل : 

1.  ّ ᢝᣐالمجال الرو 

 وأسس تعالᘭم التاب المقدس. الحᘭاة المدرسᘭّة ᗷمجملها تتماᡫᣒ مع قᘭم 

ّ لجميع الطلاب  ᢝᣒنامج المدر ᢔᣂا من الᘭ᠍الذي تضعه، جزء᠍ا أساس ، ّ ᢝᣐنامج الرو ᢔᣂالمدرسة ال ᢔᣂتعت

امج الروحᘭّة تعمل المدرسة عᣢ توثيق علاقة الطلاب والطالᘘات الفردᘌّة  ᢔᣂات. ومن خلال الᘘوالطال

ة ᗷالخالق السماويّ وᗖأخيهم الاᙏسان من خلال التعل ᡨᣂتاب المقدس وفة، ودرس الᘭّاة اليومᘭم والحᘭ

ᢝ المدرسة بها. 
ᡧᣚ لّ طالب م ᡧ ᡨᣂلᘌ ᢝ ᡨᣎامج ال ᢔᣂها من ال ᢕᣂل وغᗷشاᙬال 

2.  ّ ᢝᣘوالاجتما ّ ᢝ
ᡨᣚالمجال الأخلا 

اهةالاجتماعᘭّة والأخلاقᘭّة تهتم المدرسة بឝكساب الطلاب القᘭم  ᡧ ᡧᣂة، العطاء، السلام، الᘘّالمح، 

ام الآخᗫᖁن، تحمل المسؤولᘭة الذاتᘭة ᡫᣄ قᘭم مع ᙏ، روح الفᗫᖁقو الامتᘭاز  ᡨᣂسامح، التعاون، احᙬال

. مثل هذە القᘭم تدعم نضᖔج شخصᘭّة الطالب وتُ  ᡧ ᢕᣌام القوان ᡨᣂة ناجعة، هيّ واحᘭّلᘘاة مستقᘭئه لح

ᢝ المدرسة 
ᡧᣚ المقبولة ᢕᣂات المقبولة وكذلك غᘭالسلوك ᣢات عᘘف الطلاب والطالᗫᖁض᠍ا بتعᘌساهم أᘻُو

ᢝ توفᢕᣂ جوّ تᗖᖁويّ مناسب للتعلᘭم وخارجها ᗷحسب 
ᡧᣚ ساهمᛒُ الأنظمة الموضوعة، الأمر الذي

 والثقافة والسلوك الحسن. 

3.  ّ ᢝᣓالمجال النف 

ᢝ تنميتهم وᗖناء شخصᚏتهم الواعᘭة الواعدة، 
ᡧᣚ ساهمᛒ ة مماᘭّصحّة الطلاب النفسᗷ تهتم المدرسة

لحضارᗫة بثقة وثᘘات، تفاؤل وលعدادهم للتكᘭّف الناجح لمتطلᘘات الحᘭاة، ولمواجهة تحدᘌاتها ا

 وᘌលجابᘭة. 

4.  ّ ᢝ
ᡧᣚوالثقا ّ ᢝᣥᘭالمجال التعل 

ᡧ وលكساب مهارات تهتم المدرسة بتعلᘭم الطلاب والطالᘘات المواد التعلᘭمᘭّة ᢕᣌمن معرفة المضام 

ᗖويّ الذي تطورە ᗷحسب المنهاج وتعᗫᖂز اتجاهات سلᘭمة صحᘭحة وذلك  حᘭاتᘭّة وتعلمᘭّة، ᡨᣂال
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ᘭᗖةالمدرسة ᗷالاستعانة ᗷما تُصدرە  ᡨᣂم وزارة الᘭشجّ والتعلᘻادر المدرسة وᘘذلك ت ᣠع إقامة . إضافة إ

ᢝ جميع المجالات، ᗷما  )لامنهجᘭةوលثراء (برامج وفعالᘭات منهجᘭة 
ᡧᣚ ة لتقدم الطلابᘘتراها مناس

ᢝ الدستور والرؤᗫا المدرسᘭة. ما وتهتم ا
ᡧᣚ ما وردت ناسب مع أهداف المدرسةᙬم يᘌلمدرسة بتقد

 الملاءمات المناسᘘة لمن ᘌحتاجها. 

ᢝ هذە المجالات ولتحقيق أهدافها، تضع أنظمة داخلᘭّة خاصة       
ᡧᣚ تقدم المدرسة أفضل ما لديها ᢝᣟل 

م بها جميع الطلاب والطالᘘات في       ᡧ ᡨᣂلᘌ ها بها . 

م لّ   ᡧ ᡨᣂلᘌ  هذا ᢝ
ᡧᣚ والأنظمة المنصوص عليها ᡧ ᢕᣌالامتثال لجميع القوانᗷ المدرسة ᢝ

ᡧᣚ ةᘘطالب وطال

ᡧ هو من  ᢕᣌالدستور والقوان ᢕᣂة توجهات وأنظمة قد تضعها المدرسة لاحق᠍ا. تفسᘌالدستور أو أ

تعدᘌل الدستور والأنظمة الموجودة وفق᠍ا للمستجدات ولما  ها صلاحᘭات إدارة المدرسة، وᗫحق ل

 سᘘ᠍ا. تراە منا

ᡧ والجدد عᣢ دستور  ملاحظة هامة:  ᢕᣌات الحاليᘘاء أمور جميع الطلاب والطالᘭطلع أولᘌ وري أن ᡧᣆمن ال

أو قنوات التواصل الأخرى. رغᘘة الأهل  المدرسة وأنظمتها وتوجهاتها، من خلال موقع المدرسة وͭ

ᢝ المدرسة، ᘌُعتᗷ ᢔᣂحدّ 
ᡧᣚ لهم لأولادهمᘭسجᘻدستور المدرسة وأنظمتها  و ᣢذاته إعلان᠍ا عن موافقتهم ع

 . مضامينه ᗷᜓلّ  وتوجهاتها 
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 ومسؤولᘭات حقوق

 
 

 
 

 

 

 مسؤولᘭة الطالبͭة حقّ الطالبͭة

ام الطالب ومحبته فهو إᙏسان امل.  ᡨᣂاح 
ᢝ المدرسة 

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌه وجميع العاملᘭام معلم ᡨᣂاح
ᢝ بهم وᗫتعامل معهم.  وزملائه ولّ 

ᡨᣛلتᘌ من 
ام.  التعبᢕᣂ عن ᡨᣂاحᗷ هᘌرأ 

ᢝ بᚏئة تعلᘭمᘭة 
ᡧᣚ ة ملائمة  –التواجدᗫᖔᗖᖁت

 وداعمة. 
ᡧ والأنظمة المدرسᘭة  ᢕᣌالقوانᗷ ام ᡧ ᡨᣂالال

 والصفᘭة. 

ᢝ بᚏئة داعمة للصحة، نظᘭفة 
ᡧᣚ التواجد

 وآمنة. 
الحفاظ عᣢ جودة بᚏئة المدرسة، 

 ممتلᝣاتها ونظافتها. 

 منح فرص مᙬساوᗫة وملائمة 
 ᗷالمهام الملقاة علᘭه. القᘭام  لجميع الطلاب. 

ام خصوصᘭّات الآخᗫᖁن.  المحافظة عᣢ خصوصᘭّاته.  ᡨᣂاح 

 تنمᘭة قدرات الطالب، مهاراته ومواهᘘه. 
ا ــة  /طالب لّ   أن ᘌكون ᠍ ᡫᣃا ونا ᠍ ᢕᣂسف

ᘭᗖة للحᘭاة ولثقافة السلام ᡨᣂة الᘭلمنهج ،
الحصول عᣢ الملاءمات المناسᘘة وفق᠍ا  وأن ᘌكون ملح᠍ا ونور᠍ا للعالم. 

 . ᡧ ᢕᣌات اختصاصيᘭورة ولتوص ᡧᣆلل 
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  المدرᢝᣒ والمظهر العامالزيّ 
 

ام المتᘘادل والمحᘘّة، ا تعلᘭمᡔᘭ  ا اجتماعᡔᘭ  ا تᡔᗫᖔᗖᖁ  ا ها إطار᠍ نؤكد عᣢ دور المدرسة ᗷكون ᡨᣂالاح ᣢعتمد عᘌ ،
ᢝ شخصᘭّة الطالب، وᗫــهيّئه للحᘭاة وتحمّل المسؤولᘭّة الذاتᘭّة. هذە القᘭم ᢝᣦ الأساس  ᡧᣎالذي يب

ᢝ غرس نؤكد  المستقᘘلᘭّة. لذا،
ᡧᣚ ساهمᛒ موحّد ّ ᢝᣒالمدرسة بزيّ مدر ᢝ

ᡧᣚ اتᘘأن ظهور الطلاب والطالᗷ
ᡧ الطلابأنّه  للزيّ الموحّد أهداف تᗫّᖔᗖᖁة عدᘌدة، أهمّها فتلك القᘭم الأساسᘭّة،  ᢕᣌمحو الفروق بᘌ  داخل

ᢝ الخلفᘭّة الاقتصادᘌّة والاجتماعᘭّة المدرسة،
ᡧᣚ،  سة. لذا يتوجّبᙏع᠍ا كعائلة واحدة متجاᘭظهرهم جمᗫُو

 ᢝ
ᡧᣚ الطالب ارتداء الزيّ الموحّد ᣢجميع ع  . ّ ᢝᣒام الدوام المدرᘌأ ᢝᣢᘌ ماᘭل فᘭالموحّد الذي  للزيّ  التفص

ام ᗷه أ ᡧ ᡨᣂجميع الطلاب من جميع فئات الصفوف، والال ᣢا عᗫ᠍كون سارᘌ جب أنᘌ ّا لمنع أي ᡔمر مهمّ جد
 سوء للفهم. 

ᢝ  د الموحّ  الزيّ 
ᡧᣚ امᘌادي الدوام أᘭالاعت : 

 

 صᘭف ال 
 . شعار المدرسةعليها و  المخصصة للمدرسة ᘘلوزةال 
ᡧ  بنطلون  ᡧᣂع أو مزركش. : أسود  بنطلون أو  سادة جي

ّ
  غᢕᣂ ممزّق أو مرق

 شتاءال 
   . المدرسة وشعار  طᗫᖔلة أᝏمامᗷالمدرسة  ᗷلوزة 
ᡧ  بنطلون  ᡧᣂع أو مزركشأسود:  بنطلون أو  سادة جي

ّ
 . غᢕᣂ ممزّق أو مرق

 

ᢝ  د الموحّ  الزيّ 
ᡧᣚ امᘌاضة حصصدوام مع  أᗫات رᘭة وͭ أو فعالᘭّاضᗫر : 

 

 صᘭفال 
 . المدرسة شعار  مع الᗫᖁاضة ᗷلوزة 
.  رᗫاضة أسود  وᗖنطلون رᗫاضة أسود للبنات بنطلون  ᡧ ᢕᣌللبن  

 

 شتاء ال 
 . المدرسة شعار  مع الᗫᖁاضة ᗷلوزة 
.  رᗫاضة أسود  وᗖنطلون رᗫاضة أسود للبنات بنطلون  ᡧ ᢕᣌللبن  

 

 مظهر الشعر والᗫᖂنة: 
م هذە المؤسّسة من خلال نّ إ ᡨᣂحᘌ الطالب أن ᣢمها، لذلك عᘭتها وقᗫرؤ ᢝ

ᡧᣚ ةᗫّᖔᗖᖁالمدرسة مؤسّسة ت
ᢝ اللᘘاس. والاهتمام 

ᡧᣚ شامᙬالمظهر واح ᢝ
ᡧᣚ ادئها، من تواضعᘘم المدرسة ومᘭمع ق ᡫᣒمظهر لائق يتما

ّ المرتّب الذي ᘌحافظ عᣢ بឝظهار ا ᢝ ᢔᣐالمظهر الخارᗷ ة الجسد من خلال الاعتناءᘭّام لخصوص ᡨᣂلاح
ᢝ المدرس

ᡧᣚ ةᗖᖔاس المطلᘘالل ᡧ ᢕᣌة. قوان 
ّ  واستعمال بᗫᖂنة الماᘭᜧاج ᗷأي نᖔع، ᛒُسمح لا . 1 ᢝᣢوالحلق اللافت للنظر  الح . 
2 .ᣢالحضور  الجميع ع ᣠقصات المدرسة إᗷ  ة للمدرسة.  شعرᘘمناس 
 

ر ᚽشدّة: و  حفاظا منا عᣢ سلامة طلابنا وأᘌض᠍ا  ᠓ة نذكᘌصحتهم الجسدᗷ اهتمامنا 
  المساطر الحدᘌدᘌة.  ᘌُمنع احضار  .1
ر  حادة ما وᗫُمنع إحضار  أداةأو  قطعة أᘌةᘌُمنع إحضار  .2 ᡧ ᢕᣂب الأذى  قلم لᛞسᛒ ء قد ᢝ

ᡫᣒ أو أي
 . للآخᗫᖁن

 ᘌُمنع احضار "التᘘᚏكس" السائل.  .3
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 الحفاظ عᣢ البᚏئة

 

 النظافة انتماء ومسؤولᘭة: النظافة ثقافة: 

ᢝ سلال القمامة.  .1
ᡧᣚ كون فقطᘌ اتᘌالنفا ᢝᣤالمدرسة. إنّ ر ᢝ

ᡧᣚ النظافة ᣢيتوجب الحفاظ ع 

 ي شᜓل ان. و أملاك الغᗷ ᢕᣂأᘌمنع تخᗫᖁب أو ᘻشᗫᖔه أملاك المدرسة أ .2

 ᘌمنع الرسم، الخᖁ᚛شة أو التاᗷة عᣢ الحᘭطان، الطاولات، الراᢝᣒ أو أي غرض آخر.  .3

المسؤولᘭة ف، يتحمل من ᘌقوم بتخᗫᖁب الأملاك، ت المدير العام لوزارة المعار ᗷحسب تعلᘭما .4

 ە إدارة المدرسة. المالᘭة للتعᗫᖔض عᣢ ذلك وفق᠍ا لما تقرّ 

ە)  .5 ᢕᣂذلك الهاتف الخليوي وغ ᢝ
ᡧᣚ ماᗷ) انت الأملاك الخاصة مهما ᣢة الحفاظ عᘭإن مسؤول

ة حضاإᣄᘻي عᣢ الطالب نفسه. لذلك يتوجب الامتناع عن  ᢕᣂة كبᘭالغ مالᘘر أغراض ثمينة وم

 للمدرسة. 

ᢝ تنظᘭف المدرسة.  .6
ᡧᣚ 
ً
ᢺأخذ الطلاب دور᠍ا فعاᘭس ᢝᣒعرفاء الصف خلال العام الدرا ᣢيتوجب ع

 . ّ ᢝᣒة اليوم الدراᘌنها ᢝ
ᡧᣚتعيّنها المدرسة و ᢝ ᡨᣎة ال

ᡨᣂإتمام المهام الملقاة عليهم خلال الف 

ها) دون موافقة إدارة ᘌمنع توزᗫــــع وتعليق مواد دعائᘭة (وᚱشمل ذلك  .7 ᢕᣂة لحفلات وغᘌدعا

 المدرسة. 

ᢝ حال وجدت سلال لتدوᗫر النفاᘌات .8
ᡧᣚ-  .اتᘌف النفاᘭ تص ᣢيتوجب العمل ع 
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ة الامتحانات)والدوام الاعتᘭادي تعلᘭمات حول الأᘌام التعلᘭمᘭة  ᡨᣂذلك ف ᢝ
ᡧᣚ ماᗷ) 

 

 الحضور: 

 ّᘭحضور الحصص هو أساس العمل ّᘭمᘭه فهو ة التعلᘭة وعل ّ ᢝᣤم سيؤدي لخصم إلزاᝏا ᡨᣂاب المᘭوالغ ،
 علامات. 

م الطالب - ᡧ ᡨᣂلᘌ/  .نهايته ᡨᣎة الدوام حᘌداᗷ ة منᗫᖔخزانة الهواتف الخلي ᢝ
ᡧᣚ ّداع هاتفه الخليويᘌឝــة ب 

ᢝ الوقت المحدد  -
ᡧᣚ جب حضور الحصةᘌ . 

:  خلال الدوام،دقائق وأᡵᣂᜧ  5الطالب الذي يتأخر عن حصة  - ᢝᣢᘌ ما عتهᗷتم متاᙬس 
 شفᢝᣧ من المعلمͭة. . إنذار 1
ͭة الصف. 2 ᢝ ᢔᣍتم إعلام مرᗫو ᢝᣧانذار شف ᣗعᘌ (عᖔنفس الموض ᢝ

ᡧᣚ) حال تكرر تأخرە ᢝ
ᡧᣚ . 

ͭة الصف. 3 ᢝ ᢔᣍلاغ الأهل ومرᗷالمرة الثالثة يتم إ ᢝ
ᡧᣚ . 

ᢝ ح4
ᡧᣚ . من ᡵᣂᜧا مرات يتم 3ال تكرر الأمر أᗷ اوح من خصم علامات خاصة ᡨᣂع (تᖔ10- 1لموض 

 علامات). 
ᢝ حال تكرار 5

ᡧᣚ . عةᗷحث إجراءات متاᘘوي مصغر لᗖᖁات يتم عقد اجتماع مجلس ت ᢕᣂالتأخ
 تصعᘭدᘌة. 

ᘭᗖة  - ᡨᣂب سفرە  8נ"ה/حسب م شور مدير عام الᛞسᚽ اب طالبᘭغᗷ سمحᛒُ لا" ᣠلاد أو إᘘخارج ال
ر. ᚽسᛞب مناسᘘات عائلᘭة أو اجتماعᘭة داخل الᘘلاد.  ᢔᣂُاب كهذا لا يᘭغ 

 لا ᘌُعᢝᣗ الطالب حق᠍ا بឝعادة الامتحان. لᘘلاد غᘭاب خلال يوم الامتحان ᚽسᛞب سفر خارج ا -
م المواد  غᘭاب عن حصة أو عن يوم تعلᢝᣥᘭ أو عن فعالᘭة مدرسᘭة - ᠓دراس تُلزم الطالب بتعلᗷة 

 والقᘭام ᗷالمهام بنفسه.  ذاتᘭة
وᗫجب أن ᘌعود الطالب خلال تواجد  ،من الحصة إلا ᗷموافقة معلم الحصةلا ᛒُسمح ᗷالخروج  -

ة نهايتها.  ᡨᣂف ᢝ
ᡧᣚ مكن الخروج من الحصةᘌ الصف. لا ᢝ

ᡧᣚ معلم الحصة 
ᢝ حالات خاصة ممنᖔعالخروج من المدرسة خلال الدوام  -

ᡧᣚ مغادرة الطالب المضطر ل . إلا
عᣢ وᢝᣠ أمرە التواصل مع مكتب المدرسة والموافقة عᣢ ذلك  ،المدرسة خلال ساعات الدوام

ᗫ ᢝتم و لة خطᘭة ترسل إᣠ مكتب المدرسة برسا ᢔᣍل إدارة المدرسةͭالمرᘘأو من دراستها من ق ،
ᢝ حال الموافقة عليها يتم  تول إدارة هذە المهمة لهم،

ᡧᣚموافقة للطاقم وللحارس. الإرسال و 
 

احة:  ᡨᣂف خلال الاسᣆالت 

ᢝ الساحة المخصصة 
ᡧᣚ احة ᡨᣂلّ يتواجد الطلاب خلال الاسᝣل  ᢝ

ᣍل (ابتداᘭثانوي)/عداديإ /مرحلة ج : 

 . ᘌجب تنفᘭذ تعلᘭمات المعلم المناوب -
ها...  - ᢕᣂة، النوافذ وغᘌدᘌات، الجدران، الحواجز الحدᗷالبوا ᣢسلق عᙬمنع الᘌ 
ᢝ المراحᘭض. ᘌجب الحفا -

ᡧᣚ ا التجمهر ᡔاتᗷ ع منعاᖔض، وممنᘭالمراح ᢝ
ᡧᣚ ة الطلابᘭخصوص ᣢظ ع 



20 
 

الممرات وساحة المدرسة، ما وᗫجب الحفاظ عᣢ جميع ᘌجب الحفاظ عᣢ نظافة الصفوف،  -
 الممتلᝣات العامة والخاصة. 

ᢝ الساحة.  -
ᡧᣚ شᜓل مطلق داخل الصف أوᚽ عᖔأشᜓاله مرفوض وممن ᣢبع نهج  العنف عᙬالمدرسة ت

 مع العنف والتنمّر.  "صفر ᘻسامح"
ᚽ ᡧشᜓل  - ᢕᣌر شخص ما دون أخذ موافقته، أو استعمال صور لطلاب أو لمعلمᗫᖔء أمر تص ᢝᣓم

، ᘌجب عᣢ المدرسة تقدᘌم تقᗫᖁر عنه للجهات المختصة  ᢕᣂأنه عمل عنف خط ᢔᣂعتᗫمرفوض و
 ᗷحسب القانون، وᗫتم علاجه ᗷحسب القانون. 

 
 مطالعة وألعاب –اسᙬثمار وقت الفرص خلال الدوام 

ᘻشجّع المدرسة طلابها عᣢ اسᙬثمار أوقات الفرص وحصص الفراغات خلال الدوام ᗷالمطالعة 

ها وا ᢕᣂطاقات وشطرنج وغᗷ ة منᗫ ᢕᣂألعاب تفكᗷ لات، واللعبᘭلقراءة، والحوار البنّاء مع الزملاء والزم

ᢝ وتطور العلاقات فᘭما بᚏنهم ᡧᣎة تبᘭة مسلᘭة وتراثᘭمن ألعاب جماع. 

ونؤكد أنه ممنᖔع بتات᠍ا لعب أᘌّة لعᘘة مؤذᘌة أو مُهينة للآخᗫᖁن، ما ممنᖔع لعب أᘌة لعᘘة لا تليق 

ᢝ ذلك ألعاب فيها (مقامرة) رᗖــح وخسارة مال حᡨᣎ ولو ان ᗷالمدرسة 
ᡧᣚ ماᗷ ،ةᘭم المدرسᘭا والقᗫوالرؤ

ᗷمᘘالغ قلᘭلة جد᠍ا، أو مقاᗷل أشᘭاء ᚽسᘭطة ورخᘭصة. مخالفة الأمور الممنوعة تُعرّض الطالب 

 لمساءلات وលجراءات حازمة. 

 
ب الحول:  ᡫᣃو ᡧ ᢕᣌالتدخ 

ᢝ محᘭطها ممنᖔع  -
ᡧᣚ داخل المدرسة أو ᡧ ᢕᣌبتات᠍ا. التدخ 

ᢝ ذلك الرحلات المدرسᘭة.  -
ᡧᣚ ماᗷ ،ة داخل المدرسة أو خارجهاᘭة مدرسᘭة فعالᘌأ ᢝ

ᡧᣚ عᖔممن ᡧ ᢕᣌالتدخ 

ᢝ المدرسة  -
ᡧᣚ دخنᘌ عد عن الطالب الذيᘘُالذي تمّ ي ᢝᣥᘭالنهار التعل ᢝ

ᡧᣚ ه الأمر  المدرسةᘭأو  ف

ᢝ اليوم الذي ᘌلᘭه
ᡧᣚ . 

-  ᢝ
ᡧᣚ ة أو مخدرات أو استعمالهمᘭات كحولᗖو ᡫᣄع بتات᠍ا. مخالفات من هذا إحضار مᖔالمدرسة، ممن

 . النᖔع يتم معالجتها جدᘌ᠍ا ᗷحسب ما ينص علᘭه القانون

وᗖات كحولᘭة، إحضار واستعمال مخدرات،  - ᡫᣄف، إحضار واستعمال مᘭأي فعل عن ᢝ
ᡧᣚ اك ᡨᣂالاش

طة عنها  ،ᣃقة أو تخᗫᖁب ممتلᝣات ᡫᣄليغ الᘘتم تᚏس،  ᢝ
ᡧᣚ نᗫᣅل محقق القاᘘعتها من قᗷتم متاᗫو

 ᡫᣄل الإضافة للعلا  ،طةالᘘمن ق ᢝᣜض᠍ا ج السلوᘌليغ عنها أᘘهذە المخالفات يتم الت . ᢝᣥᘭطاقم التعل

 لوزارة المعارف وتُضاف للملف الشخᢝᣕ للطالب. 
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 تقيᘭمات (امتحانات، اختᘘارات، مهام)

 
 مركᘘات العلامة: 

جدᘌًة  فصل. العلامة تعكس % من علامة لّ ᘻُ20شᜓل حᡨᣎ  "كة، جهد، وتفاعل الطلابمشار " -
التعامل مع الحصة: السلوك خلال الحصة، استعمال الهاتف الخليوي  وجودة تعامل الطالب

خلال الحصة دون إذن، حضور الحصة دون تأخر، الإصغاء، إحضار لوازم الحصة، القᘭام ᗷالمهام 
ᢝ الحصة. 

ᡧᣚ اك الفعال ᡨᣂة، الاشᘭتᚏالب 
ᢝ  الأساسᘭة ᢝᣦ مركᘘات العلامة ،م، الامتحانات وما شاᗷهالاختᘘارات، المها قيᘭم من خلالالت -

ᡧᣚ
.  لّ  ᢝᣒة العام الدراᘌداᗷ ᢝ

ᡧᣚ متها تُعرض للطلابᘭمات وقᘭع. عدد التقيᖔموض 
 

 (لا ᛒشمل العلامة الواقᘭة):  الامتحان عᣢ علامة المراجعةنظام 

الموعد  حسبطالب، وᗫتم ذلك  لᝣلّ  حقّ التوضيح هو الاسᙬئناف عᣢ العلامة مسمᖔح وطلب 
 الذي ᘌحددە معلم الموضᖔع. 

 
 الامتحانات: 

ᗷ ᢝداᘌة الفصل  تحدᘌد مواعᘭدها  يتم ،تُقام الامتحانات ᗷحسب جدول امتحانات لᝣل طᘘقة -
ᡧᣚ

 ᢝᣥᘭالت سيق مع الطاقم التعلᗷ ᢝᣒللطلاب  ،الدرا ᡫᣄ ᗫُو ᡧ ᢕᣌاسبوع ᢝᣠل حواᘘة  قᘌداᗷ من
 الامتحانات. 

 ᢝلّ موضᖔع قᘘل أسبᖔع مادة الامتحان تُحدد  -
ᡧᣚ .الأقل من موعد الامتحان ᣢقوم المعلم  عᘌ

ᡧ مادة الامتحان خلال حصصه مع الطلاب.  ᢕᣌبتعي 
ᢝ يوم امتحان.  -

ᡧᣚ ارᘘاخت ᡧ ᢕᣌسمح بتعيᛒ لا 
ᢝ أᘌام متتالᘭة.  -

ᡧᣚ امتحانات ᡧ ᢕᣌسمح بتعيᛒُ لا 
ᡧ اختᘘار أو امتحان كعقاب ᗷ لا ᛒُسمح - ᢕᣌدون إعلام مسبق. بتعي 
ᢝ لل ᛒُسمح -

ᡧᣚ ة الإعدادیةصفوف الطالبᗫᖔأزرق أو أسود فقط والثان ᢔᣂقلم حᗷ الامتحان ᢝ
ᡧᣚ ةᗷتاال .

أو استخدام مادة التᘭᙫكس. لن ᘻُسمح مراجعة ا ᢝ حال كتابته ᗷقلم رصاص وͭ
ᡧᣚ لامتحان
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 ᢝᣒم المدرᗫᖔم والتقᘭاسة التقيᘭس 

 عام: 
ة، إضافة إᣠ الامتحانات الفصلᘭة والنهائᘭة وطرق تقيᘭم . 1 ᢕᣂارات الصغᘘقة الاختᗫᖁبع المدرسة طᙬّت 

. ᘌُ إضافᘭة مختلفة، إذ      ᡧ ᢕᣌميᘭتعل ᡧ ᢕᣌفصل ᣠإ ᢝᣒقسم العام الدرا 
رة للطلاب عن الدروس . 2 ᢔᣂالم ᢕᣂات غᗷاᘭات والغ ᢕᣂة وزارة المعارف والثقافة، فإن التأخᘭتوص ᣢبناءً ع  

ات      ᢕᣂعدم حصول تأخ ᢝ
ᡧᣚ تᜓم المساهمة ᡧᣆطلب من حᘌُ علاماتهم. لذلك ᢝ

ᡧᣚ والمدرسة، لها وزن    
ᢝ النظام     

ᡧᣚ ب إخلالᛞسᛒ رة، مما ᢔᣂم ᢕᣂات غᗷاᘭالمناخ وغ ᢝ
ᡧᣚو ّ ᢝᣒوكذلك  ͭ المدر ّ ᢝ

ᡧᣛالص 
 . يؤثر سلبᘭ᠍ا عᣢ تحصᘭل الطالب    
تᛳب أمور الملاءمات المستحقة للطلاب ذوي الصعᗖᖔات . 3 ᡨᣂة لᘭالامتحانات الفصل ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣥ
ᡑالتعل ᣄُوالع 

ᡧ بتقارᗫر فحوصات القدرات التعلᘭمᘭة خلال السنة      ᢕᣌجروت، يتم حتلنة المعلمᘘوامتحانات ال 
 لهؤلاء  تقارᗫر جدᘌدة أو محتلنة)( حضار التقارᗫر المطلᗖᖔةإنرجو من الأهل الذين يᗫᖁدون . الدراسᘭة    
ᢝ أقرب وقت ᗷعد الحصول عليها الطلاب الاهتمام بᙬسلᘭمها لمسᙬشارة المدرسة     

ᡧᣚ . 
ᡧ الطلاب الذين ᛒستحقون الملاءمات من . 4 ᢕᣌالامتحانات الحصول عليها ستقوم المدرسة بتمك ᢝ

ᡧᣚ فقط 
ᢝ امتحانات الدᗷلوم للصفوف الثانᗫᖔة    

ᡧᣚة وᘭات المدرسة الفصلᘭان  . وذلك وفقا لإمᜓانᘭعض الأحᗷ ᢝ
ᡧᣚ 

ᢝ الاختᘘارات والامتحانات الشهᗫᖁة والتقيᘭم الᘘدᘌل. المدرسة تمكن ت    
ᡧᣚ ها ᢕᣂمن توف 

 
 التغᘭب عن الامتحانات والاختᘘارات: 

 

ᢝ ذلك السفر داخل 
ᡧᣚ ماᗷ ،دون عذر مقبولᗷ ب الطالبᘭحال تغ ᢝ

ᡧᣚ ارات إعادةᘘلن تُجرى امتحانات أو اخت
ᡧ لموعد  ᢕᣌيومͭ يوم ᡧ ᢕᣌتم تعيᚏلاد. سᘘللطلاب الذين تغيبوا مع عذر إعادة خاص لامتحاناتأو خارج ال ،

ّ ᗷمصادقة طبᘭب. ᘌجب ᘻسلᘭم الإ  ᢝᣑرَ ذن المَ ص ᢝ ِ
ᡧᣔ ُالم ᢝᣗع وقّ  الخᖔب لمعلمͭة موضᘭل طبᘘع من ق

ᡧ للامتحانات الخاصة ّᢕᣌل الموعد المعᘘع وقت ممكن وقᣃأ ᢝ
ᡧᣚ ͭة وذلك ᢝ ᢔᣍسخة للمرᙏالامتحان و . 

 

 

ᢝ الامتحانات
ᡧᣚ اهة ᡧ ᡧᣂال 

اهة  كتاᗷةاختᘘاراتهم و و امتحاناتهم  ᗷالإجاᗷة عن أسئلةالطلاب  لّ همنا أن ᘌقوم  ي - ᡧ ᡧᣂوظائفهم ب
 واستقامة. 

ᢝ حال " -
ᡧᣚتوضع   -الغش  ͭ نقل"ال ᢝ ᡨᣎم فان العلامة الᘭصفر. كتقي ᢝᣦ 
ᢝ حالة نقل -

ᡧᣚ ͭ سمح للطالب  -غشᛒ د امتحانه. ن ألنᘭعᘌ  سل رسالة بهذا الخصوص ᡨᣂللأهلس . 
ᢝ  خفᘭضؤدي لتيث خلال الامتحان التحدّ  -

ᡧᣚ ع الامتحان وقد يتم وضع علامة العلامةᖔموض
متحان سᘭطلب منه مغادرة استمر ᘻشᚱᖔش طالب لجو الا  وលذا  . صفر وفق᠍ا لقرار إدارة المدرسة

 . الصف وលلغاء الامتحان له
ᢝ حال  -

ᡧᣚحوزته أᗖة" و أنقال  هاتفمسك طالب خلال الامتحان وᘭه ذلك، و  "ساعة ذكᗷما شا
 . إلغاء الامتحان سᚏتمف
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 امتحانات الᘘجروت  .أ

 ᢝ ᢔᣐجروت الخارᘘال 

ᡧ لإمتحان الᘘجروت يوم الامتحان نفسه واليوم  .1 ᢕᣌللطلاب المتقدّم ّ ᢝᣒكون هناك دوام مدرᘌ لن
 . قᘘلهالذي 

2.  . ᢝ
ᡨᣛᘘجروت طᗷ سبق امتحانᛒ اليوم الذي ᢝ

ᡧᣚ قةᘘالط ᢝ
ᡧᣚ مᘭجرى تعلᘌ لن 

3.  ᢝ
ᡧᣚ جروتᘘكون امتحان الᘌ ᡧ ᢕᣌقه.  حᘘسᛒ ت الذيᛞم يوم السᘭكون هناك تعلᘌ فعندها لن ᡧ ᢕᣌيوم اثن 

 

 ᗷالتقيᘭمات الداخلᘭة:  ملاحظات هامة ᗷخصوص شهادة الᘘجروت

1.  ᢝ
ᡧᣚ ةᘭة مع علامة سلبᗫᖔالصفوف الثان ᢝ

ᡧᣚ دراسته ᢝᣧع من ينᖔة الموضᘭᗖ ᡨᣂاضةالᗫᖁةͭالᘭدنᘘ 
ᢝ الثانᗫᖔة) لن ᘌكون مستحق᠍ا لشهادة ᗷجروت. 

ᡧᣚ مᘭسنوات التعل ᢝ
ᡧᣚ معدل العلامة) 

2.   ّᗫᖔالصفوف الثان ᢝ
ᡧᣚ دراسته ᢝᣧمن ين ّᘭالثقافة ة مع علامة سلب) ᡫᣃمواضيع الصف العا ᢝ

ᡧᣚ ة
) لنالعامة وموضᖔع  ᢝᣥجروت.  علᗷ كون مستحق᠍ا لشهادةᘌ 

ᢝ والتد( التطᖔعمن لا ᘌᜓمل مهام  .3
ᡨᣍساعات النمو الذا ᢝᣙكون مستحق᠍ا لشهادة اخل المجتمᘌ لن (

 ᗷجروت. 
تقيᘭم الوضع التعلᢝᣥᘭ والسلوᢝᣜ من أجل  الطالب والأهل والمدرسة، متاᗷعةلذلك من المهم  .4

ᢝ محطات هامة خلال السنة الدراسᘭة.  للطالب
ᡧᣚ 

 
:  .ب ᢝᣘوالمسح الموضو ᢝ

ᡧᣛالمسح الص 
 

 ᢝ
ᡧᣚ الأقل ᣢع ᡧ ᢕᣌمرت ᢝᣘوالمسح الموضو ᢝ

ᡧᣛل من المسح الص فحص الطاقم  السنة، بواسطتهما يتمᘌ
، الصᢝᣑ والعائᢝᣢ لᝣلّ  وᗫتابع الوضع ᢝᣘالاجتما ، ᢝᣥᘭذ برامج  التعلᘭط وتنفᘭتخط ᣢساعد عᛒ طالبͭة، مما

ة وكذلك ᗫᖔّ ة وتوع، ᘻشمل برامج وقائᘭّ أو المدرسة تᗫᖔᗖᖁة وتعلᘭمᘭة عᣢ مستوى الفرد أو الصّف ومشارᗫــــع
 لمساعدة الطلاب وᗖرامج إثراء.  برامج

 
 : ة المدرسᘭةالشهاد .ت

 
ᡧ  مدرسᘭّةتُعᣗ الشهادة ال ᢕᣌالسنة مرت ᢝ

ᡧᣚ (الأقل ᣢع) .حسب رزنامة وخطة المدرسةᗷ ، 
 الشهادة تحوي تقيᘭم᠍ا سلوكᘭ᠍ا وتعلᘭمᘭ᠍ا، لامᘭ᠍ا ورقمᘭ᠍ا للطالب، ᗷحسب الفئة العمᗫّᖁة. 

 
فيع  .ث ᡨᣂوط ال ᡫᣃ : 

 
 ᢝ ᡧᣎة هو طاقم مهᗫᖔᗖ ᡨᣂطاقم الإدارة والهيئة ال ُᗫدرس وᘌ ّᘭأوضاع  مق ᢝ ᡧᣎشᜓل مهᚽ اجات الطالبᘭواضع᠍ا واحت

ᡧ والأنظمة المتعل᠓ لذلك تحدّ  نصب عي ᘭه مصلحة الطالب وتقدّمه ومستقᘘله، ᢕᣌقةد المدرسة القوان 
ᢝ صفّهͭ 

ᡧᣚ قاء الطالبͭةᗷفيع أو إ ᡨᣂب ᢝ
ᡧᣚ تخصصه ᢝ

ᡧᣚل وᘭتحدد مستوى العلامات والتحص ᢝᣦالمدرسة، و
 ᣢبهذە الأنظمة. وع ᡧ ᢕᣌوالخاص ᡧ ᢕᣌᗖᖔاء أمور الطلاب المطلᘭا أولᘭ᠍هذا الأساس تُعلم المدرسة خط

ᢝ أᘌة مرحلة من مراحل السنة الدراسᘭّة 
ᡧᣚ ات الذين لم يتجاوزوا مستوى العلامات المطلوبᘘوالطال

فيع ᡨᣂط أساس لل ᡫᣄارات إعادة كᘘقاء ابنهمͭ اب تهم، أو إجراء اختᗷفيع أو إ ᡨᣂقرارها الخاص بᗷ والتخصص . 
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ᢝ التعلᘭمآلᘭات لᙬشجيع الط  .ج
ᡧᣚ ةᘘالخلق الحسن والمواظ ᣢلاب ع : 

 
 : . شهادات التقدير1

             
 تعمل المدرسة عᘻ ᣢشجيع الطلاب وتقدير كفاءاتهم وقدراتهم السلوكᘭة منها والتحصᘭلᘭة. 

ᢝ نهاᘌة الفصل. تُعᗷ ᣗعض الشهادات من 
ᡧᣚ ستحق من الطلابᛒ شهادة تقدير لمن ᣗه، تُعᘭبناءً عل

 ᢝ ᢔᣍل مرᘘِالصّف. ق ᢝᣥالت سيق المسبق مع معلᗖموافقة وتوقيع مدير المدرسة وᗷ ،الصّف 
 

 ᢝᣧأما الشهادات ف : 
 

 شهادات تحصᘭلᘭّة:   -أ
ط أن ᘌكون سلوكه  95طالب معدل علاماته  تُعᣗ لᝣلّ -شهادة امتᘭاز.  1           ᡨᣂشᛒ ،وما فوق 

 جᘭّد᠍ا.                

ᗫطة  10معدله الفصᗷ ᢝᣢ ـ ارتفعطالب  تُعᣗ لᝣلّ  -شهادة تقدير.  2           ᡫᣃ الأقل ᣢدرجات ع 

 أن ᘌكون سلوكه جᘭّد᠍ا.                

 
از -ب ᡧ ᡨᣂلّ  -شهادة اعᝣل ᣗا  (شهادة الطالبͭة الخلوقͭة)، تُعᘭ᠍شᜓل رائع سلوكᚽ فᣆطالب يت

وᗖصورة دائمة. ولمن ᘌقوم ᗷالعمل التطوᢝᣘ المستمر وᗫتحمل مسؤولᘭة المهام المطلᗖᖔة 
 للمدرسة.  انتماءەمنه مؤكد᠍ا 

 

:  -ت ᢝᣘاز الاجتماᘭالامت   ( ᢝᣘوالتداخل الاجتما ᢝ
ᡨᣍالنمو الذا) ᢝᣘاز الاجتماᘭالامت 

للطالبͭة الذي قام بឝنجاز ساعات التداخل تمنح المدرسة شهادة امتᘭاز اجتماᢝᣘ خاص 
ᘌ .أو خارجه ᢝᣒالمجتمع المدر ᢝ

ᡧᣚ شᜓل مستحق التقديرᚽ هᗷ ــــع الخاصةᗫوالمشار ᢝᣘأخذ الاجتما
.  القرار ᗷذلك ᢝᣘعة مركزة التداخل الاجتماᗷمتاᗖة وᘭة الاجتماعᘭᗖ ᡨᣂقة وطاقم الᘘوي للطᗖ ᡨᣂالطاقم ال 

 

  : . رسائل ᘻشجᘭعᘭة2
منح ᘌتهدف هذە الرسائل إᘻ ᣠشجيع الطلاب، وحثهم عᣢ التحᗷ ᢝᣢالصفات الحمᘭدة والᙬشᛞث ᗷالعلم. 

ͭة.  ᢝ ᢔᣍالت سيق المسبق مع المرᗷ عᖔهذە الرسائل معلم الموض 
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ᘭᗖة الᘘدنᘭّة – الᗫᖁاضᘭّ ة ᡨᣂأنظمة ال 

اك به ᡨᣂالحصص والاش ᢝ
ᡧᣚ الطلاب التواجد ᣢشᜓل فعّ  ا عᚽ الال ᢝ

ᡧᣚ ّزي  ّ ᢝ
ᡧᣔاᗫامل ال رᝣ .و᚛سلوك لائق 

ᢝ  الموحد  اللᘘاس: الزي .أ
ᡧᣚ امᘌاضة حصصدوام مع  أᗫات رᘭة وͭ أو فعالᘭّاضᗫر : 

 

 صᘭفال 
 ᗷلوزة الᗫᖁاضة مع شعار المدرسة.  
  . ᡧ ᢕᣌاضة أسود للبنᗫنطلون رᗖاضة أسود للبنات وᗫبنطلون ر 

 

 شتاء ال 
 ᗷلوزة الᗫᖁاضة مع شعار المدرسة.  
  . ᡧ ᢕᣌاضة أسود للبنᗫنطلون رᗖاضة أسود للبنات وᗫبنطلون ر 

 
 كذلك: 

 

 أحذᘌة رᗫاضة حسب الأصول مع رᗖاطات ولسات.  -
 ة للطالبͭة. الحضور للحصة مع م شفة شخصᘭّ  مفضّل -

 
 : قواعد السلوك .ب

 

ما   جᖁح. قد يᙬسᛞب ᗷ غرض آخر  يتوجب إزالة الساعات، الحلق، ولّ  ة الᗫᖁاضةخلال حصّ  .1
ر قد ᘌحصل نᘭᙬجة جᖁح أو ضᘭاع أو  ᡧᣅ مᜓان آمن، وأي ᢝ

ᡧᣚ جب وضع الهاتف الخليويᗫو
 مسؤولᘭة الطالبͭة.  عᣢخراب أي من هذە الأمور وما شابهها ᘌكون 

ك صاحبها  .2 ᡨᣂشᛒ لو لم ᡨᣎالحقائب ح ᢝ
ᡧᣚ ة مطفأة وموجودةᗫᖔيتوجب أن تكون الهواتف الخلي

ᘭᗖة الᗫᖁاضᘭة.  ᡨᣂحصة ال ᢝ
ᡧᣚ 

 . أصحاب شعر طᗫᖔل من عر" لمن هميتوجب "جمع الش .3
 . ᘌمنع علك العلة خلال الحصص .4
ᘭᗖة الᗫᖁاضᘭة  .5 ᡨᣂحضور معلم الᗷ ة فقطᘭاضᗫᖁالدخول لقاعة الأجهزة ال .  
ᢝ قاعة الأجهزة الᗫᖁاضᘌ ّᘭمنع الأ   .6

ᡧᣚ لᝏ ب الماء فقط. أة ᡫᣄᚽ سمحᛒ .اضةᗫᖁملعب ال ᢝ
ᡧᣚ و 

ثرة والازعاج خلال الحصص  .7 ᡵᣂالᗷ سمحᛒ لا . 
8.  ᗫةنتعامل بروح رᘭّمنع  . اضᘌفᣆالت ᗷعنف خلال الحصص . 
 
 مسᙬندات طبᘭة وغᘭاᗷات .ت

ّ ᛒسمح له  .1 ᢝᣑــــح صᗫᣆعد تعبئة الأهل لتᗷ اضة إلاᗫᖁحصص الᗷ اك ᡨᣂسمح للطالب الاشᛒُ لا
 ᗷذلك. 

علام المعلم إيتوجب علᘭه  -علᘭه أمر᠍ا قد ᛒسᛞب خطر᠍ا و صادف أطالب ما ᗷمرض  أحسّ  إذا  .2
ة ᡫᣃاᘘم . 

ᘭᗖة الᗫᖁاضᘭة (ᗷحسب الا  طلبالطالب الذي عᣢ يتوجب  .3 ᡨᣂات الᘭفعالᗷ عفاء من المشاركة
ᢝ الحصة نفسها وتقدᘌم أطبᘭب مختص فقط) تقᗫᖁر 

ᡧᣚ لّ مهمةͭ ن يتواجد فةᘭفصل وظ 
ᘭᗖة الᘘدنᘭة، ᡨᣂالت سيق مع معلم الᗷ  .عᖔالموض ᢝ

ᡧᣚ له علامة ᣗتع ᢝᣟل 
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اك ᗷأمر ة ᘘᙬحث المدرسس .4 ᡨᣂة ال اشᘭᗖ ᡨᣂدالطالب الذي نال اعفاء من دروس الᘘةᘭّالرحلات  ن ᢝ
ᡧᣚ

ᢝ الرحلاتالسنᗫᖔة 
ᡧᣚ ع مشاركتهᖔموض ᢝ

ᡧᣚ لتقرر . 
 

 : تركᘭب العلامة .ث
 

1. 70 ᣢع تكون عᖔالحصص للطالب الحضور فعّ % من علامة الموض ᢝ
ᡧᣚ . 

ᢝ ال زيعدم ارتداء المخالفة  - غᘭاب(عᣢ اشارة  لّ  -
ᡧᣔاᗫᖁ- اك ᡨᣂالازعاج) -عدم الاش 

 ᢝ
ᡧᣚ عᖔد علامة الموضᘌان لتحدᘘالحسᗷ تم أخذهاᚏالشهادة. س 

 

 والاختᘘارات العملᘭة والنظᗫᖁة.  متحاناتمن العلامة تُعᣗ عᣢ الا  -% 30 .2
 

 : ᘌجدر التنᗫᖔه
 

ᢝ موضᖔع  -
ᡧᣚ عدم النجاح ᡫᣄع ᢝ

ᡧᣍالصف الثا ᢝ
ᡧᣚ ةᘭاضᗫᖁة الᘭᗖ ᡨᣂالᘌ شهادة ᣢمنع الحصول ع

 . ᗷجروت
 

 : منتخᘘات المدرسة والدورات .ج
 

ا ᡨᣂوي الاشᗖ ᡨᣂشجع الطاقم الᛒك  ّᘭاضᗫᖁات الᘭالفعال ᢝ
ᡧᣚساعات الفراغ ᢝ

ᡧᣚ ق ،ةᗫᖁل  وعن طᘭتمث
ᢝ المنتخᘘات. ᘌمكن دراسة إمᜓانᘭة منح إضافة (بونوس) 

ᡧᣚ ةبالمدرسةᘘالعلامة. 10  س ᣢع % 
 ᡧ ᢕᣌف ᡨᣂالمح ᡧ ᢕᣌاضيᗫᖁطلب من الᘌأ ّᘭاضᗫᖁة الᘭᗖ ᡨᣂعلموا معلم الᘌ خصوصة نᗷ  .اتهمᘭفعال 
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ᢝ فعالᘭات 
ᡧᣚ اطᘘخارج المدرسةقواعد السلوك والانض 

 

ام ᗷالفعالᘭات اللامنهجᘭة -1 ᡧ ᡨᣂالطالب الال ᣢات الإثراء يتوجب عᘭات  وفعالᘭمثلها مثل الفعال
 المنهجᘭة خلال الدوام الاعتᘭادي. 

 ᢝلّ رحلة أو جولة مدرسᘭة: الماء، إيتوجب  -2
ᡧᣚ ةᘭةحضار الأغراض التالᘭعة واقᘘّحذاء مناسب ق ،

 ᢝ ᡫᣓها من الأغراض حسب  والزوادة للم ᢕᣂمات الطاقم. وغᘭتعل 
ᢝ الᘘاص ولᛳس  -3

ᡧᣚ ام بوضع حزام الأمان والجلوس ᡧ ᡨᣂاص يتوجب الالᘘالᗷ خلال وقت السفر
  الوقوف. 

 الᘘاص.  ةᘌمنع إخراج الᘭد أو الرأس أو أي قسم من الجسم من نافذ -4
حͭ تعلᘭمات خلال سماعوذلك  ،الفعالᘭةͭ ᘌمنع سماع الموسᡨᣛᘭ خلال الجولة -5 ᡫᣃ  م أو ᠓المعل

 لّ جهاز وᚱشمل ذلك الهاتف الخليوي). (من المُرافق. 
جوانب للذهاب إᘌ ᣠمنع السᢕᣂ أمام المعلم القائد ولا التأخر ᗷعد المجموعة. إذا احتاج الطالب  -6

ᗷ ᡧذلك وأخذ الإذن منهم لᢝᣟ ي تظروە.  ᢕᣌه إعلام المعلمᘭان (مثل الحمام) فعل بᛞالمسار لأي س 
ᘌ ما ᢝ

ᡧᣚ أو التوقف أو ᢕᣂالسᗷ) اذن من  منع ترك المجموعة ᣢها) دون الحصول ع ᢕᣂالحمامات وغ
 المعلم. 

ᢝ مᜓانه ولᛳس محاولة إᘌجاد طᗫᖁق مختᣆة.  -7
ᡧᣚ قاءᘘه الᘭإذا ضاع أي طالب خلال الجولة، فعل 

ᢝ وᚱسمع -8
ᡧᣙصᘌ مات  الطالب يتوجب أنᘭلّ المعلم المرشد و لتعلالرحلة. و ᢝ

ᡧᣚ مرافق 
ᢝ حال وجود ظرف  -9

ᡧᣚخاص  ᢝᣑّو أ(ص ّ ᢝᣜالجولةͭ الرحلة، ) سلو ᢝ
ᡧᣚ اك الطالب ᡨᣂمنع اشᘌ ُعلم ت

تᘘᚏات الخاص ᗷذلك. الم ᡨᣂالᗷ درسة الأهل 
    ــة من المشاركة /ᘌمنع الطالبᘌجب عᣢ الأهل إعلام المدرسة ᗷأي ظرف صᢝᣑّ أو ظرف خاص  -10

ᢝ الرحلةͭ الفعالᘭة      
ᡧᣚ .ب اهتمام خاص من الطاقم المرافق᠓أو يتطل ، 
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والفعالᘭاتالرحلات   

 
بناءً عᣢ الخطة  وتركيبها  وتحدد نوعيتها  وتᗫّᖔᗖᖁة تعلᘭمᘭّة ،ترفيهᘭّة أهداف متنوعة ومركᘘّة،لرحلات ل

 المدرسᘭّة، وذلك ᗷالت سيق مع مركز الرحلات وᗖموافقة مدير المدرسة. 
ᗫّᖔᗖة العلمᘭّة، ل .1 ᡨᣂة الᘭّة جزء لا يتجزأ من العملᘭّاك الرحلات المدرس ᡨᣂفيها ذا فإن الاش

ᗷ ᢝعض الأحᘭان تحتاج المدرسة لمشاركة الأهاᢝᣠ (جمᘭعهم أو  واجب ع ᣢلّ 
ᡧᣚ .الطلاب

ᢝ حالة التوجه للأهل. ؤ قسم منهم) فالرجاء التجاوب مع المعلم المس
ᡧᣚ ول 

 
م الطالب معلومات عن الرحلة (أو الفعالᘭة خارج المدرسة) وأهدافها قᘘل موعد  .2 ᠓سلᙬي

 ᣢيتوجّب ع ᢝᣠالتّاᗖاك  لّ الرحلة. و ᡨᣂا للاشᘭ᠍أمرە خط ᢝᣠموافقة و ᣢطالبͭة الحصول ع
ᢝ الرحلة، وᗫقدّم الطالبͭة الموافقة الخطᘭّة

ᡧᣚ ةᘭّل موعد  أو الرقمᘘصفّه ق ᢝ ᢔᣍمر ᣠإ
ᢝ أᘌّة فعالᘭّة 

ᡧᣚ الرحلة أو ᢝ
ᡧᣚ دون هذە الموافقة لن يتمكن الطالب من المشاركةᗷ .الرحلة

 خارج المدرسة. 
 

3.  ᡧ ᡨᣂالطالب ال ᣢوط الرحلة: ع ᡫᣃه المسᘘطلᘌ ᜓل ماᗷ ،اجات الرحلةᘭاحتᗷ ولون. إذا لم ؤ وّد
اᜧه ᗷالرحلة. ومن جهة أخرى،  ᡨᣂعدم اش ᣠذلك قد يؤدي هذا الأمر إᗷ م الطالب ᡧ ᡨᣂلᘌ

ا ᘌفقدە الطالب خلال الرحلة، فالطالب وحدە المسؤول عن عمّ ولة ؤ المدرسة غᢕᣂ مس
ا مᘘُالأغراضه ومᣆوفه 

᠍
ك غ᠍ا فᘭه)(وننصح ᗷعدم إعطاء الطالب مᣆوف ᡨᣂشᛒ إذا لم .

ᢝ المدرسة ᗷذلك 
ᡧᣚ ب مقنع ودون إعلام المسؤولᛞالرحلة دون وجود س ᢝ

ᡧᣚ الطالب
فᘭحق للمدرسة اتخاذ الإجراءات لمنع تكرار هذا التᣆف. ᘌُمنع بتات᠍ا جلب أي  ،مسᘘق᠍ا 
ᢝ تّم ذكرها  محظوراتمن ال ᡨᣎة مادة من ش الᘌالرحلة ونطاقها أأو أ ᢕᣂس ᣠنها الإساءة إ
سمعة الطيᘘة لطلاب المدرسة، ما وᗫجب التحᗷ ᢝᣢالسلوكᘭات الإᘌجابᘭّة، وأᘌّة وال

ء للجوّ العام قد ᘻسᛞب إعادة ا ᢝᣓᘻ ة الرحلة مخالفةᘌل نهاᘘته قᚏب ᣠتكفّل لطالب إᗫو
 الأهل ᗷدفع تᜓلفة سفر الرجᖔع اᣠ البᘭت. 

 
نامج لظروف اقتص .4 ᢔᣂن الطالب من دفع تᜓلفة الرحلةͭ ال

᠓
ᢝ حالة عدم تمك

ᡧᣚ ةᘘة صعᘌاد
ة أو المدير لمشاركتهم ᗷالأمر. عᣢ نحثه  ᢕᣂشارة أو السكرتᙬͭة أو للمس ᢝ ᢔᣍالتوجه للمر 

 
وري المحافظة عᣢ النظام أثناء الرحلات، ال شاطات والفعالᘭّات خارج  .5 ᡧᣆمن ال

المدرسة. تᣆف الطالب خارج المدرسة ᘌجب أن يتلاءم مع تᣆفه داخل المدرسة وأن 
ᣢحافظ عᘌ ة وسُمعة زملاءەوسمعته الشᘭّسُمعة المدرسة.  خص ᣢوأهله وع 
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 والأجهزة عᣢ تنوعها أنظمة غرفةͭ مختᢔᣂ الحاسوب
 

ᢝ تᘘذل المدرسة لّ  ᢔᣐوالتكنولو ᢝᣥأحدث وجود ما بوسعها لتضمن لهم  من أجل تقدّم الطلاب العل
ᢝ مجال الحاسوب، لذلك:  جهزةالأ 

ᡧᣚ اتᘭوالتقن 
 

ᚽشᜓل وᗫتم الدخول للطالب الدخول إᣠ غرفة الحاسوب فقط ᗷمرافقة المعلمͭة،  ᘌحقّ  .1

 ملائم ولائق (ᗷانضᘘاط وهدوء...). 

اب (ولا ماء) لغرفة الحاسوب، وᗖالطبع ممنᖔع الأᝏل  .2 ᡫᣃ ل أوᝏع بتات᠍ا إدخال أᖔممن

ᢝ الغرفة. 
ᡧᣚ ب ᡫᣄوال 

ᡧ أجزاء الحاسوب، مثل نقل فارة أو لوحة مفاتي .3 ᢕᣌل بᘌدᘘع التᖔها. ممن ᢕᣂح وغ 

ᢝ مدخل  .4
ᡧᣚ غرفة الصف، أو ᢝ

ᡧᣚ دون حقائب. يتم ترك الحقائبᗷ الدخول لغرفة الحاسوب

ᢝ المᜓان المُعد لها، وᗫُدخل الطالب معه لغرفة الحاسوب ما ᘌحتاجه 
ᡧᣚ غرفة الحاسوب

 من مواد تعلᘭمᘭة حسب طلب معلمͭة الموضᖔع. 

 ᡧلّ زملا  .5 ᢕᣌالهدوء لتمكᗷ م الطالب ᡧ ᡨᣂلᘌ غرفة الحاسوب ᢝ
ᡧᣚتام.  هئ ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂمن العمل ب 

عᣢ الطالب المحافظة عᣢ ممتلᝣات غرفة الحاسوب والمراᜧز المختلفة. إتلاف أي  .6

ᗷدفع تعᗫᖔض امل عنه للمدرسة. هذا  ەمر أوᢝᣠ و  جهاز أو جزء منه عمد᠍ا ᘌُلزم الطالب

 ᢝل المرافق ᗷما فيها غرفة الصف.  الأمر ينطبق ع ᣢلّ 
ᡧᣚ هذا إضافة لحقّ  الأجهزة 

 ة ᗷاتخاذ إجراءات تᗫᖔᗖᖁة. المدرس

ᢝ حالة حدوث  .7
ᡧᣚمعلم  أي خلل ᣠالطالب التوجه إ ᣢجب عᘌ أي حاسوبᗷ أو تلف

 ᢝلّ  الموضᖔع وលعلامه ᗷالأمر. هذا الأمر ينطبق ع ᣢلّ 
ᡧᣚ ما فيها غرفة  الأجهزةᗷ المرافق

 الصف. 

ᘌُمنع بتات᠍ا محاولة تصليح الحاسوب من قᘘل الطالب، فالتعامل مع الهᗖᖁاء هو أمر   .8

ᢝ مُختص ᗷذلك. هذا الأمر ينطبق  ᡧᣎب يتم فقط من خلال تقᛳجد᠍ا. إصلاح الحواس ᢕᣂخط

 ᢝلّ  ع ᣢلّ 
ᡧᣚ ما فيها غرفة الصف.  الأجهزةᗷ المرافق 

ب، لذلك علينا شᘘكة النت ᢝᣦ شᘘكة معلومات جامعة تجمع من لّ حدب وصو   .9

واستعمالها ᗷالشᜓل الحكᘭم والناجع، والاستفادة من حسناتها. لن ᘌمنع  اسᙬثمارها 

 تᗫᖔᗖᖁة –استعمال شᘘكة النت لأهداف خاصة إلا ᗷطلب من المعلم ولأهداف تعلᘭمᘭة 

ᢝ هذە الحالة وسᘭلة تعلᘭمᘭة مدرسᘭة ولا ᘌجوز استعماله لغᢕᣂ ذلك. فقط
ᡧᣚ الحاسوب . 
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ات العلمᘭة  إستخدامأنظمة  ᢔᣂة –المختᘭالتكنولوج 

 
ᘌحقّ للطالب الدخول إᣠ غرفة المختᢔᣂ فقط ᗷمرافقة المعلم، وᗫتم ذلك ᚽشᜓل ملائم  .1

 ولائق (ᗷانضᘘاط وهدوء). 

ات، وᗖالتاᘌ ᢝᣠمنع بتات᠍ا  .2 ᢔᣂغرف المخت ᢝ
ᡧᣚ ط مطلوب جد᠍اᘘن والمنض ᡧ ᡨᣂم والمᘭف السلᣆالت

 التدافع والمشاᜧسة وأعمال "الولدنة". 

اب (ولا ماء)  .3 ᡫᣃ ل أوᝏع بتات᠍ا إدخال أᖔة ممنᘭّات العلم ᢔᣂة -للمختᘭّالطبع التكنولوجᗖو ،

ᢝ الغرفة. 
ᡧᣚ ب ᡫᣄل والᝏع الأᖔممن 

متطلᘘات المظهر واللᘘاس للطلاب والطالᘘات: بنطال طᗫᖔل، أحذᘌة مغلقة، شعر  .4

 مᗖᖁوط. ᘌمنع لᛞس القلائد والحلقات. 

5.  ᢔᣂالمخت ᢝ
ᡧᣚ حال حدوث مشᜓلة أو عطل ᢝ

ᡧᣚ- ي .
ً
ᢺتوجب إعلام المعلم عن ذلك حا 

. إتلاف أي جهاز أو جزء منه ᘌلزم وᢝᣠ الأمر  .6 ᢔᣂات المختᝣممتل ᣢالطالب المحافظة ع ᣢع

ᗷ ᡧأي  ّᢕᣌحالة التعرض لعائق أو تلف مع ᢝ
ᡧᣚ .امل عنه للمدرسة ضᗫᖔدفع تعᗷجهاز أو أداة 

 ᣠالطالب التوجه إ ᣢجب عᘌحه من الᘭمنع بتات᠍ا محاولة تصلᗫل الطالب. معلم وᘘق 

ᢝ حالة استخدامها ᗷدون  .7
ᡧᣚ ار᠍ا مختلفة ᡧᣅب أᛞسᘻ ة وقد ᢕᣂمواد خط ᢝᣦ ةᘭائᘭمᘭالمواد ال

 ᢔᣂغرفة المخت ᢝ
ᡧᣚ ةᘭائᘭمᘭمنع لمس أو استعمال مواد كᘌ دون موافقة، لذلكᗷ ة أوᘘمراق

دون إذن من المعلم، حᡨᣎ ولو وجدت هذە المواد عᣢ طاولة الطالب، فعلᘭه الانتظار 

ᣢحصل عᘌ ᡨᣎاستخدامها. حᗷ إذن المعلم  

ᘌجب التحضᢕᣂ للتجᗖᖁة ᗷحسب طلب وលرشادات المعلم، وᗫتطلب تنفᘭذها، الاهتمام  .8

بوسائل وطرق الأمان ᗷحسب توجيهات المعلم. لا تُجرى أᘌة تجᗖᖁة ᗷدون الاطلاع التام 

ام بها وأخذ موافقة المعلم عᣢ تنفᘭذها. يتوجب عᣢ الطالب  ᡧ ᡨᣂجوانب الأمان والال ᣢع

 .يتعلم تفاصᘭل قواعد الأمان ما تمّ تقدᘌمها من المعلم وتطبᘭقها أن
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 آلᘭات لمعالجة مشاᝏلͭ صعᗖᖔات سلوكᘭة تᗫᖔᗖᖁة تعلᘭمᘭة
 
 : توجّه أساᢝᣒ أ. 
 

ᢝ المدرسة وال
ᡧᣚ لّ  مناخالنظام العامᝣة وملائمة لᘘفرصة مناس ᢝᣗعᘌُ ᢝ ᢔᣍجاᘌر جوّ إᗫᖔيهدفان لتط ᢝᣒالمدر 

ᢝ أهمᘭّة ᘌأمن هنا عائق. منبع العلم والحᜓمة دون أن ᘌعᘭقه وᗫنهل من  ،وسلام طالب لᘭعᛳش فيها ᗷأمان
ᡨᣍ

ᢝ الواقع تحᢝᣥ هذە الحᗫᖁة من  النظام
ᡧᣚ نهانا، ولᙬᗫᖁان᠍ا تحدد حᘭانت أح نលعامة والأنظمة المتنوعة، و

امها، حᡨᣎ ولو لم ير  ᡨᣂموجب هذە الأنظمة واحᗷ ات مختلفة، لذلك من واجبنا دائم᠍ا العملᘌوقنا تعد
ᢝ مؤسسات  ᗷعضها، فᗷ ᢝᣧجملتها لمصلحتنا وᗖدونها تعمّ 

ᡧᣚ حدثᘌ ما وتكون الخسارة فادحة ᡧᣔالفو
التعبᢕᣂ عن نقدنا البناء، ورأينا ᗷخصوص ᗷعض الأنظمة، وحᡨᣎ طلب  ،ᗷل ᘌحق لنا  ،مختلفة. بឝمᜓاننا 

ᢝ أنه ᘌحق لنا كᣄها أو مخالفتها ومنا ᡧᣎعᘌ ن هذا لاان ممكن᠍ا، ول ها إن ᢕᣂلّ تغي ᢝ
ᡧᣛة يتم  قضتها. ف ᡨᣂف

 متها للأوضاع والتطورات الحاصلة. ءتفحص الأنظمة لحتلنتها وملا 
 

 ᢝلّ 
ᡧᣚ خصوصها قرار᠍ا حازم᠍ا  ترى المدرسة خطورة خاصةᗷ قد تتخذ المدرسة ᢝ ᡨᣎة والᘭمن المخالفات التال

ᢝ البنود اللا 
ᡧᣚ ةᘌدأ الإجراءات التصاعدᘘمع م ᡫᣒوقد لا يتما ،(اᘭ᠍آن) اᘭ᠍ل يتعدى لمراحل جد᠍ا وحالᗷ ،حقة

: لخّ إᗷعاد الطالب لمدة يوم أو أᡵᣂᜧ من المدرسة، هذە المخالفات تُ  ᢝᣢᘌ ماᗷ ص 
ᢝ المدرسة.  .1

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌة أو أحد العاملᗫᖔᗖ ᡨᣂإهانةͭ عنف تجاە أحد أعضاء الهيئة ال 
ّ أنواعه (جسديّ  عنف ᗷᜓلّ  .2 ᢝᣤلا ،  .الطلاب ᡧ ᢕᣌە...)  ب ᢕᣂوغ 
ᗷعد الإنذار والت بᘭه، ᗷحᘭث  ەواستمرار  ᘻشᚱᖔش التعلᘭم ᚽشᜓل مقصود، وتكرار الأمر  .3

م السلᘭمة ᠓س والتعلᚱة التدرᘭّادي الناجعةͭ يوقف عملᘭحصة معلمͭة اعت ᢝ
ᡧᣚ) الحصة ᢝ

ᡧᣚ ͭ ة
 ). ةͭ أو حصة معلمͭة ᗷدᘌل

 
:  ب. آلᘭة معالجة المشاᝏل ومتاᗷعتها  ᢝᣠب التاᛳت ᡨᣂة تتم وفق᠍ا للᗫᖔᗖ ᡨᣂأعضاء الهيئة ال ᡧ ᢕᣌب 

 العلاقة ᗷالموضᖔع.  و المعلمͭة ذ .1
ͭة الصّف.  .2 ᢝ ᢔᣍمر 
ᗫᖔᗖة.  .3 ᡨᣂشارة الᙬالمس 
 المدير أو من ينوب عنه.  .4

 ᢝلّ 
ᡧᣚ ر التوثيق للطرف المتابعᗫᖁقها وتمᘭعة لمعالجة مشᜓلة معينة يتم توثᗷة متاᘭّمع حفظ  ،عمل

ᢝ ملف الطالب. 
ᡧᣚ سخة منهᙏ 

 
 : قد ᘻشملطرف  من لّ  ا ومتاᗷعته المشاᝏلمعالجة 

 محادثة شخصᘭة مع الطالبͭة.  .1
 الأهل. محادثة مع  .2
3.  ّᗫᖔا إنذار شف . 
ا خط ا إنذار᠍  .4 ᡔᘭ  .مͭ يُرسل للأهل ᠓سلᛒُ 
ᢝ معالجة المشᜓلة ومتاᗷعتها. للشخص المتابَ  ا محادثة وتوضᘭح᠍  .5

ᡧᣚ ع 
 إᣠ إᗷعاد  .6

ً
ᢺوصو ، ᡵᣂᜧيوم أو أ ᣠإ ᡵᣂᜧعاد عن حصة أو أᗷدء᠍ا من الإᗷ د الإجراءاتᘭتصع

ᢝ عن المدرسة. 
ᣍنها 
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 محادثة تᗫᖔᗖᖁة: 
 

ᡧ وتحدᘌد الموعد مع الطالب  ᢕᣌعد تعيᗷ ةᗫᖔᗖᖁغرفة جلسات ت ᢝ
ᡧᣚ ةᗫᖔᗖ ᡨᣂوري أن تعقد المحادثة ال ᡧᣆمن ال

ᡧ وᗖالتاᢝᣠ يؤول إᣠ نتائج تᗫᖔᗖᖁة أفضل.  ᢕᣌل الطرفᘘالأفᜓار من ق ᢕᣂتحض ᢝ
ᡧᣚ ا ᠍ ᢕᣂساعد كثᛒ ق᠍ا، هذا الأمرᘘمس

ᗫᖔᗖة من قᘘل المعلمͭة أو حᡨᣎ من ᡨᣂص مضمون المحادثة الᘭمكن الطلب  من المهم تلخᘌ) ل الطالبͭةᘘق
ᢝ اتخذت وتعهداته وتقدّم ᙏسخة عنها للمعلمͭة،  ᡨᣎالجلسة والقرارات ال ᢝ

ᡧᣚ ّص ما تمᘭمن الطالبͭة تلخ
) ᗷحᘭث ᘌحتفظ الطالبͭة ب سخة عن بروتوكول الجلسة  ᡧ ᢕᣌالقادم ᡧ ᢕᣌمع توقيع الطالبͭة خلال اليوم

 وᚱسلم ᙏسخة للمعلمͭة. 
 

ᗫᖔᗖة ᡨᣂحول موقف، م المحادثة ال : ᡧ ᢕᣌشᜓلة أو وضع مع 
 

ᗫᖔᗖة تتوجه إᣠ ا ᡨᣂس المحادثة الᛳالعقل ول ᣠإ ᢕᣂلضم . 
                                     . اتخاذ موقف تفهّم وលصغاء فيها يتم 

 
 نموذج لمحادثة تᗫّᖔᗖᖁة: 

 : ᢝᣠط التاᘭالتخط ᢝ
ᡧᣚ ما هو مفصل ــع مراحلᗖأر ᣠة إᗫᖔᗖ ᡨᣂم مراحل المحادثة الᘭمكن تقسᘌ 

 
 ʤرق

 تʴلʴلي
 الوصف عنوان المرحلة

"سمعت..  وصف 1
 رأᘌت.."

 سمعتͭ رأᘌت كذا وكذا... 
 . أرᗫد أن أفهم منك ماذا حصل

 . ᢕᣂضاح حول الأحداث والشعور والتفكᘭᙬأسئلة اس  
 دقائق).  10-5(أسئلة اسᘭᙬضاح 

 ما رأᘌك ᗷما حصل؟  ما رأᘌك؟ 2
 كᘭف تنظر الآن لما فعلت؟

 ماذا تنوي؟ 3
خطوات لمعالجة 

 الأمر... 

 لو عاد الأمر مرة أخرى كᘭف سᙬتᣆف؟
 ماذا تنوي أن تفعل الآن؟ 
 ما ᢝᣦ خطتك للمستقᘘل؟

مͭ المدرسة كᘭف ترى دور  ᠓؟ هل تحتاج لمساعدة؟المعل 
 ستطيع التحدث مرة أخرى لمتاᗷعة تطبيق الخطة؟ᡨᣎᙏ م متاᗷعة 4
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 )2023חוזר מנכ"ל (م شور المدير العام وتوجهات المدرسة مبᡧᣎ الإجراءات ᗷحسب 

ᢝ تمّ تفصᘭل السلوكᘭّات المتوقعة من الطالب ومجال الإجراءات لᝣلّ  ᡨᣎالخاصة ال ᡧ ᢕᣌمجموعة من المضام ᢝᣢᘌ ماᘭف 
  منها. 

 
 اللᘘاس الموحّد والمظهر اللائق .1
 

 مجال الإجراءات ملاحظات خاصة
ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة

ᡧᣚ 
 المجال

 والسلوكᘭات المتوقعة

   . إصدار م شور مفصل 1

 للأهل عن اللᘘاس     

 الموحد والمظهر اللائق.     
 

 . توعᘭّة الطلاب والعمل 2

عᣢ تذوᗫت أهمᘭة اللᘘاس    

الموحد والمظهر اللائق،     

 والعمل ᗷموجب هذا     

 النظام.    
  

 . لا ᘌجوز منع الطالب من 3

 دخول المدرسة ᚽسᛞب     

 قدومه ᗷدون زي موحد،    

  ولن من الممكن إᘌقافه    

ᢝ ذلك    
ᡧᣚ عن الدراسة 

 اليوم.    

 

 

 

 

 

 

1 ᢝ ᢔᣍالمعلمͭ المر ᡧ ᢕᣌة بᗫᖔإجراء محادثة شف . 

 والطالب.     
 

ᢝ اللاᘌف توب. 2
ᡧᣚ ل مخالفةᘭسجᘻ . 

 (مخالفة "اللᘘاس الموحد والمظهر اللائق")    
 

3 ᣢا وحثهم عᘭ᠍ا وشفهᘭ᠍إعلام الأهل خط .  

 التعاون مع المدرسة.     
 

ام 4 ᡧ ᡨᣂة مع الᘭمᘭعاد الطالب عن حصّة تعلᗷإ . 

 بឝتمام المادة التعلᘭمᘭة.     
 

، وتوقᘭعهم 5 ᢝ ᢔᣍلة مع المرᗷدعوة الأهل لمقا . 

ام.      ᡧ ᡨᣂتعهد وال ᣢع 
 

ᗖحسب و  أو من ينوب عنه ᗷحسب رأي المدير  . 6

 عن  تقديرە ᘌمكن فصل الطالب ليوم امل    

 . الدوام    

  

 : اللᘘاس الموحّد والمظهر اللائق

عات
ّ
 : التوق

-  ، ᢝ
ᡧᣐቯظهر الانتماء، رمز للتᗫو ᢔᣂعᘌ اس الموحدᘘالل 

دد والᘘحث عن أي لᘘاس    ᡨᣂال ᢝ
ᡧᣚ ا ᠍ ᢕᣂوفر مجهود᠍ا كبᗫو

 ᢝلّ   
ᡧᣚ اح.  نرتديᘘص 

 

ام ᗷاللᘘاس الموحد  - ᡧ ᡨᣂنتوقع من جميع الطلاب الال 

 حسب ما اتفقت علᘭه المدرسة، وذلك من أول   

   . ᢝᣒيوم درا 
 

  ولائق،  مرتب الطلاب الحضور ᗷمظهر من نتوقع  -

 حسب أنظمة المدرسة.   
 

 الطلاب الحضور مع قصّات شعر من نتوقع  -

 ملائمة وعدم استعمال صᘘغة الشعر أو الجٍل   

ها...    ᢕᣂوغ 
 

ج الزائد (عدم استعمال نتوقع من طلابنا  - ᢔᣂعدم الت 

 طلاء أظافر، أو حلق كبᢕᣂ للطالᘘات)، فقد أتᚏنا   

م.   
᠓
 لهدف التعل

 

ᢝ الأنف. وᗫمنع  -
ᡧᣚ ات᠍ا وضع حلقᗷ منع منع᠍اᘌُ 

    . ᡧ ᢕᣌالأذن ᢕᣂغ ᢝ
ᡧᣚ ات وضع حلقᘘللطال 

 

-  ᢝ
ᡧᣚ ات᠍ا وضع الطلاب الذكور الحلقᗷ منع منع᠍اᘌُ 

 الأذن.   
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 . السلوكᘭات والأنظمة الواجب إتᘘاعها عند الحضور إᣠ غرفة الصّف 2
 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة
ᡧᣚ ات المتوقعة مجال الإجراءاتᘭالمجال والسلوك 

 

1 ᡧ ᢕᣌة بᗫᖔᗖᖁوالطالب.   معلم الحصّة. محادثة ت 

ᢝ الصف.  . 2 ᢔᣍإعلام مر 

ᢝ والطالب، بناءً عᘻ ᣢسجᘭل موثق من قᘘِل 3 ᢔᣍالمر ᡧ ᢕᣌة بᗫᖔᗖᖁمحادثة ت .

م الحصّة.     
᠓
 معل

ᢝ ملف الطالب ᘻسجᘭل مخالفة. 4
ᡧᣚ . 

 إᗷلاغ الأهل خطᘭ᠍ا وشفهᘭ᠍ا. . 5

م . 6 ᡧ ᡨᣂلᘌ للطالب ᢝᣕناء برنامج شخᗖد جلسة مع الأهل وᘌتحد 

 وᗫتعهد ᗷالعمل ᗷموجᘘه.     

  وتقديرە ᘌمكن  أو من ينوب عنه وᗖحسب . ᗷحسب رأي المدير 7

 إᗷعاد الطالب ليوم واحد داخل إطار المدرسة عن حصصه     

 التعلᘭمᘭة.     

ᢝ موضᖔع تعلᢝᣥᘭ محدد يᘘُعد انت المخالفة ᢝᣦ . اذا  8
ᡧᣚ ام ᡧ ᡨᣂعدم الال 

     ᡧ ᢕᣌل لتواجدە  الطالب لدرسᘌدᗷ مᜓان ᢕᣂمع تحض ᡵᣂᜧالأ ᣢع  

 لᘭقوم بها.  وتᗫᖔᗖᖁةتعلᘭمᘭة  مهامᗫُعᢝᣗ و      

ᢝ حا . 9
ᡧᣚ    ᢝ

ᡧᣚ ل ذلكᘭسجᘻ ة يتّمᘭل تكررت المخالفات السلوك 

 الشهادة.      

10 ، ᢝ ᢔᣍالتعاون مع المرᗷ ة مع الطالبᘭبناء خطة عمل شخص .  

 مسᙬشارة المدرسة، الأهل وضاᗷط الدوام.       

 

ᢝ العلامة الواقᘭة اذا : إجراءات خاصة *
ᡧᣚ ع أوᖔالموض ᢝ

ᡧᣚ خفض علامات

 استمر الطالب ᚽسلوكᘭاته السلبᘭّة وᙬᗖشᚱᖔشه. 

 

ام ᗷالقواعد المتᘘعة لاستقᘘال  ᡧ ᡨᣂالطالب الال ᣢع

ᡧ التب  ᢕᣂالصّف وتجه ᣠم عند حضورە إ
᠓
المعل

 والدفاتر اللازمة للحصّة. 

 

 التوقعات: 

ᢝ غرفة الصف قᘘل ᗷدأ الحصة -
ᡧᣚ ل  التواجدᘘاو ق  

 المعلم. حضور   
 

ᢝ مقاعدهم، وعدم وقوفهم  -
ᡧᣚ افة جلوس الطلاب 

    ᢝ
ᡧᣚ مدخل الصّف او ᢝ

ᡧᣚ ال المعلمͭةᘘأو استق 

 الممرات.    
 

الاستعداد للدرس من خلال الهدوء وتحضᢕᣂ التب  -

ة  ᡫᣃاᘘواللوازم م 

 مع ᗷدء الدرس.    
 

-  ᢝ
ᡧᣚ م الطالب هاتفه الخليوي للمعلم لحفظهᘭسلᘻ 

 خزانة إᘌداع الهواتف الخليᗫّᖔة.   
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 قواعد تᣆفات لائقة خلال الدرس. 3
 

 مجال الإجراءات ملاحظات خاصة
ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة

ᡧᣚ 
 المجال

 والسلوكᘭات المتوقعة
من أجــــل حصــــــــــــــــــة نــــاجحــــة 
الــــة من المهم  ونــــاجعــــة وفعــــّ
العمل مع᠍ا كفᗫᖁق: مدرســـــة، 

 طلاب وأهالٍ. 
 

بناء وثᘭقة صـــــــــــــفᘭّة ᘻشـــــــــــــمل 
كـــــــᘭـــــــفـــــــᘭـــــــة إدارة الصــــــــــــــــــــف، 
والـــتـــوقـــعـــــــات مـــن الـــطـــلاب 
خـــلال الـــحصـــــــــــــــــــــة، حـــقـــوق 
الطـــــــالـــــــب خلال الحصــــــــــــــــــــة 
وواجᘘاته تجاە الصف وأبناء 

 صفّه.  

ᢝ  ، إعطاء ت ᘘه شفᢝᣧ . محادثة مع الطالب1
ᡧᣚ ل الاسمᘭسجᘻو

ᢝ الحصةسجّل خاص     
ᡧᣚ ᡧᣅللمعلم الحا . 

 . هل شفهᘭا وخطᘭّا اعلام الأ. 2
ᢝ اللاᘌفتوب. ᘻسجᘭل المخالفة . 3

ᡧᣚ "بند "السلوك ᢝ
ᡧᣚ 

 مع  عᣢ الطالب الاعتذار عن تᣆفه ودعوة الاهل للقاء 4
    ᢝ ᢔᣍالمر . 
ᡧ  بناء برنامج خاص للطالب المخالف ᗷمساعدة طاقم. 5 ᢕᣌب)- 

     ᢝ ᡧᣎمه .( ᡧ ᢕᣌق من المهنيᗫᖁف ، 
(واقل من يوم  أᡵᣂᜧ . نقل الطالب لصف اخر لدرس واحد او 6

     ᢝᣥᘭواحد)تعل 
ᢝ المدرسة لساعات 7

ᡧᣚ الطالب ᢕᣂاحة أو تأخ ᡨᣂمنع عن الاس . 
ط إرسال إشعار     ᡫᣄᚽ) صف مختلف ᢝ

ᡧᣚ ةᘭة إضافᘭدراس  
 مسبق إᣠ أولᘭاء الأمور).    
 وتقديرە  او من ينوب عنه وᗖحسب . ᗷحسب رأي المدير 8

 ᘌمكن إᗷعاد الطالب ليوم واحد داخل إطار المدرسة عن     
ᢝ خᣄها حصصه التعلᘭم    ᡨᣎض المادة الᗫᖔة تعᘭة. مسؤولᘭ 
 .وهو خارج الحصة ملقاة عᣢ عاتق الطالب   
ᢝ موضᖔع تعلᢝᣥᘭ  ت المخالفة ᢝᣦ . إذا ان9

ᡧᣚ ام ᡧ ᡨᣂعدم الال 
ᡧ عᣢ الأᡵᣂᜧ مع تحضᢕᣂ مᜓان      ᢕᣌعد الطالب لدرسᘘُمحدد ي 

ᢝ  وᗫُعᗷ  ᢝᣗدᘌل لتواجدە     
ᡧᣚ .قوم بهاᘭة لᗫᖔᗖᖁة وتᘭمᘭمهام تعل 

ᢝ نفس الموضᖔع ᘌمكن إᗷعاد احال تكررت     
ᡧᣚ لمخالفة  

     ᣢع عᖔنفس الموض ᢝ
ᡧᣚ (داخل المدرسة) ᡧ ᢕᣌالطالب لحصت

     . ᡵᣂᜧالأ 
ᢝ حالات متكررة 10

ᡧᣚ . شهادة ᢝ
ᡧᣚ ض علامة السلوكᘭتخف  

ᢝ بند "السلوك"     
ᡧᣚ فتوب الطالبᘌاللا ᢝ

ᡧᣚ . 
ᢝ وتحضᢕᣂ برنامج عمل11 ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌعقد اجتماع للطاقم الب .  
 للطالب.  تᗖᖁوي     
ᢝ حالات تك. 12

ᡧᣚ اطوعدم الا  المخالفة رارᘘالمستمر  نض  
ᢝ ن أ ᘌمكن      

ᡧᣕفᘌُ  اك ᡨᣂعدم اش ᣠرحلة أو ا ᢝ
ᡧᣚ جولة  الطالب

ᡧ الم شور العام للرحلات       ᢕᣌحسب قوانᗷ ةᘭحسب  مدرسᗖو
 . المدرسة إدارةقرار       
ᗖوي وانتهاك 13 ᡨᣂان المستمر للطاقم الᘭحالات العص ᢝ

ᡧᣚ . 
 الإجراءات ولم تجد  ن تمت لّ أوᗖعد ، قواعد السلوك     
 نفعا: ᗷحسب رأي وتقدير المدير وᗖالᙬشاور مع مفᙬش      
ᣢ خطــــة اᗷعــــاد الطــــالــــب عن العمــــل عالمــــدرســـــــــــــــــة، ᘌمكن      

 ᢝ
ᣍشᜓل نهاᚽ المدرسة .  

ᢝ غرفة  -
ᡧᣚ نتوقع من الطالب خلال الحصة  

   ᢝ
ᡧᣚ ة الجلوسᘭّمᘭز التعلᜧالصّف أو المرا 

 مᜓانه، وعدم القᘭام من مᜓانه أو التجول   
ᢝ الغرفة ᗷدون إذن.   
ᡧᣚ 
نتوقع من الطالب إحضار المواد التعلᘭمᘭة  -
ها    ᡧ ᢕᣂة للحصّة وتجهᗖᖔوالأدوات المطل 

 أمامه. 
ح نتوقع من الطال - ᡫᣃ ب الإصغاء عند 
 . مجرى الحصة ᘻشᚱᖔشالمعلم وعدم   
-  ᢝ

ᡧᣚ المشاركة الفعالة ᣢنحث الطالب ع 
 الحصة ᗷعد أخذ إذن المعلم و᚛شᜓل ينم   
ام.    ᡨᣂعن الاح 
 نتوقع من ل طالب أن ᘌقوم ᗷالمهام  -
 المعطاة له خلال الدرس.   
 ᘌجب عᣢ الطلاب الامتثال لتعلᘭمات  -
   ᢝᣥᘭادر التعلᝣلو تم إعطاء ال ᡨᣎح  
 التعلᘭمات من قᘘل مدرس لا ᘌعلمهم   
ᢝ ذلك المعلم المناوب   

ᡧᣚ ماᗷ ، ᡫᣃاᘘشᜓل مᚽ
 والمعلم الᘘدᘌل.   
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ᢝ إطار المدرسة وخارجها  . استعمال غᢕᣂ مناسب للهاتف الخليوي والوسائل التكنولوجᘭّة4
ᡧᣚ      

ات، ساعات حكᘭمة،     ᢕᣂام ،ةᗫᖔآ(تلفونات خليᘘة ايᘭّة داتͭ ألواح رقمᘭّقᘭمشغلات موس ،"  

ها).     ᢕᣂوغ  

 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ مجال الإجراءات

 المجال والسلوكᘭات المتوقعة المتوقعة

 . المعلم هو جزء من 1

ᗫّᖔᗖة، لذلك     ᡨᣂة الᘭّالعمل 

 ᘌحافظ هو أᘌض᠍ا عᣢ هذە    

التعلᘭمات لᘌ ᢝᣟكون قدوة    

 للطالب.    

 عᘭة وتذوᗫت لعنᣆ . تو 2

 الصحة والسلامة.    

3 ᣆت لعنᗫة وتذوᘭتوع .  

 الإᙏسان. حقوق     

 . تحلᘭل قضاᘌا وأخᘘار، 4

ار      ᡧᣅأ ᣠتتطرق إ  

 استخدام الهاتف     

 الخليوي، وᣠល محاسنه    

ᢝ الاستخدام    
ᡧᣚ الجمّة 

ᢝ الوقت والمᜓان    
ᡧᣚ مᘭالحك 

    . ᡧ ᢕᣌالمناسب 

 . تمᗫᖁر فعالᘭّات تᗫᖔᗖᖁة 5

 تعزز الاستخدام الحكᘭم    

 للأجهزة التكنولوجᘭة.    

ᢝ وأᘌداع . 1 ᢔᣐقاف استعمال الجهاز التكنولوᘌإ 

 ᗷمᜓان حᘭث لا ᛒستطيع الطالب الجهاز    

ᢝ الدرس.    
ᡧᣚ استعماله مرە أخرى  

 . محادثة شخصᘭّة مع الطالبͭة. 2

 إعلام الأهل.   . 3

ᢝ حالات متكررة و 4
ᡧᣚ . حسب راي المديرᗖ 

ة او      ᢕᣂداع الجهاز لدى السكرتᘌمكن إᘌ وتقديرە 

     ᢝ
ᡧᣚ مᜓان مغلق واعادته للطالب ᢝ

ᡧᣚ لدى المدير 

 نهاᘌة اليوم الدراᢝᣒ او ᘻسلᘭمه لأهل الطالب.     

ᢝ مع الأهل والطالب وتعهد ᗷعدم 5 ᢔᣍجلسة المر .   

 تكرار الأمر.     

ᢝ حالات الاستخدام المتكرر للهواتف . 6
ᡧᣚ 

 لᛳس الحدᘌث    ( الذكᘭةالمحمولة أو الساعات    

 عن ᘻسجᘭل والتقاط صور مᣆُّح بها من    

ᢝ  سᚏنظر طاقم ,المعلم)    
ᡧᣚ مᘭالإجراءات التعل  

 التالᘭة:    

 . محادثة مع الطالب -

 . محادثة مع الوالدين -

  . عن الموضᖔع وظᘭفةكتاᗷة   -

 

ᢝ حالة
ᡧᣚ  د الإجراءات، يودع  يتم تكرار الأمرᘭتصع

الجهاز لدى السكرتارᗫة، ولا يتم إعادته للطالب إلا 

 ᗷحضور الأهل. 

 

لضمان بᚏئة تعلᘭمᘭة صحᘭّة مناسᘘة ᘌُمنع استعمال 

ᢝ شخᚽ ᢝᣕشᜓل عام والتلᘭفونات  ᢔᣐأي جهاز تكنولو

 ᢝ
ᡧᣚ شᜓل خاص خلال الحصص أوᚽ ةᗫᖔالخلي

غلق᠍ا (إطفاء الجهاز) الامتحانات. ᘌجب إᗷقاء الجهاز م

ᢝ الحقيᘘة 
ᡧᣚ ل يوضعᗷ ،الطاولة ᣢوعدم وضعه ع ᢝ

ᡧᣚو

ᢝ وضع مطفأ. الخزانة المُعدة لهُ 
ᡧᣚ وهو 

 ᘌُمنع منع᠍ا ᗷات᠍ا التصᗫᖔر أو الᙬسجᘭل خلال الدرس  -

 بឝذن من  تصᗫᖔر ما هو مكتوب عᣢ اللᖔحᘌمكن  -

 المعلم.    

 مفضل عدم إحضار أᘌة أجهزة تكنولوجᘭة  -

ر    ᡧᣅ ᣠالإضافة إᘘالمدرسة (ف ᣠة إᘭشخص  

ار أخرى لها،  ومخا   ᡧᣅكونها طر الأشعة، هنالك أ 

ا للᣄقة أو   
᠍
ᢝ زᗫادة ᘻُساهم هدف

ᡧᣚ ᡫᣃاᘘم ᢕᣂشᜓل غᚽ

 العنف).  

ᢝ برامج وفعالᘭات  -
ᡧᣚ ᢝ ᢔᣐاستخدام أي جهاز تكنولو 

 مدرسᘭة خارج حدود المدرسة، يتم فقط وفق᠍ا   

نامج.  لإذن وترتᘘᚏات المسؤول   ᢔᣂعن ال 

ᢝ أي وقت تراە مناسᘘ᠍ا  -
ᡧᣚ حق للمدرسةᘌ،  منع 

ها...)    ᢕᣂة وغᗫᖔإحضار الطلاب لأجهزة جوالة (خلي 

 أو تحدᘌد استعمالها، وذلك وفق᠍ا لقرار الطاقم   

ᗖوي.    ᡨᣂال 

ᗷ ᢝداᘌة الدوام لمعلم  -
ᡧᣚ م الهاتف الخليويᘭسلᘻ يتم 

ᢝ خزانة الهواتف   
ᡧᣚ للحفظ ᣠة. الحصة الأوᗫّᖔالخلي 
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  ، المحافظة عᣢ ممتلᝣات المدرسة. المحافظة عᣢ بᚏئة صحᘭّة ونظᘭفة للمدرسة. 5
 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ مجال الإجراءات

 المجال والسلوكᘭات المتوقعة المتوقعة

 . توعᘭة وتذوᗫت 1
ᘭᗖة البᚏئᘭة      ᡨᣂي الᣆلعن
 .والصحة والسلامة    
. تمᗫᖁر فعالᘭات تᗫᖔᗖᖁة 2

 تعزز الأمور الاᘌجابᘭة.     

 . جلسة محادثة توضᘭحᘭّة. 1
 . إعلام الأهل 2
ە). 3 ᢕᣂالنظافة أو الأثاث وغ ᢝ

ᡧᣚ) إصلاح الخلل .
ᢝ حالة تخᗫᖁب ᗷالتᜓلفة 4

ᡧᣚ ض الماديᗫᖔالتع . 
ᢝ تعينها إدارة المدرسة وលعلام الأهل.      ᡨᣎال 
     ᠍ᘭا أو خطᘭ᠍ل إعلام الأهل هاتفᘭسجᘻا و 
ة المدرسة.      ᢕᣂمخالفة سلوك لدى سكرت 
5 ᢝ ᢔᣍجاᘌإ ᢝᣘعمل تطوᗷ قومᘌ الطالب أن ᣢع . 

 نᘭᙬجة لتᣆفه وលخᘘار الأهل.     
6 ᡧ ᢕᣌالت سيق بᗷ ᡧᣎة تُبᘭخطة لمعالجة شخص .

، الأهل والطالب.      ᢝ ᢔᣍالمر 
ᢝ شهادة الطالب . 7

ᡧᣚ ض علامة السلوكᘭتخف 
ᢝ بند "السلوك".     
ᡧᣚ 

المدرسة ᗷالمحافظة عᣢ بᚏئة صحᘭّة تهتم 
 ᢝلّ 

ᡧᣚ فةᘭأفضل  ونظ ᡧ ᢕᣌجوانبها ومرافقها لتأم
 بᚏئة ممكنة. 

 توقعات: 
 المحافظة عᣢ بᚏئة تعلᘭمᘭّة نظᘭفة ومرتᘘه  -
   . ᢝᣒخلال اليوم الدرا 
-  ᣢشجيع الطالب عᘻ ᢝ

ᡧᣚ ر المساهمةᗫᖔتط 
   ᢝᣒالمدر ᡧᣎمن المب ᢝᣐل نواᘭوتجم . 
ᢝ ال -

ᡧᣚ ل طالب شجيعᘻ ᣢمحافظة ع 
   . ᢝ

ᡧᣍتنا الثاᚏب ᢝᣧات المدرسة ومبناها فᝣممتل 
 نتوقع من ل طالب أن يهتم بنظافة  -
   ᢝ ᡨᣎطه، فهو المسؤول عن المنطقة الᘭمح 
   ᢝ

ᡧᣚالساحة و ᢝ
ᡧᣚ ،غرفة الصّف ᢝ

ᡧᣚ يتواجد بها 
ᢝ تتم فيها فعالᘭّات    ᡨᣎن الأخرى الᜧالأما   
 المدرسة (داخل وخارج المدرسة).   

 
 حماᘌة الملᘭة الخاصة. 6

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ مجال الإجراءات

 المجال والسلوكᘭات المتوقعة المتوقعة

ح ᡫᣃ وتوضيح من المهم 

حقوق الطالب أهمᘭة 

ام الممتلᝣات  ᡨᣂاح

 الشخصᘭة للطلاب. 

 

 ᢝᣠ وفهم الحدث. . اسᘭᙬضاح أوّ 1
 ي أهل حسب الحاجة وᗖحسب ر علام الأإ. 2

ᗖوي.      ᡨᣂوتقدير الطاقم ال 
 . إذا انت هᗫᖔة الطالب المᙬسᛞب ᗷالأذى 3

 معلومة لدى المدرسة ᘌجب اجراء محادثة     
 ت بيهᘭة معه ومع الطلاب الاخᗫᖁن. إضافة     
 و وظᘭفة تᗫᖔᗖᖁة. أاᣠ إعطاء مهمة     
 . ᗷحسب ما يراە المدير مناسᘘا ممكن ان 4
طة او يᙬشاور مع     ᡫᣄقدم المدير شكوى للᘌ   
    . ᢝᣘعامل اجتما 
ᢝ حالة تكرار الحدث ᘌمكن اسᙬشارة 5

ᡧᣚ . 
    ᡧ ᢕᣌاشخاص مختص ᡧ ᢕᣌشارة، معالجᙬمثل مس  
ᡧ أو     ᢕᣌاللواء.  نفسي ᢝ

ᡧᣚ ᢝ
ᣍشار قضاᙬمس 

 ᘌحظر أخذ أشᘭاء تخص الاخᗫᖁن ᗷغᢕᣂ إذنهم.  -
 
ر أالحاق ᘌحظر  - ᡧᣅ ن.  يᗫᖁات الآخᝣممتلᗷ 

 
ᢝ تلحق  - ᡨᣎار ال ᡧᣅمسؤولة عن الأ ᢕᣂالمدرسة غ 
ᢝ ذلك الممتلᝣات   

ᡧᣚ ماᗷ ،ات خاصةᝣأي ممتلᗷ 
 الثمينة أو ضᘭاعها أو ᣃقتها.   
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ᢝ طقوس وفعالᘭّات مدرسᘭّة. 7
ᡧᣚ ات خلال المشاركةᘭفات وسلوكᣆت . 

 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة ملاحظات خاصة
ᡧᣚ ات المجال  مجال الإجراءاتᘭوالسلوك

 المتوقعة
 . تمᗫᖁر فعالᘭّات تᗫᖔᗖᖁة تعزز 1

 وتطوّر الأمور إᘌجابᘭة، و᚛شᜓل    

خاص فعالᘭّات تتطرق إᣠ النظر    

 لᝣل برنامج من خلال نوافذ    

  ثقافة السلام الست بنظرة    

 خاصة لتوقع الإشᜓالᘭات    

ᢝ تضمن     ᡨᣎال ᢕᣂد المعايᘌتحدᗖو 

نامج لأهدافه.      ᢔᣂتحقيق ال 

2 ᢝ
ᡧᣚ حالة تمادي الطالب ᢝ

ᡧᣚ . 

تᣆفاته السلبᘭة خلال الرحلة أو    

الفعالᘭّة، يتم إعلام الأهل خلال    

    ᡧ ᢕᣌالت سيق بᗖة وᘭّالفعال 

نامج     ᢔᣂالمسؤول عن الرحلةͭ ال 

 قرار بឝعادته  اتخاذ والإدارة وᗫتم    

بᛳت إᣠ  من الرحلة ᗷمرافقة ᗷالغ   

 . الأهل   

 . تحذير الطالب شفهᘭ᠍ا ͭ كتاᗷة مخالفة. 1

2 . ᢝᣗاعلام الاهل وارسال تحذير خ . 

  : الطالب والقᘭام ᗷالتعᗫᖔض عن الخطأ ᗷعمل ᗷدᘌل مثل. اعتذار 3

ᢝ تخطᘭط أو تنفᘭذ جزء من برنامج قادم.    
ᡧᣚ مشاركة 

 .  جلسة مع الأهل لمعالجة الأمر. 4

5 ᢝ
ᡧᣚ مهمةᗷ امᘭام الطالب للق ᡧ ᡨᣂنامج القادم. . ال ᢔᣂال  

ᢝ بند "السلوك". 6
ᡧᣚ شهادة الطالب ᢝ

ᡧᣚ ض علامة السلوكᘭتخف  . 

ام الطالب      ᡧ ᡨᣂة: الᗫᖔالمدرسة الثان ᢝ
ᡧᣚامᘭالقᗷ  .عمل مصحح للمجتمعᗷ 

ᢝ رحلة أو فعالᘭة: 7
ᡧᣚ ف الملائمᣆحالة عدم الت ᢝ

ᡧᣚ . 

-  ᛒ ط ᡫᣄاك الطالب ᡨᣂاش  ᢝ
ᡧᣚالغ ينوب  قادمة  رحلةᗷ مرافقة أحد الأهل أوᗷ

 أᘌام قᘘل موعد  10(يتم إعلام الأهل ᗷذلك م عنه   

    ͭ نامج).  الرحلة ᢔᣂال 

ᢝ المدرسة -
ᡧᣚ لᘌدᗷ رتّب له برنامجᗫُة، وᘭفعّال ᢝ

ᡧᣚ اك ᡨᣂمنع من الاشᘌُ . 

ᢝ حالة  -
ᡧᣚ ليغ الأهل وذلكᘘعد تᗷ ت خلال الرحلةᘭقد يتم إرجاعه للب 

 تخᗫᖁب عᣢ مجرى الرحلة من خلال عنف أو إحضار ممنوعات أو   

 سلوك غᢕᣂ لائق.   

اك ᗷالطقوس  - ᡨᣂالاش 

والفعالᘭات المدرسᘭّة   

ᢝ تقام خارج    ᡨᣎال 

 وداخل المدرسة هو   

امج    ᢔᣂجزء من ال 

 المدرسᘭّة الإلزامᘭّة.   

 حضور الطالب  -

ᢝ   الائقة وتᣆفاته  
ᡧᣚ ّل  

 الرحلات والفعالᘭّات   

   ᢝᣤهو أمر واجب، إلزا 

وري وᗫجب    ᡧᣅو  

 التأᘭᜧد علᘭه ᚽشᜓل   

 خاص.   
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اهة. 8 ᡧ ᡧᣂف خلال الامتحانات لضمان الᣆقواعد الت . 
 

ᢝ حالة مخالفة  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ مجال الإجراءات

 المجال والسلوكᘭات المتوقعة السلوكᘭات المتوقعة

 . تحضᢕᣂ الطلاب 1

 للامتحانات.     

. مساعدة الطلاب عᣢ كᘭفᘭة 2

 الاستعداد للامتحان.     

 . فحص لتحدᘌد طلاب مع 3

 مشᜓلة تخوف من     

     ᣠالامتحانات والتوجه إ 

المسᙬشارة لطلب المساعدة.    

ᢝ حصّة 4
ᡧᣚ ةᗫᖔᗖᖁات تᘭفعال .   

ͭة.      ᢝ ᢔᣍالمر 

5 ᢝ
ᡧᣚ اهة ᡧ ᡧᣂة الᘭّتوضيح أهم . 

 الامتحان للطلاب     

     ᢝ
ᡧᣚ عة

ّ
 والإجراءات المتوق

 حال الإخلال ᗷالأنظمة     

 المتᘘّعة.     

ᢝ امتحانات مدرسᘭة داخلᘭة: 
ᡧᣚ 

. وضع إشارة عᣢ ورقة امتحان الطالب 1

ᢝ ورقة إضافᘭة    
ᡧᣚ ل ملاحظةᘭسجᘻو) 

 تᡨᣛᘘ مع المراقب وᘻسلم لمعلم    

 الموضᖔع) لᘭفحص معلم الموضᖔع    

 د هذە المحاولة. أᗷعا   

أو أهله لمحادثة 2  . دعوة الطالب وͭ

 . توضᘭحᘭة   

  من الامتحان لᝣلّ  . تخفᘭض علامات3

ᢝ الغش وᗖحسب قرار    
ᡧᣚ ك ᡨᣂمن اش 

                   . ᢝᣒالمدرسة والدستور المدر

 إلغاء الامتحان ᗷعد التأᜧد من الغش  . 4

ام     ᡧ ᡨᣂات  الطلابوعدم الᘘᚏأنظمة وترتᗷ 

  نزاهة الامتحان، وذلك ᗷعد إعطاء    

 لقول ما لدᘌه (سماع  للطالبفرصة    

 وجهة نظر الطالب)، أو وضع علامة    

 يراە المعلم ᗷالت سيق مع حسب ما    

ᢝ ذلك إعطاء علامة صفر    
ᡧᣚ ماᗷ ،الإدارة 

 وعدم إمᜓانᘭة إعادة الامتحان.    

تᘘᚏ طالب ملزم ᗷالحفاظ ع ᣢلّ  لّ  ᡨᣂات الأنظمة وال

اهة الامتحان.  ᡧ ᡧᣂالمتعلقة ب 

 

 نماذج وأمثلة لمخالفات: 

ᢝ ال -
ᡧᣚ ورقة طالب مجاور.  نظر 

 سؤال طالب لطالب آخر.  -

 تمᗫᖁر ورقة لطالب آخر.  -

 استلام ورقة من طالب آخر.  -

 طالب لطالب.  آخر استخدام إشارة من  -

ق ᗷالامتحان عᣢ جسم الطالب.   -
᠓
ᡧ تتعل ᢕᣌة مضامᗷكتا 

 خلال الامتحان. ᘻشᚱᖔش وتحدّث  -

، أوراق، أو من طالب.  - ᡨᣂمحاولة نقل من كتاب، دف 

 استخدام هاتف خليوي أو قاموس محوسب أو آلة  -

ᢝ حلّ الامتحان   
ᡧᣚ آخر ᢝ ᢔᣐة أو أي جهاز تكنولوᘘحاس 

 يتم فقط بتᗫᣆــــح خᢝᣗ من المعلم عᣢ ورقة   

 الامتحان، وأي مخافة لهذا الأمر يتم التعامل معه   

 مة مخالفة استخدام أجهزة تكنولوجᘭة، ᗷحسب أنظ  

 ᗷالإضافة إᣠ أنظمة نزاهة الامتحانات.   
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ام ᗷالأوقات: موضᖔع التأخر، الغᘭاب . 9 ᡧ ᡨᣂوالتجوّل  عدم حضور الحصص ،الحضور والال ᢝ
ᡧᣚنحاءأ 

 المدرسة. 
 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة ملاحظات خاصة
ᡧᣚ ات المتوقعةالمجال  مجال الإجراءاتᘭوالسلوك 

توعᘭة وتذوᗫت من خلال 

محادثة وفعالᘭات حول 

ام الوقت ومفاهᘭمه.  ᡨᣂاح 

ە وغᘭاᗷه ᚽشᜓل متتابع . 1 ᢕᣂل حضور الطالب، تأخᘭسجᘻ يتم 

    ᣢله ع ᢝᣒفتوبخلال الدوام المدرᘌة  منظومة اللاᘭمسؤول) 

ͭة الصّ     ᢝ ᢔᣍعة مرᗷم الصّف ومتا
᠓
 ف). معل

ᢝ والطالب، . 2 ᢔᣍالمر ᡧ ᢕᣌة بᗫᖔᗖᖁومحادثة ت ᢝ ᢔᣍإرسال إعلام المر 

 إعلام للأهل.     

ᢝ الصّف وᗖناء خطة لمنع  . 3 ᢔᣍدعوة الأهل لجلسة مع مر 

ات والغᘭاᗷات.      ᢕᣂالتأخ 

 لتعᗫᖔض ساعات من أجل المدرسة ومهام القᘭام ᗷفعالᘭات . 4

 ᝏمال المادة التعلᘭمᘭة. لإ و الغᘭاب أ    

 مسᙬشارة المدرسة، مُ  ومشاركة. اعلام 5
᠓
 ز الطᘘقة والمدير. رك

ᢝ حال تكرار المخالفة، يتم7
ᡧᣚ . شᛳط الدوام والتفتᗷإعلام ضا . 

ام ᗷالمواعᘭد". 8 . ᡧ ᡨᣂبند "الال ᢝ
ᡧᣚ شهادة السلوك ᢝ

ᡧᣚ خفض علامة 

ᡧ مهنᘭة مدرسᘭة لبناء خطة علاجᘭة للطالب 9 ᢕᣌاجتماع لجنة ب . 

ᢝ المدرسة ᚽشᜓل منتظم ᗷحس    
ᡧᣚ مات تهدف لتواجدەᘭب تعل 

 מביקור סדיר  -الم شور العام " من دوام منتظم لمنع الᣄᙬب   

 למניעת נשירה"   

 

 : م شور المدير العامأᘌض᠍ا * تعتمد المدرسة 

https://apps.education.gov.il/mankal/Horaa.aspx

siduri=486? 

 

 

 طالب  التأخر: نتوقع من لّ  -

ᢝ الوصول إᣠ المدرسة   
ᡧᣚ الوقت 

امالمحدد و    ᡧ ᡨᣂالإل  ᣠالدخول إ ᢝ
ᡧᣚ 

 قᘘل ᗷدء الحصة الصّف   

ةً عند    ᡫᣃاᘘانتهاءوم  

احاتالا    ᡨᣂس . 

 الغᘭاب أو مغادرة المدرسة  -

   ᢝ
ᡧᣚ جب التواجدᘌ :خلال الدوام 

 ᢝلّ   
ᡧᣚ أوقات الدوام  المدرسة 

نامج ا   ᢔᣂللطالب، لحصص ووفق᠍ا ل

 وعدم مغادرة منطقة المدرسة   

  ᗷدون الحصول عᣢ إذن خاص  

 . من الادارة  

 ممنᖔع مغادرة الحصّة ᗷدون  -

ᢝ المدرسة أو     
ᡧᣚ إذن والتجوّل 

 خاردها خلال ساعات الدوام.    

 مغادرة المدرسة: تتم ᗷمصادقة  -

خطᘭّة وᗖحسب ترتᛳب المدرسة   

 ووفق᠍ا لجᘭل الطالب.   

 الخروج من بواᗷة المدرسة  -

 ومُغادرة مبناها ᛒُسمح ᗷه فقط   

 من خلال تᗫᣆــــح مكتوب من   

ط مُراعاة معايᢕᣂ نظام    ᡫᣃ الأهل 

 المدرسة وᗖحسب سِنͭ عُمر   

وط ᗷمُصادقة  . الطالب   ᡫᣄوهو م

 الإدارة أو من ينوب عنها.   
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ᢝ المدرسة. 10
ᡧᣚ ات الطاقةᗖو ᡫᣄب كحول أو م ᡫᣃ إحضار أو ، ᡧ ᢕᣌة: منع التدخ ᢕᣂات خطᘭسلوك . 

 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة ملاحظات خاصة
ᡧᣚ ات المتوقعة مجال الإجراءاتᘭالمجال والسلوك 

1 ᡧ ᢕᣌات تبᘭر فعالᗫᖁتم .

ب  ᡫᣃو ᡧ ᢕᣌار التدخ ᡧᣅأ

وᗖات  ᡫᣄة. المᘭحولال 

ᗫت . توعᘭة وتذو 2

ᘭᗖة الصحᘭة  ᡨᣂال ᣆعن

 والسلامة. 

 . محادثة استفسار. 1

 . إعلام الأهل. 2

ᡧ مهمة تᗫᖔᗖᖁة مرتᘘطة ᗷالظاهرةͭ المخالفة. 3 ᢕᣌتعي . 

 . جلسة مع الطالب والأهل وᗖناء خطة معالجة 4

 شخصᘭّة.     

ᢝ علامة السلوك. 5
ᡧᣚ ضᘭتخف . 

 ليوم واحد ᗷحسب ما يراە المدير  . إᗷعاد عن المدرسة6

     ᠍ᘘا مناس . 

 بهدف  . مشاركةͭ تدخل مختص مع الطالب والأهل7

 . بناء خطة علاجᘭة للطالب    

 

ᢝ حالات خاصة عند استعمال الحول: 
ᡧᣚ 

ط  - ᡫᣄᛒُ اك الطالب ᡨᣂحضور اشᗷةᘭات مدرسᘭفعال  

  ᗷ ُالغ مرافق له ضور حᗷ شخص، ᘌ 
ّ
ᢺوا ᢝ

ᡧᣚ هᜧا ᡨᣂمنع اش 

 مستقᘘلᘭة تقᘭمها المدرسة.  فعالᘭات  

 ᗷحسب قرار  أᘌام ᗷ4عاد الطالب من يوم حᡨᣎ إᘌمكن  -

 . الادارة   

ᢝ حا -
ᡧᣚة أᘭات كحولᗖو ᡫᣄب لة احضار الطالب م ᡫᣃ و 

 يرجع الطالب اᣠ البᘭت ᗷمرافقة  ،ثناء الفعالᘭةالحول أ  

 ن تم تᘘلᘭغهم ، ᗷعد إعلام الاهل وᗖعد أشخص ᗷالغ  

ᢝ ورقة مسᘘق᠍   
ᡧᣚ ة. الموافقة للرحلة أاᘭو الفعال 

ة:  ᢕᣂات خطᘭسلوك 

 توقعات: 

*  : ᡧ ᢕᣌات᠍ا منع التدخᗷ ع منع᠍اᖔممن 

    ᡧ ᢕᣌᜓلّ أنواعه التدخᗷ  منطقة ᢝ
ᡧᣚ 

 المدرسة أو خارجها.    

-  . ᡧ ᢕᣌلة مثلها مثل التدخᘭج ᡧᣂاستخدام ال 

ᘌمنع خروج الطلاب من المدرسة لغاᘌة  -

   . ᡧ ᢕᣌالتدخ 

- ᘌ أي برنامج ᢝ
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌأمنع التدخ ᢝᣒو مدر 

 أي فعالᘭة تقام خارج المدرسة.   

 

 الحول: منع  *

وᗖات كحولᘭة إᘌ ᣠمنع  - ᡫᣄإدخال م 

  ᘌمنع منع᠍ا ᗷات᠍ا  المدرسة أو الرحلات:   

وᗖات    ᡫᣄة أو مᘭات كحولᗖو ᡫᣄإحضار م

ᗖــها، وᗖالطبع    ᡫᣃ المدرسة أو ᣠطاقة إ 

   ᢝᣒمنع بتات᠍ا إحضارها لأي برنامج مدرᘌ

 خارج المدرسة. داخل أو   

 من اهتمام المدرسة ᗷصحة طلابها  -

  ᢝᣔات مُحلاة.  توᗖو ᡫᣄب م ᡫᣃ عدم 

اك ᘌمنع الحضور للمدرسة أ - ᡨᣂو الاش 

   ᢕᣂات نظمتها المدرسة تحت تأثᘭفعالᗷ 

 الحول.   
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 حالات وسلوكᘭات عنف. 11
 لا حاجة للتᘘليغ عنها (لطرفͭ لجسمٍ خارج المدرسة): عنف حالات  11.1

 حالات عنف تعالجها المدرسة ᗷمنتᣧ الحزم (ولن لا حاجة لإᗷلاغ أطراف خارج المدرسة). 

 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ مجال الإجراءات

 المتوقعة
  ونماذج  السلوكᘭات المتوقعة، المجال،
تᣆفات وحوادث عنᘭفةل  

 . محادثة مع الصّف 1
ᡧ الاعتᘘار      ᢕᣌعᗷ والأخذ
     ᢕᣂشهᙬعدم ال 
 .ᗷالطلاب    
 تمᗫᖁر فعالᘭّات  2.
 تᗫᖔᗖᖁة تنᢝᣥ ثقافة     
 السلام والقᘭم     
     ᣢة وعᘭالمدرس 
رأسها المحᘘة وتقᘘّل     
 الآخر.     
ح تفاصᘭل  . 3 ᡫᣃ 

 ᡧل بند      ᢕᣌومضام 
 من بنود العنف     
ᢝ العامود     

ᡧᣚ المسجلة
 الأول.     
 . محادثة تᗫᖔᗖᖁة مع 4

ᢝ حصص     
ᡧᣚ الصّف 

ᘭᗖة، من خلال      ᡨᣂال 
 فعالᘭات أو حوار     
 مفتᖔح لᘭفᘭة    
 استغلال الفرص     

 ᗷطᗫᖁقة حكᘭمة،     
ب،      ᡫᣄللراحة، ال

الحمام، المحادثة 
مع الأصدقاء، 

والت بᘭه لمخاطر 
ᢝ ساحة 

ᡧᣚ الركض
مكتظة أو اللعب 
العنᘭف وهو أمر 

 ممنᖔع. 

 : ةإلزامᘭخطوات 
 الحدث. . إᘌقاف 1
).  . محادثه استفسار لفهم ما حصل2 ᡧ ᢕᣌمن الطرف) 

مع  ᗷحالة مضاᘌقة ج سᘭة تتمّ محادثات منفصلة    
 . الاهتمام للمحافظة عᣢ خصوصᘭة الطلاب    
ᢝ والم3 ᢔᣍلاغ المرᗷير. د. إ 
 مع إعطاء  . إعلام أهل المعتدي والمعتدى علᘭه4

 . دعم، توجᘭه وارشاد     
 

، مضاᘌقات، تنمر  ᢝᣘحالات العنف الاجتما ᢝ
ᡧᣚ * 
 ومقاطعة اجتماعᘭة عᣢ الطاقم العمل لإᘌقاف    
ر ومعالجته او مواᘘᜧة تطوراته ᗷمساعدة     ᡧᣆال 
 مسᙬشارة المدرسة.    

  
ᢝ  . توثيق الحدث وكᘭفᘭة علاجه5 ᢔᣍق مرᗫᖁعن ط 

 . الصف    
 . محادثة صفᘭّة مع المحافظة عᣢ خصوصᘭة 6

 الفرد.     
 . مرافقة للطلاب مع مشاركة المسᙬشارة أو 7

     ᢝᣔإن لزم الأمر.  اختصا ، ᢝᣓنف 
 

حة:  ᡨᣂإجراءات مق 
 . متاᗷعة علاج الطالب حسب الحاجة. 1
ᢝ الشهادة. 2

ᡧᣚ ض علامة السلوكᘭتخف . 
ᢝ المدرسة الابتدائᘭة: . 3

ᡧᣚ الصّفᗷ قاء الطالبᗷإ 
 خلال الفرصة ᗷمراقᘘة ᗷالغ.     
ᢝ تضم عمل 4 ᡨᣎة والᘌة فردᘭبناء خطة علاج . 

 ح يتعلق ᗷالجوانب الاجتماعᘭة (الطلاب مصحِّ     
   ᗷ امᘭمون للق ᡧ ᡨᣂلᘌ مختلفة مثل:  أعمالالمعتدين 
عمل تطوᢝᣘ للمدرسة او للمجتمعͭ كتاᗷة وظᘭفةͭ    
اتͭ اتخاذ مسؤولᘭة لمهام معينة...)    ᡧᣅإلقاء محا 

: تُ  ᢝᣘحالة العنف الاجتما ᢝ
ᡧᣚ * ُّخطة تدخ ᡧᣎل ب 
ة الأمد وأخرى طᗫᖔلة الأمد لبناء تعاضد     ᢕᣂقص 
    ᣔالطلاب. يو ᡧ ᢕᣌك أهل أووحدة ب ᡨᣂشᛒ ن 
ᢝ بناء الخطة.    

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌالطلاب من الطرف 
 أᘌام فوق  4-1، ةأᘌام ᗷالابتدائᘭّ  2-1. إᗷعاد 5 

     ّᘭةالابتدائ . 
  دائم ᗷعد قرار  . إمᜓانᘭة نقل لصف موازᚽ ᠏شᜓل6

ᗫᖔᗖة.      ᡨᣂاللجنة ال 

 * حالات لا حاجة للتᘘليغ عنها: 
 توقعات:     

 صفر ᘻسامح مع العنف.  -
   طالب التᣆف ᚽشᜓل تᗖᖁوي  نتوقع من لّ  -
  حضاري ᗷما يتلاءم مع ثقافة السلام وحلّ   

 أي نزاع ᗷطᗫᖁقة سلمᘭّة وحكᘭمة.    
-  ᢕᣂنؤمن أن العنف هو أقوى أسلوب للتعب 
 عن الضعف والجهل.   
-  ، ᡧ ᢕᣌعالمنا للأسف هو واقع مش ᢝ

ᡧᣚ العنف  
   ᢝ

ᡧᣚ ةᘭّز الجوانب السلمᗫᖂتع ᢝ
ᡧᣚ ودورنا هام 

 مدرسᙬنا، مجتمعنا وعالمنا.   
 

نماذج لحوادث وسلوكᘭات عنᘭفة لا حاجة 
 طرف من خارج المدرسة: ل للتᘘليغ عنها 

-  ᢝᣤلا د،  عنفᘌد اللهجة (مثل: تهدᘌشد 
 استهزاء من منطلق عنᣆي، إساءة لرامة   
ە).    ᢕᣂالأهل، وغ 
-  ᢝᣓ ذو طابع ج ᢝᣤلا عنف أو تحرش . 
ᢝ  عنف جسدي - ᢔᣎعلاج ط ᣠحتاج إᘌ لا 
 "دفش"، قرص، صفعة،  -(رلة، عض، دفع   
ᗖة).    ᡧᣅ 
-  ᢝᣓنف ͭ ᢝᣘتنمّر، : مقاطعة،عنف اجتما  
نت أو    ᡨᣂبواسطة الان (ه سمعةᗫᖔشᘻ) ᢕᣂشهᘻ 
ونᘭة.    ᡨᣂالهواتف النقالة أو أجهزة الال 
 مضاᘌقات وعᗖᖁدة (ᗷلطجة).  -
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 .ᗷلاغ المفᙬش. إ7
 . محادثة مع الصّف 1
ᡧ الاعتᘘار     ᢕᣌعᗷ والأخذ 
    ᢕᣂشهᙬعدم ال 
 .ᗷالطلاب   
 
 تمᗫᖁر فعالᘭّات  2.
 تᗫᖔᗖᖁة تنᢝᣥ ثقافة    
 السلام والقᘭم    
    ᣢة وعᘭالمدرس 
 رأسها استعمال    
نت ᚽشᜓل     ᡨᣂلائق. الان
 
ح تفاصᘭل  . 3 ᡫᣃ 

 ᡧلّ      ᢕᣌبند  ومضام 
 من بنود العنف     
ᢝ العامود     

ᡧᣚ المسجلة
 الأول والإجراءات     
 للطلاب.     
 

ر: ᗷعد عقد توضᘭحات لإحداثᘭات  - ᡧᣆقاف الᘌا  
ر قدر الامᜓان أعᣢ المدير  ،الحدث   ᡧᣆمنع الᘌ ن 
 .وᗫأمر بឝزالة الفحوى الألᘭمة والعنᘭفة  
ᢝ حالة  -

ᡧᣚ :ة مع الطلابᘭحᘭن العنف أمحادثة توض
 جراء المحادثة إطابع ج ᢝᣓ من المهم  ا ان ذ    
ام وخصوصᘭة     ᡨᣂاح ᣢشᜓل منفصل مع الحفاظ عᚽ
 .الطالب   
ᢝ والادارةإ - ᢔᣍعلام المر 
 . هل الطالب المتعدي والمعتدى علᘭهأعلام إ -
ᢝ ملف الطالب وتوثيق الخطوات  -

ᡧᣚ توثيق الحدث 
   ᢝ ᡨᣎة الᘭتمتالعلاج. 
ام وخصوصᘭة  - ᡨᣂاح ᣢة مع الحفاظ عᘭمحادثة صف
 . الطالب  
ᗖوي  - ᡨᣂعة الطلاب ودعمهم من خلال الطاقم الᗷمتا 
ᢝ المدرسة  

ᡧᣚ ᢝ ᢔᣐوالعلا. 
 

ᗖوي  ᡨᣂحسب ما يراە الطاقم الᗷ ةᘌدᘭاجراءات تصع
 : مناسᘘا 

ᡧ  المتاᗷعة ͭ استمرار العلاج - ᢕᣌللطلاب المشارك 
ورة وشدة الحدثحسب    ᡧᣆال 
 عᣢ خصوصᘭة  مع الحفاظعقد محادثات  -
 الطلاب.   
 بناء خطة تᗫᖔᗖᖁة فردᘌة علاجᘭة (تتضمن القᘭام  -
ᢝ مجال   

ᡧᣚ فةᘭة مثل إعداد وظᘭحᘭأعمال تصحᗷ 
ات وتحمل    ᡧᣅنت والمحا ᡨᣂالإن ᢔᣂر ع ᡧᣆال 
   ᢝ

ᡧᣚ ة لإتمام مهام معينةᘭالمدرسة) المسؤول . 
ᡧ اᗷعاد من المدرسة  - ᢕᣌيوم ᣠمن يوم ا. 

ᢝ الشᘘكة العنكبوتᘭة -
ᡧᣚ استخدام  :عنف  

، ᡫᣄᙏ الشائعات    ᢝᣤلا ذيئة او عنفᗷ ألفاظ 

  .جهزة تكنولوجᘭةألمرة واحدة من خلال   
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:  ᘌلزمͭ ᘌجب. حالات عنف 11.2 ᡧ ᢕᣌالأنظمة والقوان ᣢلاغ عنها بناء عᗷالإ 
از، مخالفات ᣃقة، إساءة عن عنف متكرر،  ᡧ ᡨᣂنت، استعمال الهاتف النقّالاب ᡨᣂق الانᗫᖁها  ط ᢕᣂوغ . 

 

ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة ملاحظات خاصة
ᡧᣚ ات المتوقعة المجال مجال الإجراءاتᘭوالسلوك 

 * ᘌجب التᘘليغ 
 مفᙬش ل   
 سة المدر    
وفحص إمᜓانᘭة    
طة     ᡫᣄليغ للᘘالت 
 و لعامل أ   
    . ᢝᣘاجتما 
 
 عᣢ الطالب * 
    ᢝ

ᡧᣚ الموجود 
 حدوث مᜓان    
 العنف إᗷلاغ    
 الشخص    
    ᢝ

ᡧᣚ الملائم 
 المدرسة.    

 : ةالزامᘭخطوات 
 . إᘌقاف الحدث. 1
ᢝ حالة وجود مضاᘌقة ج سᘭة و . محادثة مع الطلاب2

ᡧᣚ تتم 
 . انفراد  عᣢ المحادثات مع ل من تعرض للأذᘌة،    
3 ᡧ ᢕᣌلاغ اهل الطرفᗷا. . إᘭ᠍ا أو خطᘭ᠍شفه ، 
ر من قᘘِل المسᙬشارة ͭ 4 ᡧᣆمرافقة مَنْ ت . ᢝᣔاختصا  . ᢝᣓنف 
 . إᗷلاغ مفᙬش المدرسة العام من قᘘل المدير ومفᙬش 5

 الاسᙬشارة من قᘘل المسᙬشارة.     
 . بناء خطة علاجᘭّة عᣢ مستوى المؤسسة ᗷعد الᙬشاور مع 6

 المسᙬشارة.     
ᘌ . ᡧجب عᣢ المدير إدارة 7 ᢕᣌشمل  -جلسة طاقم بᛒ ᢝ ᡧᣎمه 

ᢝᣥ الصّف الذين انوا شاهدين     
᠓
، معل ᢝ ᢔᣍالالمر ᣢحدث ع 

ᢝ أمر الطالب المعتدي وᗖناء برنامج     
ᡧᣚ حثᘘشارة للᙬوالمس 

 مفᙬش الاسᙬشارةͭ  ͭ شخᢝᣕ له. ᗷالإمᜓان ضم المفᙬش العام    
ᢝ حالة عدم نجاح الخطة     

ᡧᣚ .حسب الحاجة ᢝ ᡧᣎأي شخص مه
    ᣘدᘌ ة  ممثل لجنةᘭᗖ ᡨᣂمجلس ال ᢝ

ᡧᣚ مᘭمجلس إدارة والتعل 
 برنامج تدخّل، ᗷالإضافة لدعوة الأهل  لبناء المدرسة    
 ومشاركتهم ᗷالᘘحث.     
 

 خطوات علاجᘭة اختᘭارᗫة: 
 
طة حسب قرار 1 ᡫᣄأو ال ᢝ

ᣍالقضا ᢝᣘلاغ العامل الاجتماᗷإ . 
 المدير وᗖعد الᙬشاور مع مفᙬش المدرسة.     
طة ᗷحسب ما يراە المدير مناسᘘا وᗖالᙬشاور مع 2 ᡫᣄليغ للᘘالت . 

 لمدرسة ومفᙬشة الاسᙬشارة. مفᙬش ا    
 

 عام᠍ا فالتᘘليغ عن العنف  12* إن ان جᘭل المعتدي أᢔᣂᜧ من 
طة.     ᡫᣄكون للᘌ 
ᢝ حال  * 
ᡧᣚ ان ل المُعتدي أقلّ منᘭة  12جᘭعام᠍ا تُفحص إمᜓان 
ᢝ حالة  –جتماᢝᣘ الأᜧتفاء بᘘᙬليغ العامل الإ    

ᡧᣚ نل . ᢝ
ᣍالقضا 

ّ عᣢ الطالب و     ᢝ
ᡧᣍوآ ّ ᢝ ᡧᣎه،  أو ͭ وجود خطر عيᗷ ᡧ ᢕᣌطᘭالمح  

طة.     ᡫᣄلاغ الᗷفضل إᘌُ 
 
3 ᢝ

ᣍالابتداᗷ عاد عن المدرسة للطالبᗷام، فوق  1-5. الإᘌأ 
     ᢝ

ᣍام.  10-1الابتداᘌأ 
ᢝ حالات متطرفة، ممكن 4

ᡧᣚ .ط ᡫᣃ الخروج  وضعᗷ الغᗷ مرافقة 
     ᣢا، عᘭ᠍ذلك يتم كتابᗷ لاغ الأهلᗷة خارج المدرسة. إᘭلفعال 
ᡧ  10الأقل      ᢕᣌجب تعيᘌ ذلك ᣠالإضافة إᗷ ،ةᘭل الفعالᘘام قᘌأ 
 فعالᘭة ᗷدᘌلة للطالب داخل نطاق المدرسة.     

 الإᗷلاغ عنها: ᘌجب حوادث عنف  *
  رلة، عنف جسدي متكرر، (مثل:  -
ᗖة)، ولم يتوقف رغم    ᡧᣅ ،عضة، قرصة
ᗫᖔᗖة.    ᡨᣂالإجراءات والمحادثات ال 
 
 عنف اجتماᢝᣘ متكرر: مضاᘌقات  -
   ّᘭةاجتماع،  ᡫᣄᙏشمل مقاطعة وᛒ 
 اشاعات متكررة عن شخص ما وͭ أو   
. عن    ᢝᣓ له الجᘭة ͭ مᘭج سان 
 
 متكرر لمشاهد أو صور تحمل عرض  -

 آخر. ا ج سᘭ᠍ا لطالب طاᗷع᠍    
 
ᢝ حدث عنف شدᘌد مع  -

ᡧᣚ التواجد 
 ᘻشجيع وលثارة الأطراف.   
 
 تهدᘌد طالب ᗷالأذᘌّة لجسمه، حᗫᖁّته،  -
 ممتلᝣاته أو سمعته بهدف تخᗫᖔفه أو   
 مضاᘌقته أو أذيته ᗷأᘌّة طᗫᖁقة.   
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الطالب المعتدي والمعتدى  إᗷعاد . مدير المدرسة يᘘحث ᗷأمر 5
ᢝ المدرسة.  عن ᗷعضهم الᘘعض    

ᡧᣚ اثناء تواجدهم 
ᢝ حال قرر المدير إᗷعاد  . 6

ᡧᣚ ،عᖔالموض ᢝ
ᡧᣚ حثᘘعد الᗷ الطالب  

     ᠍ᘭا نهائ  ᢝ
ᡧᣚ عن المدرسة، يتمّ الأمر حسب الخطوات المذكورة 

 العام للوزارة.  الم شور     
 :اجراءات اجᘘارᗫة 

ر - ᡧᣆقاف الᘌإ 
ᗷ ᡧدون توجᘭه ᘌجب التأᜧد من تفاصᘭل الحدث  - ᢕᣌمن الطرف 
 مغلقة وموجهة ومع الحفاظ عᣢ خصوصᘭة الطلاب. أسئلة   
، ᗷل يتم عرض  - ᢝᣕش جهاز الطالب الشخᛳمكن تفتᘌ لا 
 المعلومات من قᘘل الطالب ووالدᘌه.   
 
ᢝ حالة تمّ  -
ᡧᣚ  هᘭعرض فᘌ ل لشخصᘭسجᘻ لم أوᘭصورة أو ف ᡫᣄᙏ
 ᘌجب إجراء التحقيق ᚽشᜓل منفصل.  ،ᗷه ا خاص᠍  ا ج سᘭ᠍  ا ᙏشاط᠍   
ᢝ الخلاف ᘌجب الحدᘌث   

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌد من المتدخلᘌان هناك العد إذا
سال تصᗫᖔرات الشاشة او ر إᘌمنع واحد منهم عᣢ حدة.  مع لّ   
 لمركز (موكᘭد)  

ّ
ᢺ105 الأفلام إ . 

 
 عᣢ مدير المدرسة محاولة  ،ᢝᣠ من الحدثوّ ᗷعد التأᜧد الأ -
ر. ᘌمكن الاستعانة    ᡧᣆامᜓانه لإزالة الᗷ قاف الحدث وعمل ماᘌإ 
  ᗷ 105 مركز . 
استدعاء الطالب المعتدي والمعتدى علᘭه لمحادثة واستدعاء  -
ᡧ أ   ᢕᣌحدة  ،هل الطرف ᣢل طرف ع،  ةᘭخصوص ᣢمع الحفاظ ع
ᢝ حالة تمّ   

ᡧᣚ .م شكوى من المه الطلابᘌليغ وتقدᘘاع التᘘم ات 
طة أ توصᘭات وتوجيهات   ᡫᣄو الجهات المختصة. ال 
 
ᢝ المدرسة (المسᙬشارة ᘌجب أن يرافق   -

ᡧᣚ أوالطاقم المختص 
) الطلا المُعالج     ᢝᣓاع.  بالنف ᡧ ᡧᣂالمشᜓلةͭ ال ᢝ

ᡧᣚ الاطراف 
 
 : دثالحتوثيق  
-  ّᘭه الضحᘭجب توجᘌ ر قدر الإمᜓان من خلال ᡧᣆة لتوثيق ال 
   رسائل فورᗫةاستعمال الوسائل التالᘭة: تصᗫᖔر الشاشة، حفظ   
  WhatsApp، SMS ديوᘭل وحفظ صور ومقاطع فᗫ ᡧ ᡧᣂت ، 
 . مسᚏئة  
 

 خطوات وលجراءات عᣢ المدير والطاقم القᘭام بها: 
طة أتقدᘌم شكوى  - ᡫᣄلل . ᢝᣘو لعامل اجتما 
طة أالع - ᡫᣄمات وتوجيهات الᘭو الجهات المختصةمل وفق تعل 
 . ا لونه معتدᘌ᠍ ن هنالك شك ᗷما يتعلق بឝعلام الطالب وأهله أ  
 ᗷلاغ المفᙬش العام للمدرسة، إتوجب عᣢ مدير المدرسة ي -
ᗫᖔᗖة    ᡨᣂشارة الᙬالمس ᣢشارة أوعᙬشة عن الاسᙬلغ المفᘘن ت 
 .ᗷالحدث  
ᢝ الابتدائᘭة  5-1الطالب المعتدي لمدة ᗷعاد إ -

ᡧᣚ امᘌام  10-1وأᘌأ
ᢝ المر   
ᡧᣚ ةفوق حلةᘭالابتدائ . 
-  ᣠمكن إرسال طلب إᘌ ،ةᘭثنائᙬدة والاسᘌالحالات الشد ᢝ
ᡧᣚ 

 اᘌذاء الاخᗫᖁن عن طᗫᖁق استعمال  * 
ونᘭة     ᡨᣂوسائل ال : 

و متكررة، أ مقاطعة اجتماعᘭة مطولة
، ᡧ ᢕᣌج ومهᖁمحتوى خاص مح ᡫᣄᙏ  ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ
ذلك صور فوتوغرافᘭة أو ᘻسجᘭلات 

 .وتهدᘌدات
 ᠍ᘭن ج سᗫᖁذاء الاخᘌا بواسطة استعمال ا

ونᘭة: ᡫᣄᙏ صورة ᡨᣂو ملصق أ وسائل ال
أو فᘭلم أو ᘻسجᘭل لشخص ᘌعرض فᘭه 

ᢝ ظروف قد 
ᡧᣚ هᗷ خاص ᢝᣓ شاط جᙏ

يؤدي فيها ال ᡫᣄ إᣠ إذلال أو إهانة 
 ᣢالشخص، ولم يتم قبول موافقته ع

 . ᡫᣄ ال 
ᢝ حالة ᡫᣄᙏ صورة أو فᘭلم أو ᘻسجᘭل  -
ᡧᣚ 
 و ᘌعرض أ ا لطالب ᘌكون فᘭه عᗫᖁان᠍   
   ᢕᣂغᗷ أو ᢝ

ᡧᣔا ᡨᣂالᗷ ًة، سواءᘭعلاقة ج س 
 ؤدي فيها ال ᡫᣄ إᣠ يموافقة، وقد   
 تحطᘭم أو إذلال الطالب مع عدم   
   ᡫᣄ ال ᣢم  -الموافقة عᘌيتم تقد 
طة من قᘘل مدير    ᡫᣄال ᣠشكوى إ 
 عتᘌ ᢔᣂُ ال ᡫᣄ المؤسسة التعلᘭمᘭة. فهذا   
   قانون ها جᗫᖁمة جنائᘭة ᘌحظر   
 . الج ᢝᣓ  التحرش  
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ᡧ  الفصلالمفᙬش والذي ᘌأذن بتمدᘌد الاᗷعاد من أجل   ᢕᣌب  
ᡧ آخᗫᖁن. يتم السماح بᗷឝعاد  اسᙬشارةأو لغرض  الاطراف ᢕᣌمعالج

ᢝ الطالب لمدة 
ᡧᣚ ᢝ
ᡧᣚيوم إضا  ᢝ

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌإضافي ᡧ ᢕᣌومᗫة وᘭفوق الابتدائ
 ة. بتدائᘭّ الا 
 
ᗷ ᢝالᙬشاور مع فᗫᖁق بناء برنامج تدخل علا  - ᢔᣐ ᢝᣔاختصا  ᡧ ᢕᣌب 
   ّ ᢝ ᡧᣎمه ( ᢝᣓنف ᢝ

ᣍشاري، أخصاᙬاس). 
ᢝ نفس وقت اᗷعاد الطالب، ᘌجب عقد اجتماع للطاقم  -
ᡧᣚ 
ᗖوي والطاقم    ᡨᣂه المجلس الᗷ شاركᚱأسه مدير المدرسة و ᡨᣂي 
   ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ ةᘭناء خطة علاجᙫستطيع المساهمة بᛒ ل منو ᢝ ᢔᣐالعلا
   ، ᢝᣓشار ومعالج نفᙬش المدرسة ذلك مسᙬورة مف ᡧᣆوعند ال 
 .الاسᙬشارة ومفᙬشة  
ᗖويأعضاء الطاقم ᘌجب عᣢ مدير المدرسة و  - ᡨᣂبناء  ال 
   ᢝ ᢔᣐللطلاب الا برنامج علا ᢝᣕاعشخ ᡧ ᡧᣂالمشᜓلةͭ ال ᢝ

ᡧᣚ لأطراف  
  ᣢاف ع ᡫᣃشمل الإᛒ الطلاب ورعايتهم والذي  ᣠإضافة ا 
 . 105 مركز مندوب من   
 
 ايراە المدير مناسᘘ᠍ ة ᗷحسب ما جراءات تصعᘭدᘌّ إ

  الأهاᢝᣠ المدرسᘭةأو أعضاء لجنة  قد يتم اعلام جميع الآᗷاء -
     ᠍ᘭا عن الحدث مع المحافظةكتابᘭ᠍ة  ا أو شفهᘭخصوص ᣢع 
 تكشف  الفرد وعᣢ المهنᘭة. ᘌحظر تقدᘌم تفاصᘭل قد    
وري الامتناع     ᡧᣆذلك، من ال ᣠالإضافة إᗷ .الاشخاص 
 ن أن تعطل التعامل مع الحادث أو عن توفᢕᣂ معلومات ᘌمك  
 .تعطل إجراءات التحقيق  
 و مطوّل ᗷعد أᗷعاد الطالب ᚽشᜓل دائم إن ᘌقرر المدير أᘌمكن  -
ᢝ الاسᙬشارة  

ᡨᣛالنقاش وتل. 
 

  ᣢة عᘘش: المدرسة مدير الإجراءات الواجᙬمع اعلام المف 
 
-  ᢝ

ᡧᣚ) ر ᡧᣆالعمل لوقف ͭ منع الᗷ ة ملزمةᘭمᘭالمؤسسة التعل 
ء وفق᠍ا  من قᘘل حارس الأمن ولّ  )حالة حمل الأسلحة   ᢝ

ᡫᣒ 
ᘌ ᢝمكن  3.1.1للقسم    ᡨᣎاء الᘭحث عن الأشᘘمات الᘭأ. تعل 
 استخدامها للعنف).   
 
ᢝ حسب الحاجة،  أخذ الطالب المُصابيتم  - ᢔᣎللعلاج الط 
 أو الوالدين أو أي شخص نᘭاᗷة  أفراد الطاقمبرفقة أحد   
 ᗖموافقتهم. و عنهم،   
 
 معرفة تفاصᘭل الحدث.  -

 
طة الإᗷلاغ عن الحادث لعامل اجتماᢝᣘ ج - ᡫᣄو ͭ أو ال ᢝ

ᣍنا 
 والتفتᛳش. ᘌقوم مسᙬشار المدرسة بᗷឝلاغ مفᙬشة الاسᙬشارة.   
 
طة - ᡫᣄان هناك تحقيق لل جب إذاᘌ ،فᣆالت سيق  التᗷ 
طة وسلطات الرعاᘌة الاجتماعᘭة والتᣆف    ᡫᣄشاور مع الᙬوال  
 وفق᠍ا لتعلᘭماتهم.   

ᢝ أ
ᡧᣚ ᣅقاᗷ مةᘭة جسᗷنحاء * إلحاق إصا

 المدرسة:    

 أدّى اᣠ احتᘭاج اعتداء جسدي  -

   . ᢝ ᢔᣎالطالب للعلاج الط 

 أعمال العنف المرتكᘘة ᗷاستخدام  -

 أسلحة أو مواد أو أدوات أو أجهزة   

 خطرة.   

ار  - ᡧᣅأ ᣠة تؤدي إ ᢕᣂة خطᘭإساءة نفس 

ᢝ أداء الطالب.   
ᡧᣚ مةᘭجس 

 

 . رم* تخطᘭط وتنفᘭذ جُ 
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 كتابᘭ᠍ا. و  ا شفهᘭ᠍ الطلاب  هلإعلام أ -

 
ᢝ للعلاج الفوري ل عقد اجتماع - ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌق بᗫᖁلحدث. لف 

 
ᡧ  المعتدى علᘭهمرافقة الطالب  - ᢕᣌمساعدة المتخصصᗷ ودعمه
ᢝ المدرسة (مسᙬشار أو   
ᡧᣚ ᢝ

ᣍاخصا  .( ᢝ
ᡧᣍنفسا 

 
 . المعتديمرافقة الطالب  -

 
 التواصل المستمر مع المعتدين وأولᘭاء أمورهم ᗷغرض  -
.  والتواصل معمرافقة ال   ᢝ ᢔᣐق العلاᗫᖁالف 
 
 الحقائق ᗷ أعضاء هيئة التدرᚱس بឝعلام المدرسةمدير ᘌقوم  -
ᢝ لالمعروفة وលعطاء التعلᘭمات الخاصة   

ᡧᣚ لمحادثات 
 الصفوف.   
 

 خطوات مدرسᘭة: 
 
ᢝ المدرسة  اᗷعاد  -

ᡧᣚ :ل مدير المدرسةᘘالطالب يتم من ق 
ᢝ المرحلة الثانᗫᖔة، الإᘌقاف لمدة  5-1الابتدائᘭة لمدة   

ᡧᣚ .امᘌ1أ- 
 أᘌام. من المهم أن يᙬشاور مدير المدرسة مع مفᙬش  10  
 المدرسة ᗷالخطوات التعلᘭمᘭة والعلاجᘭة وᗖواجب التᘘليغ.   
ᢝ موعد لا يتجاوز  -
ᡧᣚ3 ــــخ الحدثᗫام من تارᘌنفس وقت ، أ ᢝ

ᡧᣚو  
ᢝ برئاسة إ   ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌق بᗫᖁجب دعوة فᘌ ،عاد الطالب من المدرسةᗷ
ᗖوي والأ مدير المدرسة وᗖحضور المسᙬشار    ᡨᣂال ᢝᣓالنف ᢝ

ᣍخصا
   ᡧ ᢕᣌمعين ᡧ ᢕᣌش و و  ومعلمᙬذا لزم المفលشةᙬشارة أو  الامر مفᙬالاس 
 طرف آخر ذي صلة.   
 سᚏناقش الفᗫᖁق الحاجة إᣠ فصل  المᘘاحثات،كجزء من    
ᢝ ال  

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌب حمايتهمدث حالمشاركᛞلس ᢝ
ᡧᣚ تم النظرᚏوس ، 

   ᣠآخر.  صفالانتقال إ 
 
ة والا  - ᢕᣂالحالات الخط ᢝ
ᡧᣚ جب إرسال طلب مفصلᘌ ،ةᘭثنائᙬس 
ما لغرض فصل ᗷعاد الطالب إإل بتمدᘌد خوّ اء، المُ إᣠ مدير اللو   
  الطلاب أو لغرض الحصول عᣢ اسᙬشارة من عوامل علاج   
، وفق᠍ا لـعمر الطالب.  -إضافᘭة    ᢝ

ᡧᣚع إضاᖔأسب ᡨᣎح 
 
ᘌقوم الطاقم ᗷدعوة الطالب ووالدᘌه لسماع أقوالهم مع ضمان  -
 إجراءات عادلة.   
-  ᡧ ᢕᣌالمهني ᡧ ᢕᣌق بᗫᖁشاور مع الفᙬالᗷ ᢝ ᢔᣐبناء برنامج تدخل علا   
)المشارك    ᢝᣓنف ᢝ

ᣍشاري، أخصاᙬاس). 
ᢝ الشهادة: سᚏتم  -

ᡧᣚ قسم السلوك ᢝ
ᡧᣚ عن الحدث ᢕᣂتم التعبᚏس 

ᢝ السلوك وسᚏتم ملاحظة أن الطالب ان   
ᡧᣚ درجة ᡧᣍمنح أد 

   . ᢕᣂف خطᘭحادث عن ᢝ
ᡧᣚ متورط᠍ا 

 و مطوّل ᗷعدأᘌقرر المدير اᗷعاد الطالب ᚽشᜓل دائم  نأᘌمكن  -
ᢝ الاسᙬشارة  

ᡨᣛالنقاش وتل. 
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للسلطات القضائᘭة، المفᙬش، التدخل تᗫ᠍ᖔᗖᖁا: ᣃقة، تخᗫᖁب  حالات عنف ملزم الإᗷلاغ عنها 11.3
از، احضار ممنوعاتمُتعمّد  ᡧ ᡨᣂب، ابᗫᖁتخ ، 

ᢝ حالة مخالفة  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ ات المتوقعةمجال الإجراءاتᘭالسلوك المجال والسلوكᘭات  

 المتوقعة
1 . ᢝᣤاليو ᡧ ᢕᣌقاف الروتᘌإ .

   المدير ᘌدعو المجلس    

ᗖوي لᘘحث      ᡨᣂال 

 الموضᖔع وسᘘل     

 علاجه.     

. محادثة تᗫᖔᗖᖁة للمدير 2

    مع مجموعات     

 الطلاب المعتدᘌة     

 والمعتدى عليها،     

 وكذلك مع الطاقم.     

 

ᢝ حالات ᡫᣄᙏ صورة أو 
ᡧᣚ *

فᘭلم أو ᘻسجᘭل لطالب    

 ᘌحتوي عᣢ عري    

 وعلاقات ج سᘭة،    

 ء تم ذلك ᗷموافقة سوا    

ᢝ أو ᗷدون موافقة   
ᡧᣚ ،    

ᢝ قد يؤدي الظ    ᡨᣎروف ال

   ᣠإ ᡫᣄ إذلال  فيها ال 

موافقة وᗖدون الطالب    

    ᡫᣄ ال ᣢجب -عᘌ  

 تقدᘌم شكوى يتم    

طة من     ᡫᣄال ᣠرفعها إ 

 قᘘل مدير المؤسسة    

 . التعلᘭمᘭة   

 

 خطوات الزامᘭة: 
 . المدرسة ملزمة ᗷمنع الأذى ومصادرة الأدوات المؤذᘌة. 1
 . فحص تفاصᘭل الحادث. 2
 . إᗷلاغ السلطات القضائᘭة حسب التعلᘭمات التالᘭة: 3

طة إن ان عمر الطالب أᢔᣂᜧ من      ᡫᣄليغ الᘘحال   12ت ᢝ
ᡧᣚ ،ان أصغر عام᠍ا 

ᢝ  12من     
ᡧᣚ إلا ، ᢝ

ᣍالقضا ᢝᣘطة أو العامل الاجتما ᡫᣄلاغ الᗷالإمᜓان إᗷ ،عام᠍ا 
طة.      ᡫᣄلاغ الᗷحالة وجود خطر فوري، عندها مفضل إ 
 المسᙬشارة تᘘلغ مفᙬش و . يتمّ إᗷلاغ مفᙬش المدرسة العام أو الخاص، 4

 الاسᙬشارة.     
ᢝ حالة وجود 5

ᡧᣚ .ض᠍اᘌا أᘭ᠍الحدث خطᗷ ᡧ ᢕᣌطᘘالطلاب المرت ᢝᣠلاغ أهاᗷجب إᘌ .  
طة ᘌجب التᣆف ᗷعد الᙬشاور معهم ومع الشؤون     ᡫᣄتحقيق لل  
 الإجتماعᘭة.     
ᢝ لعلاج الحدث. 6 ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌجب عقد اجتماع فوري بᘌ . 
ᡧ  ى. ᘌجب مرافقة الطالب المعتد7 ᢕᣌمهني ᡧ ᢕᣌل اشخاص علاجيᘘه من قᘭعل 
...).  اختصاᢝᣔ (مسᙬشار،     ᢝᣓنف 
 بهدف المرافقة،  المعتدين. ᘌجب التواصل ᚽشᜓل دائم مع أهاᢝᣠ الطلاب 8

 المدرسة.  هالدعم وتذوᗫت قᘭم وتوجّ     
 . ᘌجب توثيق الحدث وكᘭفᘭة معالجته. 9

ᡧ لما ᘌحصل وលعطائهم 10 ᢕᣌالمدير حتلنة طاقم المعلم ᣢما . عᗷ ماتᘭتعل  
 ᘌخص إجراء محادثات صفᘭة.       
ᢝ المدرسة الابتدائᘭة لمدةإ . 11

ᡧᣚ :ل مدير المدرسةᘘعاد الطالب يتم من قᗷ  
ᢝ المرحلة الثانᗫᖔة، الإᘌقاف لمدة  1-5       

ᡧᣚ .امᘌام. من المهم أن  10-1أᘌأ 
 يᙬشاور مدير المدرسة مع مفᙬش المدرسة ᗷالخطوات التعلᘭمᘭة        
 والعلاجᘭة وᗖواجب التᘘليغ.        

ᢝ لحتلنة خطة عمل عᣢ مستوى المدرسة، 12 ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌجب عقد اجتماع بᘌ .
 ᗷالإضافة للخطة الفردᘌة وᘻشمل علاج᠍ا ومراقᘘة. المدير ᘌدير جلسة       
، كذلك        ᡧ ᢕᣌالمناسب ᡧ ᢕᣌالطاقم مع مشاركة المهنيᘌ شᙬّمكن مشاركة مف 
 دوام. الاسᙬشارة وضاᗷط ال      
       ᡧᣎتُب ،(ةᘘيᙫط الشᗷضا) طة ᡫᣄاف ال ᡫᣃحالة وجود الطالب تحت إ ᢝ
ᡧᣚ 

 خطة العمل ᗷالᙬشاور معه.      
 
ة والاسᙬثنائᘭة، ᘌجب إرسال طلب مفصل إᣠ مدير  - ᢕᣂالحالات الخط ᢝ
ᡧᣚ 
 ما لغرض فصل الطلاب أو لغرض إᗷعاد الطالب إل بتمدᘌد خوّ اللواء، المُ   
،  -إضافᘭة  جهات مُعالجة الحصول عᣢ اسᙬشارة من   ᢝ

ᡧᣚع إضاᖔأسب ᡨᣎح 
 وفق᠍ا لـعمر الطالب.   
 
ᢝ أᗷعاد الطالب ᚽشᜓل دائم إᘌمكن ان ᘌقرر المدير  -

ᡨᣛعد النقاش وتلᗷ و مطوّل
 .الاسᙬشارة  

أمثلة لحوادث داخل المدرسة 

 ᘻستلزم الᘘلاغ: 

 مخالفات ᣃقة، تخᗫᖁب  -

 عمد᠍ا واشعال حرائق.   

 حمل آلاتͭ أدوات خطرة  -

 (مثل: شفرات حلاقة أو   

   .( ᡧ ᢕᣌسك 

-  ᡧ ᢕᣌمضام ᡫᣄᙏ مختلفة  

 دون موافقة.   

از "خاوة" عن طᗫᖁقة  - ᡧ ᡨᣂاب 

 التهدᘌد أو عᣢ خلفᘭّة   

 ج سᘭّة.   

 استعمال سموم.  -
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 خطوات اختᘭارᗫة ᘌمكن للمدير القᘭام بها: 

ᡧ عنهم كتابᘭ᠍ا أو شفهᘭ᠍ا ᗷما حصل. إنّ  . ᙏشجع إᗷلاغ لّ 1 ᢕᣌᗖأو مندو ᢝᣠالأها 

ᢝ إدارة الأزمة. الإᗷلاغ يتم مع     
ᡧᣚ ة العمل مع الأهلᜧا ᡫᣃ دعمᘌ هذا الأمر 

     ᡫᣄᙏ عدمᗷ ة الفرد وعدم ذكر أسماء، ومع الحذرᘭّخصوص ᣢالمحافظة ع

 تفاصᘭل قد تمس ᗷالتحقᘭقات.     

ط. إن ان هناك خطر عᣢ الطالب 2 ᡨᣂشᛒُ مكن أنᘌُ هᜧا ᡨᣂاش  ᢝ
ᡧᣚ ة خارجᘭّفعال

 المدرسة بوجود ᗷالغ معه أو إعطائه فعالᘭّة ᗷدᘌلة. يتم ذلك فقط ᗷعد     

 أᘌام عᣢ الأقل قᘘل الفعالᘭّة.  10إᗷلاغ الأهل ᗷالأمر     

ᢝ حالة حصول حادث عنف أو مخالفة سلوكᘭة غᢕᣂ مقبولة مثل إحض3
ᡧᣚ . ار

     ᢕᣂة أو مواد غᘭّات روحᗖو ᡫᣄستطع ممᛒ ،ها خلال رحلة ᢕᣂح بها وغᖔسم 

ᗷ ᡧالحدث للبᘭت (ᗷعد إᗷلاغ الأهل) أو      ᢕᣌك ᡨᣂالمدير ارجاع الطلاب المش 

ᗫᖔᗖة      ᡨᣂالإضافة للخطوات الᗷ ،مرافقة شخص من الطاقمᗷ للمدرسة 

 والتأديᘭᙫة.     

ᢝ الشهادة ᗷما ين4
ᡧᣚ ض علامة السلوكᘭف. تخفᣆووفق᠍ا لقرار إدارة  اسب الت

 . المدرسة    

5 ᢝ
ᡧᣚ عةᘘحالة اقصاء دائم للطالب، يتم ذلك حسب الخطوات المت ᢝ

ᡧᣚ . 

 م شور الوزارة.     
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 لاᢝᣤ من قᘘِل طلاب عᣢ أحد أفراد الطاقم:   اعتداءمعالجة حوادث . 11.4
 

ᢝ  ملاحظات خاصة
ᡧᣚ ات المتوقعة مجال الإجراءاتᘭات  حالة مخالفة السلوكᘭالمجال والسلوك

 المتوقعة
 عᣢ المعلم الذي مُس ᗷه إᘌصال رسالة واضحة للطالب المعتدي ᗷأن  - 

 وលجراء.  ا السلوك غᢕᣂ مقبول وᚱستوجب فحص᠍    
-  ُᛒ مع الطالب المعتدي، لأن ذلك ᢝ ᡧᣎستحسن الامتناع عن اصطدام عل 

    ُᘌ مكن أنᘌ ّعد صعᗷ د الموقف  : ᢝᣠالتا قاف الحدث. تتم المعالجةᘌإ 
ᡧ المعلم المعتدى علᘭه، ᘌقرر ᗷعدها حسب 1 ᢕᣌإجراء محادثة توضيح ب . 

 ، مسᙬشار، ربٍّ الحاجة إجراء محادثة مع صاحب وظᘭفة آخر (مُ     
 . مدير)    
 . إᗷلاغ أهل الطالب المعتدي ᗷما حصل ودعوتهم لمحادثة حسب 2

 عطاء ᙏسخة للأهل من ملخص الجلسة. توثيق المحادثة وល الحاجة.     
 . تعبئة نموذج التᘘليغ عن حدث غᢕᣂ عادي. 3
 . إجراء تᗖᖁوي حسب الᙬسلسل التاᢝᣠ وقرار المدرسة: 4

 أ. الطلب من الطالب المعتدي عمل خطوة تصحᘭحᘭّة قᘘالة من      
.  اعتذار اعتدى علᘭه، مثل          ᢝ ᢔᣍأو كتا ᢝᣧشف 

ᡧ عن حصص المعلم المعتدى علᘭه، ب. إᗷعاد الطالب حصّة أو حص    ᢕᣌت
 ᗷعاد (إᗷلاغ الأهل، مهمه مع المحافظة عᣢ الخطوات المرافقة للإ         
 تᗫᖔᗖᖁة...).         

ᢝ حالة تكرار المخالفة يتم إᗷعاد الطالب يوم واحد من قᘘِل المدير     
ᡧᣚ .ج 
ᡧ للمرحلة فوق          ᢕᣌومᗫة وᘭالابتدائ ᢝ
ᡧᣚ ةالإᘭبتدائ . 

 بناء خطة عمل تᗫّᖔᗖᖁةͭ علاجᘭّة للطالب لتعدᘌل سلوكه. . د     
 ه. مرافقة الطالب المعتدي ومساعدته من قᘘل مختص.    

إساءة لفظᘭة منخفضة 
 الدرجة

 
 خصائص الاصاᗷة اللفظᘭة: 

 
ᢝ من قᘘل 

ᡧᣗذاء اللفᘌالإ
 ᢝ
ᡧᣚ ويᗖ ᡨᣂالطالب للطاقم ال

ᢝ ذلك السخᗫᖁة المدرسة 
ᡧᣚ ماᗷ

 . أو الإهانة أو الإذلال
 

ᡧ عدد  ᢕᣌالأشخاص المتورط- 
ᢝ يرتكبها  ᡨᣎة الᘭالإساءة اللفظ

 . طالب واحد 
 
 

إᘌذاء لم  –انᙬشار الاᘌذاء 
ᗫن او ᗷحضور  ᢕᣂحدث امام كثᘌ

 . اشخاص عدᘌدين
 

ر وលخراج الطالب المخالف من مᜓان الحادث. إ  ᡧᣆقاف فوري للᘌ 
ᗷعد وقف الحادث، يتم إجراء تحقيق وسᚏتم تقدᘌم العلاج وفق᠍ا لمدى 

 الاحتمالات: هذە 
 
 . تᘘليغ مدير المدرسة1
 ، ᘌقرر ᗷعدها حسب المعلم المعتدى علᘭه مع. إجراء محادثة توضيح 2

، مسᙬشار،      ᢝ ᢔᣍفة آخر (مرᘭالحاجة إجراء محادثة مع صاحب وظ 
 . مدير)    
ᢝ أهمᘭة 3

ᡧᣚ نظر مدير المدرسةᚏة ومتكررة، فس ᢕᣂانت الإساءة خط إذا . 
ᡧ مهنᘭة      ᢕᣌلتوضيح طرق العمل والعلاج. عقد لجنة ب 
 . . اعلام مفᙬش المدرسة4
 . إᗷلاغ أهل الطالب المعتدي ᗷما حصل ودعوتهم لمحادثة حسب 5

 الحاجة. توثيق المحادثة وលعطاء ᙏسخة للأهل من ملخص الجلسة.     
ᢝ ملف الطالب. ثحفظ التو     

ᡧᣚ يق 
 . بناء خطة عمل تᗫّᖔᗖᖁةͭ علاجᘭّة للطالب لتعدᘌل سلوكه. 6
 مرافقة الطالب المعتدي ومساعدته من قᘘل مختص. . 7
8 ᢕᣂليغ عن حدث غᘘعا. تعبئة نموذج التᘭادي. ت 
9 ᠍ᘘحسب ما يراە المدير مناسᗷ ا: . خطوات 
طة حسب تقدير  - ᡫᣄكون التوجه للᘌ :طة ᡫᣄم شكوى للᘌالمعلمتقد  
ر،   ᡧᣆشاور مع مدير  المتᙬالᗷشو  المدرسةᙬانت مُ  المف خالفة العام. إذا 
 لمفᙬش العام ، فإنه يᙬشاور مع االتعلᘭمᘭة نفسه مدير المؤسسةᗷحقّ   
ر  المعلميتم تقدᘌم الشكوى وفق᠍ا لتقدير للمؤسسة التعلᘭمᘭة.    ᡧᣆالمت 

 الإساءة اللفظᘭة ᗷدرجة عالᘭة: 
 

ᗷ ᢝأنه 
ᡧᣗف الأذى اللف ᘌُعرَّ

 ᡧ ᢕᣌسم، من بᙬعندما ي ᢕᣂخط
دة أو أᡵᣂᜧ من أمور أخرى، بواح
 هذە الخصائص: 

 
 اذى مستمر ومتكرر. 

ᢝ (السخᗫᖁة،  ᡧᣎذاء العلᘌالإ
 التام،الإهانة، الإذلال 
 التهدᘌد، سبق،ᗷالإضافة إᣠ ما 

ᢝ المستمر). 
ᡧᣗذاء اللفᘌالإ 

 
 تلمᘭحاتاللفظᘭة بالإساءة 
 ج سᘭة. 
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ᢝ هذا الشأن   
ᡧᣚ هᘭجب ممارسة أي ضغط علᘌ ولا . 

طة او لعامل اجتماᘌ ᢝᣘجب العمل  - ᡫᣄم شكوى للᘌحال تم تقد ᢝ
ᡧᣚ 
 مسؤولة. ᗷحسب توصᘭات الجهات ال   
ᢝ المدرسة الابتدائᘭة لمدة إ -

ᡧᣚ عاد الطالبᗷ1-5  ،ةᗫᖔالمرحلة الثان ᢝ
ᡧᣚ .امᘌأ

ᗖوي مناسᘘ᠍  10-1الاᗷعاد لمدة    ᡨᣂحسب ما يراە المجلس الᗷ امᘌواعلام  ،ا أ 
 مفᙬش المدرسة.   
-  ّᘭة علاجᘌل طاقمبناء خطة عمل فردᘘشمل  ة من قᘻ) ᢝ ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌمساهمة  ب
   

ً
ᢾفة أ عمᘭة...). للمدرسة أو للمجتمع، اعداد وظ ᡧᣅو محا 

 ن ينقل وᗖعد إعلام المفᙬش ᘌمكن أ ،ا مناسᗷ  ᠍ᘘحسب ما يراە المدير  -
 الطالب لشعᘘة أخرى. ᘌكون نقل الطالب ممكن᠍ا ᗷعد مناقشة تᗫᖔᗖᖁة   
ᢝ ذلك المهنᘭّ  الجهاتᘻشمل   

ᡧᣚ ماᗷ ،ة ذات الصلة 
 مسᙬشار المدرسة، وᗖعد   
 . ووالدᘌهالاستماع إᣠ الطالب   
ᢝ بند السلوك.  -

ᡧᣚ ل المخالفةᘭسجᘻ 
ᘭᗖة  - ᡨᣂة وفق توجيهات وزارة الᗫᖔᗖ ᡨᣂنفاد الإجراءات الᙬعد اسᗷ 
ᢝ نقل الطالب إᣠ مؤسسة تعلᘭمᘭة أخرى وفق   

ᡧᣚ ᢕᣂمكن التفكᘌ ،مᘭوالتعل
 الخطوات التالᘭة:   

ᗖوي والاستماع لقرارە ᗷعد سما     ᡨᣂع الطالب وأهله. أ. جمع المجلس ال 
 . ب. موافقة مفᙬش المدرسة  

ج. كتاᗷة مكتوب مفصل للᘘلدᘌة او للجهات التاᗷعة لها المدرسة "طلب    
 . انتقال طالب"       

 
ه مدير المدرسة الطواقم لإجراء حوار تعلᗷ ᢝᣥᘭعد الحدث مع يوجّ 

ᢝ الحدث خاصة ،الطلاب
ᡧᣚ انت ᢝ ᡨᣎذاء الᘌاە لدوائر الاᘘᙬومع  ،مع الان

وتوفᢕᣂ أدوات لإدارة الᣆاع  الحوار،حول ثقافة  عامة جميع الطلاب
امج  لᘭات للطلاب للحدᘌث السلᘭم. وលعطاء آ ᢔᣂمكن استخدام الᘌ

 من العنف.  التعلᘭمᘭة لتعᗫᖂز المناخ والحدّ 
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 : أحد أفراد الطاقم ضدّ جسدي، تخᗫᖁب، ᡫᣄᙏ من قᘘِل طلاب  اعتداءمعالجة حوادث . 11.5
 

ملاحظات 
ᢝ حالة مخالفة السلوكᘭات المتوقعة خاصة

ᡧᣚ ات  مجال الإجراءاتᘭالمجال والسلوك
 المتوقعة

 ᛒستطيع  -
المعلم تقدᘌم   
 شكوى   
طة    ᡫᣄالᗷ 
 وᗫجب عدم   
منعه أو إلزامه   
 ᗷذلك.   
 
ᗷموازاة لذلك،  -
    ᘌقرر المدير   
إن ان سᘘᚏلغ   

طة أو    ᡫᣄال 
عامل الشؤون   
   . ᢝ

ᣍالقضا 

 : ᢝᣠالتا ᢝᣦة للحدث وᘘجب أن تكون ردود الفعل مدروسة ومناسᘌ 
 . من مᜓان الحدثإᗷعاد الطالب المعتدي  . . إᘌقاف الحدث1
 . . فحص أوᢝᣠّ لتفاصᘭل الحادث2
 . إᗷلاغ مدير المدرسة. 3
 . ᘌجري المدير محادثة مع المعلم لمعرفة تفاصᘭل الحدث. 4
 ᘌجري المدير محادثة مع الطالب لمعرفة تفاصᘭل الحدث. . 5
ᢝ نᗖᖔة إذا ان لدى المدير انطᘘاع ᗷأن هناك اساءة لأ  -

ᡧᣚ تمت ᡧ ᢕᣌحد المعلم 
ᡧ طلاب مᙬشاجᗫᖁن   ᢕᣌة فصل بᘭفمن المستحسن السماح غضب او أثناء عمل ،
ᢝ هذە الحالات، عᣢ الطالب بឝجراء محادثة مع جميع الاطراف  

ᡧᣚ . عن ᢕᣂالتعب  
 (شفهᘭ᠍ا أو كتابᘭ᠍ا).  ەاعتذار   
 ᘌقوم المدير بឝجراء محادثة شخصᘭة مع ث، إذا ان هناك شهود عᣢ الحاد -
ᡧ حسب تقديرە. ᛒستمع مدير إᣠ الشهادة     ᢕᣌل منهم أو مع الشهود المعني 
 دون تدخل ودون طᖁح أسئلة إرشادᘌة.   
ᡧ الطالب المعتدي والمعلم المعتدى  - ᢕᣌجب الامتناع عن إجراء مواجهة بᘌ  
 علᘭه.   
 . تعبئة نموذج حدث غᢕᣂ اعتᘭادي. 6
 المدير يᘘلغ مفᙬش المدرسة ᗷالحدث والمسᙬشارة تᘘلغ مفᙬش الاسᙬشارة.  . 7
 . المعتدي محادثة مع أهل الطالب المدير ᘌجري . 8
 . من المهم مرافقة المعلم المعتدى علᘭه والطالب المعتدي من قᘘل 9

     ᢝ
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌاشخاص مهني  .( ᢝᣓنف ᢝᣔشار او اختصاᙬالمدرسة (مس 

طة وᗫجب عدم منعه أو إلزامه ᗷذلك. 10 ᡫᣄالᗷ م شكوىᘌستطيع المعلم تقدᛒ .
  و للمعلم المتعرض العام للمدرسة، لمدير المدرسة، أ . ᘌمكن للمفᙬش11

طة. للإᘌذاء أ       ᡫᣄقدم شكوى للᘌ م شكو  نᘌاع ل ىإذا تم تقدᘭجب الانصᘌ 
 تعلᘭمات الجهات المختصة.       

 
12 . : ᢝ ᡧᣎمه ᡧ ᢕᣌاجتماع طاقم ب  

ة، ᘌقوم مدير  - ᢕᣂة خطᗷحالة حدوث إصا ᢝ
ᡧᣚالمدرسة  ᢝ

ᡧᣚ ةᘭدعوة لجنة مهنᗷ 
 ساعة من تارᗫــــخ الحادث لمناقشة الحالة ووضع خطة  48موعد لا يتجاوز   
 للتدخل.   
، مسᙬشار أو    ᢝ ᢔᣍش، المرᙬها المف ᡧᣆحᗫأس اللجنة مدير المدرسة و ᡨᣂي 
   ᢝᣔاشخاص  اختصا ᣠالإضافة إᗷ ، ᢝᣓن من شأنهم المساعدة ووفق᠍ا آنفᗫᖁخ 
الاجتماᢝᣘ  الاختصاᢝᣔ لتقدير المفᙬش، مدير قسم التعلᘭم، ضاᗷط الدوام، أو   

 ومفᙬشة الاسᙬشارة. 
 

ᡧ الموظف  كجزء من مناقشات اللجنة، سᙬتم ᢕᣌالفصل ب ᣠمناقشة الحاجة إ
ة والاسᙬثنائᘭة، ᘌمكن تقدᘌم طلب مفصل لمدير  ᢕᣂالحالات الخط ᢝ

ᡧᣚ .والطالب
ᗷعاد الطالب لغرض الفصل أو لغرض الحصول عᣢ إل بتمدᘌد خوّ اللواء، المُ 

ᘌما يتعلقفه رأᘭ  طرقᗷالإضافةᗷ عᖔأسب ᣠة، لمدة تصل إᘭلما  العلاج الإضاف
 مدير تقᗫᖁرە وᗖحسب عمر الطالب. ال عَمَل ᛒستطيع
يتم وضع خطة شخصᘭة للطالب تتضمن وضع حدود : اللجنة عمل كجزء من

 وخطوات علاجᘭة. 
 

 /ج ᢝᣓ  /عنف جسدي

ᚽشᘘᜓات التواصل أو تهدᘌد 

ومضاᘌقة لأفراد الطاقم 

المدرᢝᣒ داخل أو خارج 

 المدرسة. 

 أمثلة: 

 جسدي.  اعتداء -

 اعتداء جسدي من عدة  -

 و ᗷحضور طلاب طلاب أ  

 عدة.    

 و استعمال القوة أ -

  ال أدوات مثل: استعم  

ͭ او أي أ   ᢝᣒمر حجرͭ كر 

 ه عᣢ المعلم. موجّ   

 اعتداء جسدي ذو طابع  -

   ᢝᣓ ج . 

مͭ ممتلᝣاتخᗫᖁب  -
᠓
ت المعل

 أحد أفراد الطاقم.   

 

 تهدᘌد المعلم.  -

 شدᘌد عن طᗫᖁق  مسّ  -

   ᡫᣄᙏ نت مثل ᡨᣂالان 

 معلومات محرجة عن   

 المعلم أو تهدᘌد.   

 تصᗫᖔر معلم ᗷحصة دون  -

 علمه وكذلك استعمال   

ها    ᡫᣄᙏ ء للصور مثل ᢝᣓم 

 أو ᘻشᗫᖔــهها.   
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ᡧ مهنᘭة:  ᢕᣌحسب ما تقررە اللجنة البᗷ إجراءات * 
-  

ً
ᢺان مقبو ة أو محادثة اعتذار إذاᘭحᘭمكن إجراء محادثة توضᘌ ،المعلم ᣢع   

 . من قᘘل الطالب  
طة  - ᡫᣄم شكوى للᘌجب  -تقدᘌ حسب قرار المعلم، ولاᗷ طة هو ᡫᣄالتوجه لل 
 المدرسة مدير تجاە مخالفة الممارسة أي ضغط من أي نᖔع علᘭه. إذا انت   
 ، فسᘭكون هناك اسᙬشارة مع المفᙬش العام. وفق᠍ا لتقدير مدير نفسه  
. عامل اجتماᢝᣘ  ل تقᗫᖁر إᣠ، من الممكن تحᗫᖔالمدرسة   ᢝ

ᣍقضا 
ᛒ ᢝشᘘᙬه فيها أن مصدر  - ᡨᣎالحالات ال ᢝ
ᡧᣚل

᠑
 حق ᗷالمعلم مرتᘘط الاᘌذاء الذي أ

  ، ᢝᣓ ه بها أو أذى جسدي أو جᘘᙬظروف إهمال أو إساءة مشᗷ  ه الطالبᗷ مّرᘌ 
ᢝ منه  

ᡧᣍعاᗫموجب القانون.  وᗷ ᡧ ᢕᣌالمع ᢝᣘالاجتما ᢝ
ᣍلاغ الأخصاᗷجب إᘌ 

   ᢝ
ᣍالتعاون مع الأخصاᗷ ار الوالدينᘘاض الأطفال واخᗫر ᢝ

ᡧᣚ يتم استمرار التدخل
ᗷ ᡧموجب القانون.    ᢕᣌالمع ᢝᣘالاجتما 
 من المهم المتاᗷعة والتوثيق واتخاذ القرارات ᗷاستمرار.  -

 
 * اᗷعاد الطالب: 

 عن الصف ولن يᡨᣛᘘ داخل  ᘘعد الطالبن يُ ة الاᘌذاء ᘌمكن أ. ᗷحسب حدّ 1
ةان الحدث ذا حدّ   إذا ة حᡨᣎ نهاᘌة الدوام. المدرس     ᢕᣂثناء اليوم أ ثَ دَ وحَ  ة كب 
 ا أو يᘘعد الدراᢝᣒ وᗖحسب قرار المدير يᘘعد الطالب داخل المدرسة فور᠍     
هل وهذا فقط لمنع حالات خطرة يᙬسᛞب بها المدرسة ᗷعد إعلام الأ لخارج    
     ᣔن. يوᗫᖁاخ ᣢنفسه وع ᣢالطالب عᗷ عاد. مشاركةᗷل قرار الاᘘالمعلم ق 

  
 الطالب عن نفس الموضᖔع  فصلة الحادث، من الممكن . اعتماد᠍ا عᣢ شدّ 2

 إᣠ أسبᖔع.  دراسᘭة تصللᘘضعة أᘌام  المعلم المعتدى علᘭهالذي ᘌعلمه     
 ᗷمراقᘘة  ەتعلᘭمᘭة وتواجد . مدير المدرسة يهتم بឝعطاء الطالب مهام3

 ثناء اᗷعادە عن الحصص. أ    
4 . ᢝ

ᣍعاد الطالب الابتداᗷالإمᜓان إᗷ1-5  ام وما فوقᘌأ ᢝ
ᣍام.  10-1 ابتداᘌأ 

ᢝ حالات شدᘌدة وخطرة ᘌمكن أ5
ᡧᣚ .قدم المدير طلᘌ ب مفصل لمدير اللواء ن   
. ᗷطلب تمدᘌد إᗷعاد الطالب والذي ᗷدورە ᛒستطيع إ     ᢝ

ᡧᣚع إضاᖔعادە لمدة اسبᗷ
 بناء خطة تدخل. ل درᢝᣓᚱ للطاقم الت ا اجتماع᠍ . ᘌعقد مدير المدرسة 11

       ᢝ
ᡧᣚ حثᘘع يتم الᖔة الموضᘘة نقل الطالب لشعᘭأخرى،وتفحص إمᜓان 

ᢝ حالة 12
ᡧᣚ . ذلك حسب  اتخاذ ᣢعاد دائم عن المدرسة، يتم العمل عᗷقرار إ 
 تعلᘭمات الوزارة.       

مع  ،يوجه مدير المدرسة الطواقم لإجراء حوار تعلᗷ ᢝᣥᘭعد الحدث مع الطلاب
ᢝ الحدث خاصة ومع جميع الطلاب عامة 

ᡧᣚ انت ᢝ ᡨᣎذاء الᘌاە لدوائر الاᘘᙬالان
لᘭات للطلاب آحول ثقافة الحوار، وتوفᢕᣂ أدوات لإدارة الᣆاع وលعطاء 

امج التعلᘭمᘭة لتعᗫᖂز المناخ والحدّ  ᢔᣂمكن استخدام الᘌ  .مᘭث السلᘌمن  للحد
 العنف. 
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 : للتنᗫᖔه

ᘭᗖة والتعلᘭم الم شور العام  * ᡨᣂدة ،ا مفصل جد᠍ لمدير الᘌه وهنالك حالات عدᘭمكن شملها  مذكورة فᘌ لا 

ᢝ الدستور    
ᡧᣚ عهاᘭه رأت المدرسة إدخال أجمᘭدستورها و دمج حالات معينة مهمة ، وعل ᢝ

ᡧᣚ  نول 

ᢝ حالات محددة أهنالك حق للمدرسة ᗷال   
ᡧᣚ عᖔأو ذكرها  للم شور العام رغم عدم كتابتها  خاصةو رج  

ᢝ الدستور    
ᡧᣚ .  

 

 : ᢝᣠط التاᗷالرا ᣢمكن الضغط عᘌ للم شور العام المفصل
https://apps.education.gov.il/mankal/horaa.aspx?siduri=492#_Toc256000063 

 ᢝل ذكر 
ᡧᣚ * هذا الدستور لأي ᢝ

ᡧᣚ جب أن يُتخذ إحراءᘌ،ل المديرᘘمدير المدرسة أو من  هذا  من ق ᢝ ᡧᣎعᘌ 

 ᗷالت سيق معه.  ،المهمةبهذە المدير  هليو ينوب عنه أو من    
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 مدرسᘭةالالوثᘭقة 
 

ᢝ الناᣅةمدرسة الأهاᢝᣠ وطلاب  و ᢝᣥ معل᠓  ،نحن
ᡧᣚ ةᘭه بنود  نُصادق ،المعمدانᘭما تنص علᗷ م ᡧ ᡨᣂونل

ᢝ تجمعنا تحت سقفها وتجعلنا كتلة واحدة، تعمل من أجل أهداف سامᘭة  ᡨᣎة، والᘭقة التالᘭالوث

كة.  ᡨᣂمش 

م  ᡧ ᡨᣂة، نلᘭكة والسام ᡨᣂلنا الذي نرجوە مزدهر᠍ا، ومن أجل أهدافنا المشᘘلذا، من أجلنا ومن أجل مستق

ᗷأن : 

 

ᡧ والأنظمة  ᢕᣌتضعها  نطبق جميع القوان ᢝ ᡨᣎقة المدرسةالᘭهذە الوث ᢝ
ᡧᣚ والمذكورة . 

ᢝ تحمّ  
ᡧᣚ ع᠍اᘭة و نتعهد جمᘭام ل المسؤولᘭالقᗷ .عاتقنا ᣢات الملقاة عᘘالواج 

  ᢝ
ᡧᣙم ونص ᡨᣂعض، نحᘘعضنا لᗷام ل ᡨᣂأساس الثقة والاح ᣢا عᘭ᠍ ننا مبᚏكون التعامل بᘭ

 المتᘘادل. 

ᢝ اسᙬنتاجاتنا حسب الفهم. طالب، و  ندرس ونتفهم الظروف الخاصة لᝣلّ   ᡧᣎنب 

ᗫᖔᗖة، التعلᘭمᘭة، والتكنولوجᘭة، لدفع   ᡨᣂب التطورات الᜧةنوا ᢕᣂالأمام.  مس ᣠالمدرسة إ 

ᢝ فعّال.   ᢔᣍجاᘌناء مناخ إᗖئة آمنة داعمة، وᚏخلق ب ᣢنعمل ع 

نعم للغة المحᘘة والتفاهم. لا ᘭᙫل الحوار والᙬسامح، فروح ثقافتنا تᣆُّح: "نᙬبع س 

 للعنف". 

نهج المحᘘّة تجاە الخالق وتجاە  ، وننᢝᣥّ روحᘭّةنهدف إᣠ ترسيخ القᘭم الأخلاقᘭة وال 

 ᘌض᠍ا. أالآخᗫᖁن 

 نحافظ ونراᢝᣘ خصوصᘭات الغᢕᣂ دون اسᙬثناء.  

امج المنهجᘭة واللامنهجᘭة لّ لᝣنخطط   ᢔᣂق᠍ا.  الᘘونُعلن عنها مُس 

م المواعᘭد والأوقات.   ᡨᣂنح 

ᢝ اللائق لᝣلّ حافظ ن  ᢔᣐالمظهر الخار ᣢفرد منا.  ع 

 وᙏسᣙ لإᘌجاد الحلول المناسᘘة المرضᘭة. نهتم ᗷمعالجة المشاᝏل  

 نحافظ عᣢ نظافة وسلامة ممتلᝣات المدرسة.  

 نتقᘘل الآخر والرأي المغاير برحاᗷة صدر.  

 نعزز روح التطᖔّع لخدمة مدرسᙬنا ومجتمعنا.  

، نزرع ونحصد، لخᢕᣂ أولادنا ومجتمعنا ᢝ ᡧᣎمع᠍ا نب 
 الحᘭاة الفُضᣢ معᡧᣎ مع᠍ا نعᛳش 



56 
 

 ᢝ
ᡧᣚ ةᘭةالمدرسة المعمدانᣅالنا 

 الأهل الرام والطلاب الأحᘘاء

ام الأهل ᗷدستور وأنظمة  ᡧ ᡨᣂامه وال ᡧ ᡨᣂالᗷ وط ᡫᣄالمدرسة، م ᢝ
ᡧᣚ م أي طالب ᠓ل وتعلᘭسجᘻ انᗷ نؤكد

ᢝ تعينها المدرسة. المدرسة ᡨᣎامل رسوم الخدمات ال دفعᗖكون، وᘌ  ᢝ
ᡧᣚ م ابنهم ᠓طلب الأهل لتعل

ᢝ الناᣅة هو 
ᡧᣚ ةᘭه، وتعّهدهم  المدرسة المعمدانᘭما ورد فᗷ امهم ᡧ ᡨᣂالᗷ القبول لدستور المدرسة والإقرار

ᢝ تعيّنها المدرسة.  ᡨᣎالأوقات ال ᢝ
ᡧᣚ ةᘭدفع المستحقات المالᗷ 

 : ᢝᣠالتعهد التا ᣢب نطلب التوقيع عᛳت ᡨᣂومن أجل ال 

 
 تعهد

 _________________ : ᢝ
ᡵᣍة الطالب: ___   اسم الطالب الثلاᗫᖔرقم ه _________ ______ 

 ______ __ ᘭلاد الطالب: _______ تارᗫــــخ م
 العنوان الᝣامل: ___________________________________ 

 ارقام الهواتف للتواصل مع الاهل: ________________________ 
 

 -   تنᗫᖔه -
ᢝ المدارس الاهلᘭة المسᘭحᘭة حاصلة عᣢ التص ᘭف " 

ᡨᣚاᘘة كᘭذكر أن المدرسة المعمدانᘌ בית ספר
ᢝ الجᘘاᘌة عن ساعات خاصّة (هذا التص ᘭف ". ייחודי

ᡧᣚ ّعطيها الحقᘌضمن  ותל"ן ייחודי) תל"ן רגיל
ᘭᗖة للحᘭاة  ثلم ا واجتماعᡔᘭ  ا ، ثقافᘭ᠍ ا ، تᗫᖔᗖᖁ᠍ ا روحᘭ᠍  ا توجهها مدرسة أهلᘭّة مسᘭحᘭّة، ومدرسة تنهج نهج᠍  ᡨᣂال

ᘭᗖة للسلام.  ᡨᣂوال 

ّ أمر الطالبͭة ᢝᣠخصوص دستور المدرسة:  تعهّد وᗷ  

ᢝ اطلعت عᣢ  _____________  أنا الموقّع أدناە، ᡧᣎة ـــــــــــــــــــــــــــــــــ، أصادق بهذا أنᘘأمر الطالبͭ الطال ّ ᢝᣠو
ᢝ موقع 

ᡧᣚ ض᠍اᘌة (الم شورة أᣅالنا ᢝ
ᡧᣚ ةᘭالمدرسة المعمدانᗷ والأنظمة المرفقة الخاصة ᡧ ᢕᣌالدستور والقوان
نت الخاص ᗷالمدرسة) وأوافق عليها، وسأعمل عᣢ أن ᘌمتثل ᡨᣂموجبها الانᗷ عملᘌ لها، وأن ᢝ ᡨᣎͭابن ᢝ ᡧᣎاب 

 . ّ ᢝᣘوالاسبو ّ ᢝᣤدوامه اليو ᢝ
ᡧᣚ ᜓلّ الحصص والمواضيع المسجّلةᗷ م ᡧ ᡨᣂلᗫو 

  ᗷخصوص دفع رسوم الخدمات التعلᘭمᘭة:  تعهّد وᢝᣠ أمر الطالبͭة

 ᢝلّ سنة 
ᡧᣚ ة ورسوم أخرى تقررها إدارة المدرسةᘭمᘭلدفع رسوم الخدمات التعل ᢝᣤا ᡧ

ᡨᣂما أعلن عن ال
 . تعلᘭمᘭة

 _______ ____ ______    ___________ ____________ 

 توقيع وᢝᣠ امر الطالب      التارᗫــــخ             
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 المدرسة المعمدانیة في الناصرة
 نموذج موافقة الأھالي والطلاب للمشاركة في نشر فعالیات وصور

 عبر الإنترنت وصفحات التواصل الاجتماعي

ة الأهاᢝᣠ الرام ᡧᣆح 
 تحᘭة وᗖعد،

نت علينا  -1 ᡨᣂالإن ᢔᣂات عᘭفعال ᢝ
ᡧᣚ يتم احتواء ابنᜓمͭ اب تᜓم ᢝᣟات وزارة المعارف ولᘭما يتلاءم مع توصᗷ 

 أن نأخذ موافقتᜓم الᗫᣆحة لهذا الأمر.      
 والمصادقة علᘭه بتوقᘭعᜓم وលرساله إᣠ المدرسة.  التاᢝᣠ  الرجاء تعبئة النموذج -2
ᢝ حالة تراجعᜓم ᗷما يتعلق ᗷالفعالᘭات -3

ᡧᣚ  مكنᜓمᘌ ، ᢝ
ᣍأو جز ᢝ

᠓ᣢ شᜓلᚽ ،هذا النموذج ᢝ
ᡧᣚ تظهر ᢝ ᡨᣎال 

، وسوف ᙏستجᘭب لطلᘘᜓم.      ᢝᣗشᜓل خᚽ التوجه إلينا 
ام ᡨᣂاحᗷ 

 إدارة المدرسة
 

 تᗫᣆــــح موافقة الأهل

ᢝ الصف ـــــــــــــــــــــــ
ᡧᣚ  أمر الطالبͭة ـــــــــــــــــــــــــــــ ّ ᢝᣠع أدناە ـــــــــــــــــــــــــ  و

ّ
ᢝ  أنا الموق ᡧᣎاك اب

ᡨᣂاش ᣢع ᢝ ᡨᣎموافقᗷ ᢝᣠأد/ 
 ᢝ ᡨᣎᜓات التواصل  ابنᘘنت وش ᡨᣂكة الإنᘘش ᢝ

ᡧᣚ ةᘭات تخص موقع المدرسة المعمدانᘭفعال ᢝ
ᡧᣚ

 ل أدناە. الاجتما ᢝᣘما هو مفصّ 

ᢝ كجزء من صورة جماعᘭة من عمل المدرسة أو ضمن مناسᘘات ومراسᘭم  -1 ᡨᣎͭابن ᢝ ᡧᣎعرض صورة اب 

 خاصة ᗷالمدرسة.     

ᢝ حسب طلᘘه.  -2 ᡨᣎͭابن ᢝ ᡧᣎلاب ᢝ
ᡧᣍو ᡨᣂد الإلᗫ ᢔᣂعنوان ال ᡫᣄᙏ 

ᢝ موقع  -3
ᡧᣚ ات، تعرضᘭͭأفلام وفعل(اتᘌمنتد) مجموعات حوار ᢝ

ᡧᣚ ᢝ ᡨᣎͭابن ᢝ ᡧᣎداء رأي ابᗷលمشاركة و 

 المدرسة وقنوات التواصل الاجتماᢝᣘ التاᗷعة للمدرسة ومواقع تعلᘭمᘭة أخرى تخضع لرقاᗷة وزارة     

 المعارف.     

4-  ᢝ
ᡧᣚالمدرسة وᗷ نت الخاص ᡨᣂموقع الان ᢝ

ᡧᣚ ᢝ ᡨᣎͭابن ᢝ ᡧᣎابᗷ ة خاصةᘭّمᘭمواد، منتوجات وأعمال تعل ᡫᣄᙏ 

 مواقع التواصل الاجتماᢝᣘ الخاصة ᗷالمدرسة.     

: موقع وصفحات  ناوᗫنع ᢝᣦ ᢝᣘالتواصل الاجتما ᢝ
ᡧᣚ المدرسة  www.nbs.org.il  

ᢝ المدرسة. ᘌكون مفعول 
ᡧᣚ مᘭة التعل ᡨᣂف ᢝ ᡨᣎͭابن ᢝ ᡧᣎة انهاء ابᘌة هذە الموافقة لغاᘭصلاح 

 

     ______________                   __ ________ ____________ 

 توقيع وᢝᣠ أمر الطالب                         التارᗫــــخ              


